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Sassari, 22 febbraio 2011
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DIREZIONE GENERALE : NUOVO ORGANIGRAMMA

Martedi 22 febbraio 2011 si é svolto un incontro con la Direzione
Aziendale nel corso del quale il Dott. Vandelli ha illustrato alle OO.SS
le motivazioni e le linee del progetto di riposizionamento della
Direzione Generale approvato dal CDA il 18 febbraio.

Le variazioni riguardano le Direzioni Centrali e i Servizi in staff
alla Direzione Generale e, in questa fase, il progetto non ha ricadute
sul Personale.

Le OO.SS, apprezzando la tempestivita della comunicazione,
hanno avviato un confronto esclusivamente di carattere generale dato
che in questa fase non si realizza una ristrutturazione operativa, ma
solo la riallocazione delle strutture nell’'organigramma.

Alcuni aspetti sono stati condivisi e formalizzati tra le parti:

eventuali ristrutturazioni e riorganizzazioni dei servizi, degli
uffici e reparti formeranno oggetto di trattativa in cui le parti si
sono impegnate anche ad esaminare e normare eventuali
variazioni delle figure professionali;

nell’evoluzione del progetto, l'azienda si €& impegnata a
valorizzare le risorse interne nellassunzione di ruoli di
responsabilita.

A margine dell'incontro la Direzione del Personale ha comunicato
che e stata deliberata la spesa per i computer che saranno distribuiti
ai lavoratori nei prossimi due mesi. Prossimamente Vi faremo avere i
dettagli.
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