
 

 

 

  

            
 

    

UTILIZZO R.O.L.UTILIZZO R.O.L.UTILIZZO R.O.L.UTILIZZO R.O.L.    
((((Riduzione Orario LavoroRiduzione Orario LavoroRiduzione Orario LavoroRiduzione Orario Lavoro)))) 

 

 

La giornata di riduzione dell’orario di lavoro introdotta dal 
CCNL del 1999 a favore di tutti i colleghi delle aree 
professionali, è inserita in busta paga con la dicitura 
RESIDUO R.O.L. 
Per evitare che queste 7 ore e mezzo vadano perse il collega, 
anche Part Time, deve usufruirne (anche a ore), previo 
specifico avviso al proprio responsabile, inderogabilmente 
entro il 31 dicembre 2011. 

 
 

FESTIVITA’ SOPPRESSEFESTIVITA’ SOPPRESSEFESTIVITA’ SOPPRESSEFESTIVITA’ SOPPRESSE    
    

Differente è la normativa che disciplina i permessi indicati in 
busta paga con la voce FESTIVITA’ SOPPRESSE. 
Questi permessi vanno utilizzati entro il 31 dicembre. 
In caso contrario verranno monetizzati con lo stipendio di 
febbraio. 
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