
PREMIO AZIENDALE BPB 2011:
“AVVISO AI NAVIGANTI”

Nei giorni scorsi il Direttore Generale della Banca Popolare di Bergamo ha inoltrato per e-mail  
a  tutti  i  colleghi  un comunicato  stampa con  il  quale  diffondeva i  dati  ufficiali  di  bilancio al  
31.12.2011.

Questa l’introduzione del comunicato:
”RISULTATI  IN  CRESCITA,  CONFERMATA  LA  SOLIDITA’ DELLA  BANCA.”... “...il 
miglioramento del bilancio e’ ascrivibile al buon andamento delle voci di ricavo e alla 
contestuale contrazioni delle voci di costo”.

Ecco i principali dati diffusi:

UTILE NETTO: 171,8 milioni di  euro  +61%  (106,7 milioni di  euro il  risultato del 
2010).

RISULTATO GESTIONE OPERATIVA: +30,6% si attesta a 366,1 milioni di euro

PROVENTI OPERATIVI: + 9.7%  (sono risultati pari a 843,3 milioni di euro)

MARGINE D’INTERESSE E COMMISSIONI NETTE:  anche loro in crescita

Questi  ottimi risultati  sono stati  possibili  sia  grazie  al  grande impegno  con cui  tutti  i 
colleghi operano quotidianamente in BPB,  che al GRANDE senso di responsabilità con il quale 
hanno  contrastato  il  difficile  contesto  economico che  sta  colpendo  sia  il  settore  del 
Credito, che il nostro Paese.

Nell'accordo  sul  Premio  Aziendale  sottoscritto  dalle  scriventi  OO.SS.  nel  corso  del  2011, 
risultato di una lunga trattativa a causa della congiuntura economica sfavorevole e del diffuso 
clima di incertezza, si è condiviso un principio importante: a fronte del miglioramento della 
situazione economica aziendale gli importi erogati nel 2011 avrebbero rappresentato il punto di 
partenza per definire il premio da corrispondere nel 2012.

    I dati di bilancio dati confermano che  la situazione è decisamente migliorata e le OO.SS, 
avendo già richiesto all’Azienda un incontro sul Premio Aziendale, lanciano un CHIARO AVVISO 
AI NAVIGANTI: 

BISOGNA PREMIARE ADEGUATAMENTE IL PERSONALE!!!!!
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