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Lavoro flessibile (Smart Working) : si parte

Da oggi oltre 1.000 Colleghe e Colleghi che lavorano nelle Strutture
individuate dall’Azienda, possono decidere se aderire in forma sperimentale e volontaria
al Lavoro Flessibile, svolgendo in questo modo la propria attivita anche da luoghi diversi
dal proprio ufficio, ovvero da hub aziendale, da cliente, da casa.

Come gia precisato, il Lavoro Flessibile € una modalita di

lavoro diversa dal telelavoro, in quanto consente di

svolgere il proprio lavoro anche all’esterno del proprio

ufficio ma senza necessita di variare il rapporto di lavoro in

essere che continua ad essere disciplinato dalle normative
: attualmente in vigore.

Le persone coinvolte dal progetto nei prossimi giorni riceveranno una mail con le
indicazioni per aderire entro il 20 febbraio: chi sceglie di partecipare, dal 5 marzo e
sino al 31 dicembre 2015 , svolgera un periodo di sperimentazione.

In questa fase potranno aderire al Lavoro Flessibile, Colleghe e Colleghi dotati di un PC
portatile individuale o assegnato alla Struttura di appartenenza con i seguenti requisiti:
- contratto a tempo indeterminato compresi i part time;
- anzianita lavorativa maturata nel Gruppo di almeno 3 anni;
- ruolo / mansione / seniority compatibili con lo svolgimento del Lavoro Flessibile.

Se clicchi qui puoi accedere alla nostra scheda riassuntiva sintetica sul
Lavoro Flessibile compresa una FAQ con le risposte alle principali domande.
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