INCONTRI 14 e 23 LUGLIO

Il 14 luglio giorno storico, presa della Bastiglia ed inizio della rivoluzione francese (ogni tanto
incrociamo la grande storia,ma, fortunatamente non ci lasciamo contagiare) incontro a Bari in un
caldo torrido, per parlare di inquadramenti.

La rete é cambiata e molto dovra cambiare in previsione della S.p.A., e della nuova rete che
inglobera gli sportelli Caripe e Tercas , molto dovra cambiare anche per I'ampliamento delle
direzioni generali, Bari, Pescara, Potenza e Teramo.

Nel frattempo é del tutto evidente che I'attuale processo distributivo, secondo il modello hub
spoke autonome ed aree € ancora in fieri, con ampie zone "grigie" .

Caripe e Tercas hanno firmato un primo accordo sulle due direzioni generali .

Forse ci sara bisogno di un vice capo hub, forse si potranno individuare ruoli chiave forse ci sara
bisogno di meglio chiarire la figura dei gestori delegati,del gestore imprese, forse si inquadrera
con piu condivisione la figura dei poe e cosi via per tutte le figure professionali che riempiono
rete,aree e direzioni.

Chi fa che cosa e quali i limiti, oggi un aggrovigliato e confuso campo in cui si scontrano filiali aree
e direzione hanno fatto diventare tutto estremamente difficile, signori e signorotti che
minacciano e che soprattutto millantano in maniera deprecabile poteri che nessuno ha mai dato.

Ne parleremo? Ne dovremo parlare prima che sia troppo tardi, bisogna fermarsi prima di
sprofondare nel caos.

Il futuro sta nelle risposte che sapremo dare,S.p.A., nuova rete sportellare nuove direzioni
generali.

Il futuro non é lontano é gia domani.

Dell'incontro del 23 & stato redatto un verbale (che si allega).

In un caldo torrido si conclude questa non riunione tutto rinviato .
Buone vacanze, a settembre torneremo in prima linea.
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Verbale di incontro
23 luglio 2015

In data odierna le Parti, a prosecuzione dell’incontro tenutosi in data 14 luglio 2015 avente ad
oggetto il confronto in merito agli impatti sugli inquadramenti minimi come normati dal vigente
CIA dall’introduzione del modello organizzativo secondo lo schema hub-spoke, con il presente
verbale

premesso che

- la situazione attuale prevede I’attribuzione a tutti i responsabili hub dell’inquadramento in
linea con quello previsto dal vigente CIA con riferimento alla filiale di appartenenza;

- nel confronto tra Azienda e OO.SS. si ¢ pervenuti alla considerazione che, allo stato, il
modello organizzativo di filiale secondo lo schema hub-spoke, risulta essere in corso di
assetto definitivo;

- la delegazione aziendale ha evidenziato I’opportunita di tenere in debita considerazione la
concreta eventualita di una possibile revisione del modello organizzativo di rete delle
evoluzioni legate alle prevedibili dinamiche di Gruppo;

le Parti, anche in considerazione delle circostanze in materia connesse al CCNL di recente
sottoscritto, concordano di proseguire il confronto relativo agli inquadramenti per le nuove figure

professionali (responsabile hub, vice-responsabile hub e gestore delegato, ecc...) nel mese di
settembre p.v. ad una data che I’ Azienda provvedera a comunicare secondo le consuete modalita.
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Oggetto: accordo 29 settembre 2012

In relazione all’accordo di cui all’oggetto, in riscontro alle sollecitazione pervenute da parte
sindacale, Vi confermiamo la piena disponibilita da parte dell’Azienda all’applicazione delle
coperture previste dall’art. 9 del verbale sottoscritto il 29 settembre 2012 anche nei confronti del
personale che ha gia maturato 1’accesso al Fondo di Solidarieta e per tutto il periodo di permanenza.
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