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AVVIO DELLE TRATTATIVE

Care colleghe, cari colleghi,

in data odierna abbiamo incontrato la Banca rappresentata, finalmente, dal suo Direttore
Generale, Stefano Grassi, in merito all’apertura delle procedure ex artt. 17 e 20 del CCNL
del Credito vigenti che dovra esaurirsi entro 50 giorni.

Abbiamo ribadito che tali procedure sono volte a ricercare “possibili soluzioni idonee a non
disperdere il patrimonio umano e professionale” e non a licenziare i colleghi.

Sempre in tale ambito abbiamo ricordato come durante le trattative non saranno accettati
incontri e pressioni indebite portate avanti parallelamente dall’Azienda.

Sempre in ottica di ricercare soluzioni idonee abbiamo richiesto dati precisi e dettagliati
sullo stato attuale della popolazioni aziendale (contratti di lavoro, numero part-time, ore di
straordinario lavorato, ferie arretrate, ecc.)

Si e aperto finalmente il dialogo: vi terremo informati sul prosieguo della trattativa.

Il prossimo incontro & previsto per il giorno 3 aprile 2019.
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