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ISCRIZIONE FAMILIARI FISCALMENTE A CARICO 
 
 
Come già anticipato, tramite l’invio della circolare n. 1/2011 del Fondo Pensione Nazionale, 
è ora possibile iscrivere un proprio FAMILIARI FISCALMENTE A CARICO, anche se 
solo con la CONTRIBUZIONE INDIRETTA, cioè per il tramite del Datore di lavoro. 

Per la CONTRIBUZIONE DIRETTA, cioè direttamente dal lavoratore tramite RID, deve 
essere completata la procedura di gestione dei RID stessi. 

N.B.: tale forma è utile perchè svincolata dalla procedura stipendi e quindi utilizzabile 
dall’iscritto diventato pensionato. 

Questa nuova opportunità sarà, prevedibilmente, utilizzata dagli iscritti, viste le prospettive 
del sistema pensionistico pubblico, per assicurare, in primis,  ai propri figli ed 
eventualmente al coniuge una base di partenza per la costituzione del “SECONDO 
PILASTRO PENSIONISTICO” e, garantire una “certezza” di “condizioni favorevoli”, 
così come già avvenuto per i cosiddetti “VECCHI ISCRITTI” o gli iscritti prime del 
1.1.2007 ai Fondi Pensione. 

Inoltre, l’iscrizione di FAMILIARI FISCALMENTE A CARICO, permette all’iscritto di 
dedurre dal proprio reddito complessivo, ai fini IRPEF, le somme versate, comprese le 
proprie, fino al limite massimo previsto di € 5.164,57.   

 
 

L’ITER DA SEGUIRE PER ISCRIVERE UN 
FAMILIARI FISCALMENTE A CARICO 

 
1. collegarsi al sito del Fondo Pensione Nazionale www.fondopensione.bcc.it; 
2. accedere all’Area  iscritti ed inserire User ID e Password;  
3.  accedere a “Adesioni fiscalmente a carico; 
4. inserire i dati richiesti nell’ (All. C_Fisc); 
5. stampare i 2 documenti finali (Modulo di adesione e Modulo di Contribuzione)  
6. l’All. C_Fisc - deve essere firmato e SPEDITO IN ORIGINALE con 

FOTOCOPIA DI DOCUMENTO DI IDENTITA’ DEL FAMILIARE al FPN; 
7. la Domanda di contribuzione deve essere consegnata al proprio UFFICIO DEL 

PERSONALE. 
 

 

ALCUNE AVVERTENZE 
 

A. l’importo della prima contribuzione  per l’iscrizione è stato fissato in € 100,00,  per 
le successive  contribuzioni l’importo minimo è stato fissato in  € 50,00; 

B. la contribuzione può essere: Mensile, Trimestrale, Annuale 
C. la variazione dei termini di versamento (periodicità ed importi)  potrà essere 

effettuata una sola volta l’anno, comunicando le variazioni all’Ufficio del 
Personale entro il mese di novembre, con validità dal   successivo mese di 
gennaio. 
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