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I'ad della Superbanca: va bene
il piano BlackRock per Carige
Allarme esuberi dai sindacati

O

SILEONI (EABI).
«SULL'ACCORDO

FRA IL COLOSSO USA

E LO SCHEMA
VOLONTARIO

SAREMO MOLTO VIGILI»

SALVATAGGI

ROMA «Attualmente risulta che
l'operazione proposta da Blac-
krock sia coerente col piano di
riassetto e rilancio predisposto
dai commissari della banca, che
consente allo Schema volontario
dipartecipareall’aumento di capi-
tale del piano, tramite conversio-
ne del prestito obbligazionario
senzaincorrere inrinuncetotalee
parziale». Cosi Carlo Messina che
ha benedetto ieri, rispondendo a
un azionista di Intesa Sp durante
l'assemblea della Superbanca, il
piano BlackRock su Carige di cui
fa parte lo Schema Volontario.
«C¢ Taccordo raggiunto nel pri-
mo pomeriggio di martedi 23 apri-
le fra Blackrock e Schema volonta-
rio del Fondo interbancario», ha
detto Lando Sileoni, leader della
Fabi, il sindacato pili rappresenta-
tivo, confermando le anticipazio-
ni del Messaggero diieri sulla con-
divisione di un percorso che por-
tera lo Schema a convertire in ca-
pitale i 318,2 milioni del bond, a
fronte di una quota del 35%, con
unlockup diunanno ela cessione
alsociodimaggioranza cheavrail
45% a un prezzo definito, in vista
di una ricapitalizzazione di circa
400 milioni da parte di 2-3 investi-
tori radunati dal gigante america-
no del risparmio. I Malacalza che
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dovrebbero investire 70-80 milio-
ni si diluiranno al 10% circa. Lune-
di 6 il Comitato dello Schema do-
vrebbe approvare l'operazione
sottoposta al via libera dell’assem-
blea di martedil4.

Non & un mistero che il piano
BlackRock su Carige sia molto ag-
gressivo, costruito sulla rifocaliz-
zazione dell'istituto in formato di-
gitale e specializzato nell’asset
management. E che per accelera-
re il raggiungimento di obiettivi
ancora pill ambiziosi rispetto al
piano dei commissari, deve punta-
re sulla riduzione dei costi del
7-8% medio: il cost/income che
nel piano commissari era del 60%
al 2023, dovrebbe migliorare an-
cora verso il 55%. Inoltre proprio
permigliorare I'efficienza, & previ-
sto un drastico piano esuberi. I
commissari ne avevano previsti
1.050, il piano BlackRock sarebbe
pill penalizzante ipotizzando una
riduzione del 20% circa degli sti-
pendi per finanziare il Fondo di
solidarieta.

Ma i commissari Pietro Modia-
no, Fabio Innocenzi, Raffaele Le-
ner, ieri hanno ridimensionato
l'allarmismo dei sindacati. «Le in-
discrezioni sono del tutto infonda-
te e in quanto tali inutilmente al-
larmistiche - scrivono in una mail
ai dipendenti - «Non & vero infatti
che siano in discussione progetti
di trasformare Carige in una bou-
tique finanziaria efo di dimezzar-
ne i dipendenti». «Nella crisi pilo-
tata di Banca Carige, ognuno gio-
ca la sua partita personale, men-
treilavoratori fanno sacrifici eco-
nomici di ogni genere», conclude
Sileoni.
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