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Legge 183/2010 “Collegato lavoro”
Aspetti applicativi e criticita
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FEDERAZIONE AUTONOMA BANCARI ITALIANI

CORSO DI FORMAZIONE

Le¢ge 183/12070
"collegatc lavoro™

Il Collegato lavoro, la Legge n. 183 é stata varata dal Parlamento il 19 ottobre u.s. e pubblicata sulla
Gazzetta Ufficiale del 4 novembre 2010. Importanti le novita in materia di lavoro, pubblico e privato;
tuttavia, il provvedimento & destinato a passare alla storia, e non a torto, per via delle modifiche apportate
al processo del lavoro.

In relazione a quanto anzi detto, il Dipartimento Nazionale Formazione organizza un corso di
formazione sul tema: “I principali aspetti della L. 183/2010 “Collegato lavoro”. Arbitrato, conciliazione,
gestione del rapporto di lavoro, licenziamento, rapporto di lavoro a tempo determinato”.

L'appuntamento, programmato presso 'UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI BRESCIA (Corso Mameli 27),
con la quale abbiamo avviato una interessante collaborazione, sara tenuto da docenti dello stesso ateneo
nella giornata di MARTEDI’ 12 APRILE 2011, con inizio dei lavori alle ore 9,15: si raccomanda ai partecipanti
di attenersi strettamente agli orari del programma (vedi pagina seguente).

Le prenotazioni per il seminario (vedi modello allegato) vengono raccolte dalla signora Laura Spini
presso la Federazione Nazionale (fax 06-8559220).

Le spese di partecipazione sono totalmente a carico dei SAB di provenienza dei partecipanti.

Per eventuali informazioni o chiarimenti & possibile mettersi in comunicazione con il Dipartimento
Formazione - Marco Muratore al 348-3152562 ovvero Fulvio Rizzardi al 348-7980869.

Cordiali saluti.
Roma, 07 marzo 2011

Il Dipartimento Nazionale Formazione
F.A.B.I.




PROGRAMMA

| principali aspetti della Legge 4/11/2010 n. 183, c.d.”collegato lavoro”

(arbitrato, conciliazione, gestione rapporto di lavoro, licenziamento, rapporto di lavoro a tempo determ.)

Il Corso, consigliato alle Segreteria Provinciali e agli Organi di Coordinamento, si articolera in un giorno di
lezione frontale con il seguente programma. Al termine di ogni lezione sara previsto un “question time”

ore 9,30-10,30
Le disposizioni in tema di conciliazione ed arbitrato

Docente: Prof. Luciana Guaglianone, Universita di Brescia

Le modifiche degli artt. 410 e 411 c.p.c.: il tentativo di conciliazione stragiudiziale.
Le modifiche all’art. 420 c.p.c.: il tentativo di conciliazione del giudice del lavoro.
L’arbitrato nelle controversie di lavoro.

ore 10,30-10,45 Question time ore 10,45-11,00 Coffee break

ore 11,00-12,45
Le disposizioni relative alla gestione del rapporto di lavoro

Docente: Prof. Francesca Malzani, Universita di Brescia

Le previsioni in materia di collaborazioni a progetto e apprendistato.
Riordino della normativa in materia di congedi, aspettative e permessi.
Permessi per assistenza a portatori di Handicap. Certificazione di malattia.

ore 12,45-13,00 Question time ore 13,00-13,30 Pausa pranzo
ore 13,30-14,30

Le novita in materia di licenziamento

Docente: Prof. Daniela Manassero, Universita di Brescia
La modifica dell’art. 6, Legge 604/66.

Ore 14,30-15,30
Le disposizioni in materia di contratto a tempo determinato

Docente: Prof. Daniela Manassero, Universita di Brescia

I nuovi termini di impugnazione e decadenza.

Il contratto a tempo determinato, i termini di impugnazione del licenziamento e di proposizione del ricorso,
le previsioni sanzionatorie.

ore 15,30-16,45
Le disposizioni in tema di contratto a termine (segue)

ore 16,45 -17,00 Question time




SCHEDA DI ADESIONE

I SAB FABI di ..cueenieieeeiite e conferma l'iscrizione del COllega ......covviivrrneininrc e
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al seminario di aggiornamento

Legge 183/2010 “COLLEGATO LAVORO”

che si svolgera presso I’'Universita di Brescia (Corso Mameli, 27)
nella giornata di MARTEDI’ 12 APRILE 2011
inizio lavori ore 9,15

luogo e data

Compilare ed inviare a
DIPARTIMENTO NAZIONALE FORMAZIONE
Signora Laura Spini
Via Tevere 46 — 00198 ROMA

Telefono 06 - 8415751
Fax 06 - 8559220




