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PROTOCOLLO: 1438 – MB/ab           ROMA, LI  24 giugno 2011 
 

OGGETTO:       Novità sulla certificazione dello stato di malattia. 
 

 

Premesso che l’art. 25 della legge n. 183 del 2010 (c.d. collegato al lavoro) ha previsto 

che: 

“al fine di assicurare un quadro completo delle assenze per malattia nei settori pubblico 

e privato, nonché un efficiente sistema di controllo delle stesse a decorrere dal 10 

gennaio 2010, in tutti i casi di assenza per malattia dei dipendenti di datori di lavoro 

privati per il rilascio e la trasmissione della attestazione di malattia si applicano le 

disposizioni di cui all’art. 55 septies del decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165”. 

Pertanto con l’approvazione della menzionata legge entrata in vigore il 24 novembre 

2010 è stato uniformato il regime legale del rilascio e della trasmissione dei certificati in 

caso di assenza per malattia per i dipendenti pubblici e per quelli privati, ivi compresi gli 

aspetti sanzionatori. 

Attiriamo la vostra attenzione sul fatto  che : 

Dal 13 settembre 2011, il datore di lavoro non potrà più richiedere al lavoratore l'invio 

della copia cartacea dell'attestazione di malattia. 

Quindi  il datore di lavoro dovrà prendere visione delle attestazioni di malattia 

avvalendosi esclusivamente dei servizi resi disponibili dall'Inps. 

E' però  facoltà del datore di lavoro di richiedere ai propri dipendenti di comunicare il 

numero di protocollo identificativo del certificato medico inviato dal medico via web. 

In sintesi per i lavoratori restano in vigore i seguenti obblighi: 
 

 comunicare tempestivamente (secondo quanto previsto dall’art. 34 CCNL Abi e 58 

CCNL Bcc ) al datore di lavoro la propria assenza dovuta allo stato di malattia; 



 comunicare l'indirizzo per la reperibilità nel caso sia diverso dalla residenza o dal 

domicilio abituale per consentire i controlli medico fiscali  che si effettuano nel 

seguente “ORARIO DELLE FASCE”: mattino dalle 10 alle 12; pomeriggio dalle 17 alle 

19. Le fasce orarie comprendono tutti i giorni della settimana compreso il sabato e la 

domenica;     

 fornire al datore di lavoro (su richiesta dello stesso) il protocollo  

     identificativo del certificato medico; 

 presentare il formato cartaceo al datore di lavoro in caso di impossibilità del medico 

di predisporre l'invio telematico (anche nel caso in cui il datore sia stato abilitato alla 

consultazione telematica dei certificati).   

Vi inviamo, in allegato, la circolare ministeriale n. 4 del 18 marzo 2011. 

  

Cordiali saluti. 

 
         
DIPARTIMENTO CONTRATTUALISTICA            LA SEGRETERIA NAZIONALE 
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