www.datastampa.it

LA SICILIA

Dir. Resp.: Antonello Piraneo
Tiratura: 17962 - Diffusione: 13564 - Lettori: 296000: da enti certificatori o autocertificati

11-FEB-2020
dapag. 12

foglio 1
.. Superficie: 17 %

UniCredit, San Valentino di “fuoco”

Lavertenza. Venerdi parte la trattativa sul piano di 5.500 esuberi e 450 filiali da chiudere

-

DATA STAMPA

Onm campo la
ministra Catalfo
eil governatore
Musumeci. Sileoni
(Fabi): «Ogni due
esodiun assunto,
specie in Sicilia»

PALERMO. La trattativa fra UniCre-
dit e i sindacati sui 5.500 esuberi di
personale ei450 taglidifilialisiaprira
venerdi, giorno di San Valentino. Ma
non sara un “incontro fra innamora-
ti”. «Daparte nostranei confrontidel-
I’A.d. Jean Pierre Mustier non ¢’¢ mai
stata infatuazione, né mai ci sara pas-
sione, né mai ci fidanzeremo», taglia
corto Lando Maria Sileoni, leader na-
zionale della Fabi, oggia Palermo coni
quadri del sindacato siciliano per le
assemblee sulla convalida del rinnovo
del contratto di lavoro. Sileoni lancia
una dichiarazione di guerra: «La pro-
posta di UniCredit € un affronto, € u-
n’offesa all’intero territorio naziona-
le, alle economie locali e alle famiglie.
Chiudere 450filiali significa offrirein
regalo servizi bancari a Poste italiane.
Eun controsenso».

Sileoni avverte: «Ogni eventuale e-
subero con prepensionamento o pen-
sionamento volontario dovra essere
compensato con il 50% di nuove as-
sunzioni eil Sud, in particolare la Sici-
lia, dovratoccare con manounritorno
in termini di occupazione». La mini-
stra del Lavoro, Nunzia Catalfo, ha
convocato i vertici del gruppo per lu-
nedi2l.llgovernatore Nello Musume-
ci incontrera il Regional manager,
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Salvatore Malandrino, per scongiura-
rela chiusuraentromarzo dei primi 11
sportelli nell’Isola.

UniCredit ha scrittoieri ai sindacati
per avviare sin da venerdi 14, e «chiu-
dere non oltre il primo trimestre del
2020», la trattativa sul nuovo piano
industriale che prevede nel prossimo
quadriennio in Italia la chiusura di
450filiali 5.500 esuberidipersonale.
Solo chei fattori assunti dallabanca a
giustificazione dei tagli hanno man-
datoisindacatisu tuttele furie: sieas-
sistito, scrive la banca, ad «una ridu-
zione dell’operativita allo sportello di
20,3 mln di operazioni (-55% rispetto
ai 36,8 mln del 2016) registrando negli
ultimi 12 mesi oltre 300 mln di transa-
zioni disposte su canali evoluti». «I
versamentiretailallosportellosisono
ridotti del 64% rispettoai10,5 mlndel
2016», quelli corporate hanno segnato
una flessione del 70%. E c'e un utilizzo
«sempre maggiore degli Atm evoluti
negli ultimi 12 mesi con oltre 33,5 mln
di versamenti», i prelevamenti agli
sportellisegnanoun-53%elariduzio-
ne deibonificiallosportello e del43%.
Insomma, il ricorso della clientela ai
canali digitali rende meno utili gli
sportelli fisici. Cosi gli esodi avver-
ranno «valutando in via prioritaria»
l'accessoalfondodisolidarietaeipre-
pensionamenti di chi & gia prossimo
all’eta pensionabile, con un anticipo
medio di 36 mesi. Saranno poi consi-
derate Quota100,0pzione Donnaeal-
tri riscatti insieme a «forme di flessi-
bilita» nell’organizzazione del lavoro.

Ma ai sindacatii conti non tornano.
Dice la Fabi: «UniCredit ha l'ossessio-
ne dei tagli, maafine 20191 costi totali
si sono attestatia 9,9 mld, assai meno
rispetto all’obiettivo prefissato a 10,6
mld. Vuol dire che ha tagliato 700 mln
di troppo, senza motivo. Il cost-inco-
me, indicatore di redditivita, ¢ al 52%
traimigliori d’Europa». (]




