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Mps e chiusura filiali, i sindacati diffidano la banca - Mps, sindacati
contro chiusura filiali "E forse un'iniziativa su commissione?"

***Bcc, Federcasse vede i sindacati per il rinnovo del contratto -
AGGIORNATO

Lunetti Antonella

La previdenza complementare e i giovani: un sistema da riformare ...

Controlli e orari folli: nel privato lo smart working resta selvaggio
"Dal management di Mps condotta antisindacale"
Sileoni (Fabi): Federcasse sia piu incisiva verso le bcc
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Notizie in breve - Credito cooperativo Incontro tra Federcasse e
sindacati
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miliardi

In breve - Mps chiude 50 filiali
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Mps chiude 50 sportelli. Si stringono i tempi della partita Unicredit
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Le Bcc si preparano al rinnovo del contratto dei 34mila bancari - Il
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Fusione UniCredit-Mps e gli scenari che si prospettano in Sicilia:
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Critiche al piano di razionalizzazione: “E forse un'iniziativa su commissione?”. Ma sulla trattativa in corso: “Nessuna contrarieta a soluzione Unicredit”

Mps e chiusura filiali, i sindacati diffidano la banca

SIENA

Bl Una diffidainviataieria
Banca Monte dei Paschi di
Siena da parte delle segrete-
rie di coordinamento in
Mps di Eabi, First Cisl, Fi-
sac Cgil, Uilca e Unisin, con
la quale si chiede di non at-
tuare il piano di chiusura
delle 50 filiali richiamando
altrimenti la fattispecie del-
la condotta antisindacale.
=> apagina 7 Lunetti

L'affondo delle segreterie di coordinamento in Mps di Eabi, First Cisl, Fisac Cqil, Uilca e Unisin; “Che senso ha anticipare,
alla vigilia di una possibile acquisizione, lo stop a 50 sportelli in Italia con creazione di mobilita territoriale ¢ professionale?”

Mps, sindacati contro chiusura filiall
“E forse un’iniziativa su commissione?”

di Antonella Lunetti
SIENA
Il Sul futuro e le scelte di

Ranra Manta dai Dacrhi Ai
DallCa viOIe Gl rasCiil Gi

Siena e sulla delicata tratta-
tiva in atto con Unicredit,
ieri e stata la giornata dei
sindacati. Due diverse que-
stioni affrontate a distanza
di poche ore. Prima lo slan-
cio nemmeno troppo velato
sull’'operazione di acquisi-
zione da parte della banca
milanese guidata da Orcel,
poi I'attacco diretto a Mps
che - dopo I'annuncio di un
progetto di razionalizzazio-
ne che chiude 50 sportelli e
una operazione sul parco
eolico - ¢ stata accusata di
“condotta antisindacale”.
Ma andiamo per ordine.

La prima uscita & quella del
mattino, e ha I'effetto di ac-
centuare i dubbi che si arri-
vi, in fin dei conti, allo scio-
pero gia proclamato per il
prossimo 24 settembre. I
sindacati intervengono
sull’'operazione lanciata da
Unicredit e chiariscono:
“Non c’e contrarieta a prio-
ri sulla soluzione che si sta
delineando, ma vogliamo
saperne di pili e meglio”.

“Siamo chiari”, sottolinea-
no, “siamo legittimamente
preoccupati per il futuro la-
vorativo di 21mila lavoratri-
ci e lavoratori e intendiamo
svolgere attivamente il ruo-
lo di rappresentanza che ci
compete”. Una precisazio-
ne non di poco conto, che
arriva appunto in vista del-
lo sciopero indetto per ve-
nerdi della prossima setti-
mana e che € rivolta ai di-
pendenti del Monte dei Pa-
schi di Siena, ai quali han-
no inviato una nota le segre-
terie di coordinamento in
Mps di Fabi, First Cisl, Fisac
Cgil, Uilca e Unisin. “Il futu-
ro del lavoro non si fa senza
dinoi”, aggiungono i sinda-
cati aziendali.

Che perd poi, a distanza di
poche ore, tornano all’attac-
co e si scagliano specificata-
mente contro la banca sene-
se. Stavolta il tema si sposta
sull’annuncio di mercoledi
con il quale Mps ha comuni-
cato sia di procedere alla
chiusura di 50 filiali in tutta
Italia (otto in Toscana), sia
di aver perfezionato I'opera-
zione di rifinanziamento da
92,7 milioni di euro di un
portafoglio di parchi eolici

del Gruppo Fortore (un’atti-
vita, nata dall’intesa tra Na-
tixis e Mps Capital Servi-
ces). Che, per i sindacati,
non sono affatto temi sepa-

rati dal resto della questio-
ne che interessa il futuro
della banca. “La trattativa
sull' operazione societaria
che ci riguarda, sotto la su-
pervisione dell’Europa, si
gioca su tavoli esterni tra lo
Stato azionista e altri inter-
locutori, durante una due
diligence inspiegabilmente
indefinita oltre il termine
concordato tra le parti ed in
assenza, ad oggi, di una pro-
roga ufficiale comunicata ai
mercati. Il Gruppo Mps, in
posizione di evidente debo-
lezza, non & chiamato a de-
cidere sulle sue proprie sor-
ti. Tuttavia, il Consiglio di
Amministrazione (in con-

traddizione con le recenti
rassicurazioni rivolte dalla
Presidente ai colleghi) - tuo-
nano nella nota le segrete-
l'lt! (.ll COOIUIﬂaITleIllO (.ll
Banca Monte dei Paschi Sie-
na - sta ponendo in essere
alcune iniziative che repu-
tiamo pregiudizievoli consi-
derata I'incertezza sul futu-
ro e tenuto conto della mo-
bilitazione sindacale in cor-
s0, che sfocera nello sciope-
ro proclamato per il prossi-
mo 24 settembre”. E quindi
spiegano: “Che senso ha un
Contratto di Rete, ovvero
una sorta di alleanza di
Mps con Fruendo e Accen-
ture che distacchera per 10
(dieci!) anni 270 lavoratrici
e lavoratori della banca in
mansioni di back office da
svolgere anche per altri
committenti? Ha forse il
senso di creare un “conteni-

=7 CORRIERECSIENA
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diffidato la Banca dall’attua-
re le iniziative suddette, ri-
servandoci  I'attivazione
dell’articolo 28 dello Statu-
to dei Lavoratori per la re-
pressione della condotta an-
tisindacale”. Un clima
tutt’altro che calmo. E tutto
in divenire.
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tore” per gestire futuri ulte- I sindacati 5
riori esuberi? Che senso ha  su Unicredit:
anticipare, alla vigilia di “Non ¢'é
una possibile acquisizione, contrarieta
la chiusura di 50 sportelli a priori sulla
su tutto il territorio naziona- 1uzi
. . e soluzione
le, con creazione di mobili- :
N o . . che si sta
ta territoriale e professiona- :
L AN delineando,
le? E forse un’iniziativa su mawnaliama
commissione? Che senso g di oit
ha, infine, variare il Merca- Saperne al Dll:
to Corporate modificando e meglio
modelli di servizio, portafo-
g!l di qhentela e riporti fun- La diffida
zionali e gerarchici? Pro- llab
prio ora? Ravvisiamo in que- "a a _‘?"ca
ste iniziative gli estremi del- Raywsmmo
la condotta antisindacale in in _quefste
quanto lesive degli interessi !aniatNF:
delle lavoratrici e dei lavora- gli estremi
tori. In data odierna (ieri,  della condotta
ndr) abbiamo formalmente  antisindacale”
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Bee, Federcasse
vedeisindacati
perilrinnovo
del contratto

Si é aperto il confronto

s Incontro tra i vertici
di Federcasse e sindacati del
settore credito (Fabi, First-Ci-
sl, Fisac-Cgil, Uilca, Ugl Credi-
to) per condividere una rifles-
sione sullo «stato dell’arte»
delle relazioni sindacali di ca-
tegoria e illustrare la situazio-
ne generale del Credito Coo-
perativo e, nello specifico, del-
le 246 Bee, Casse Rurali e Cas-
se Raiffeisen. «Siamo adesso
alle porte del rinnovo del Con-
trattonazionale - ha dettoil vi-
cepresidente di Federcasse e
presidente della delegazione
sindacale Matteo Spano -. Da
parte di Federcasse vi ¢ la di-
sponibilith ad aprire il con-
fronto con le organizzazioni
sindacali, a tutto campo e te-
nendo in considerazione lo
scenario generale».
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Arca Fondi SGR. La conferenza al Salone del Risparmio
La previdenza complementare
e i giovani: un sistema da riformare

messm  «Quando potro anda-
re in pensione?». La domanda
sembra inquietare i pensieri di
molti. E in piv il calcolo preciso
non e banale, perché in passato
iltraguardo éstato sistematica-
mente spostato e ogni riforma
che prometteva di essere la
«definitiva= finiva per diven-
tare «provvisaoria= fino alla
seguente. E una domanda che
si fanno tutti e dimostra che di
previdenza, purtroppo, ne sap-
piamo poco. E come & naturale
che sia, i giovani sono i pil sfa-
voriti. Troppo precarioil lavoro
che hanno oggi, troppo lontano
il traguardo della pensione,
troppo basso il loro stipendio
per preoccuparsi di un giorno
che sembra molto lontano. Ep-
pure, nondovrebbe essere cosi.
Per questo & sempre Utile par-
lare di previdenza. Se ne e di-

scusso al Salone del Risparmio

dove Arca Fondi SGR, leader di
settore, ha organizzato la con-
ferenza «l| bilancio del sistema
previdenziale italiano: la previ-
denzacomplementareeigiova-
ni=. Erano presenti il Presiden-
te del centro studi e ricerche di

Lo stand di Arca Fondi SGR

Itinerari Previdenziali Alberto
Brambilla, il Direttore Gene-
rale di COVIP, Lucia Anselmi, il
Respaonsabile del Dipartimento
Nazionale Welfare della EAEI
Vincenzo Saporito. A comple-
tamento, per Arca Fondi SGR,
I'AD Ugo Loeser e il Presidente,
Professor Giuseppe Lusignani.
Leconclusionisonostatecurate
dall'On. Bruno Tabacci, Sottose-
gretariodiStatoalla Presidenza

FABI

del Consigliodei Ministri. Mode-
ratore dell'incontro, Massimo
Fracaro del Carriere della Sera.
Come emerso dal Rapporto sul
Bilancio del Sistema Previden-
ziale italiano di Itinerari Previ-
denziali, nel 2019 I'ltalia ha de-
stinato al welfare oltre la meta
della spesa pubblica. Una per-
centuale che colloca il nostro
Paeseai vertici delle classifiche
mondiali. Alla luce dell'impatto
economico-finanziario della
pandemia di Covid-19, questi
dati rendono evidente l'impar-
tanza di valorizzare maggior-
mente il pilastro complemen-
tare, come parte indispensa-
bile del sistema pensionistico
italiano.

Eppure, proprio i piu giovani
figurano tra le categorie pib
restie a dotarsi di coperture
integrative, cosi come i lavora-
toridelle piccolee medie impre-
se. Che fare quindi? Le ricette
emerse sono state chiare: una
rifarma che elimini la fiscalita
suirendimenti, incentivi per gli
investimenti green e in econo-
mia reale domestica e, soprat-
tutto, pib cultura previdenziale.

Cooperntiv
Fassemblea
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Controlli e orari folli: nel privato
lo smart working resta selvaggio

FINE EMERGENZA 11 lavoro agile € rimasto una giungla. Solo le grandi
aziende si sono organizzate: e infatti lo useranno ancora a lungo

In stand by
Dieci disegni
di legge fermi

[ prossimi mesi
saranno decisivi

»LucianoCerasa

66 al lockdown in

poi lavoro da ca-

sa per periodi di

unasettimana, la
turnazione scatta quando le
persone in ufficio superano le
presenze ammesse dal proto-
collo anti-Covid. Per me & cam-
biato poco e in meglio. Lorario
¢lostesso,dalle8:20alle16:35,
ma & piu facile portare i figli a
scuola o in palestra, il tragitto &
pit breve. Dalla direzione mi
rigirano le richieste dei clienti
ai quali rispondo tramite Pec,
come facevo in ufficio. Se ci al-
lontaniamo dal domicilio co-
municato come sede di lavoro
dobbiamo chiedere un per-
messo e niente buoni pasto”
Rossana racconta cosi la sua
giornata da smart worker. Im-
piegata in un grande gruppo
bancario da 17 anni, fa parte di
quell’s0% di dipendenti del
settore del credito, su un totale
di 310mila, coinvolti in questo
gigantesco esperimento di
massa, forzato e senza prece-
denti, di immissione nel cosid-
detto “lavoro agile”, come viene
definito nei contratti di lavoro.

NEL SETTORE bancario le agen-
zie sono state sempre aperte,
mentre nelle direzioni generali
si sono raggiunte punte dilavo-
ro da remoto del 95%. Da
settembre la percentuale &
scesaal 50% esilavorasulla
base di protocolli sindacali
che concedono alle banche

una deroga rispetto al con-

trattorinnovatoafine 2019,

peril quale il telelavoro puo

essere praticato al massimo

10 giorni al mese e su base

volontaria. “Al termine del-

lo stato di emergenza fissa-

toal 31dicembre2021side-

ve tornare al contratto”, av-

verteilsegretario

generale della

Fabi, il sindacato

di categoria piu

rappresentativo,

Lando Maria Si-

leoni. “Tl post Co-

vid deve essere

strettamente regolamentato -

spiega - lo smart working sel-

vaggio comportaeffetti collate-

rali che nel medio periodo sono

rischiosi: il distanziamento dal

management, I'isolamento, la

perdita di contatto con gli altri

colleghi, e soprattutto il rischio

di esternalizzazioni, anticame-
radi tagli all'occupazione”

Secondo la definizione
dell’Osservatorio del Politecni-
codiMilanolosmartworkingé
“una nuova filosofia manage-
riale fondata sulla restituzione
alle persone di flessibilita e au-
tonomia nella scelta degli spa-
zi, degli orari e degli strumenti
da utilizzare a fronte di una
maggiore responsabilizzazio-
nesuirisultati”. In effettinel pe-
riodo della pandemia il 97%
dellegrandiaziendeitalianeeil
58% delle piccole hanno adot-
tato forme di telelavoro. Ma
non ¢ affatto scontato che i 6,8
milioni italiani costretti a lavo-
rare a casa abbiano acquistato
tuttiil felice status professiona-
le di “smart worker”, delineato
dal Politecnico. Anzi.

Siamo in piena stagione di
rinnovi contrattuali e giagli ac-
cordi nazionali dei meccanici,
dei chimici, dei tessili hanno
messo qualche paletto. Ora
tocca ai quasi 3,5 milioni di la-
voratoridel terziario e dell’arti-
gianato, settoripolverizzatido-
ve si rischia di traghettare nel

FABI

post-pandemia le nuove prati-
che di sfruttamento del lavoro
emerse nell'emergenza sanita-
ria. Controlloadistanza dell’at-
tivita sul computer, soprattutto
nel settore dellaconsulenzain-
formatica, orari di lavoro ben
oltrele 8 oregiornalieresenzail
rispetto di pause e riposi setti-
manali e la piaga del lavoro ne-
ro, sono fenomeni che si sono
allargati sotto la coperta della
prestazione a domicilio. “Du-
rante la pandemia le uniche si-
tuazioni regolamentate le ab-
biamo viste nei grandi gruppi,
mancaunaccordo generale per
stabilire dei criteri minimi”, ri-
leva Tania Scacchetti della se-
greteria confederale della Cgil.

InParlamentosonoinattesa
diesame 10 proposte dileggein
materia e i prossimi due saran-
no decisivi. “Abbiamo riscon-
trato che cosi come ¢ stata ap-
plicataé una modalitadilavoro
tendenzialmente sgraditaaila-
voratori - prosegue Sacchetti -
occorre fissare dei criteri per e-
vitare gli abusi e rispettare i di-
ritti alla sospensione
della reperibilita, al-
la privacy, a un am-
biente idoneo, alla
strumentazione for-
nita dall’azienda,
senzapenalizzazioni
economiche e dando
la prioritaa chiha fi-
glipicceoli e famiglia-
ti con disabilita”,

Intanto i grandi gruppi, che
hanno colto appieno le oppor-
tunita di riassetto organizzati-
vo offerto dallapandemia, siat-
trezzano per consolidarle nel
dopo emergenza. Enel ha ap-
pena consentito ai circa 15mila
gli addetti che da marzo 2020
hanno lavorato in maniera
continuativa da casa di rico-
minciare in presenza su base
volontaria. “In questa fase, cia-
scunaunitaoperativapotrade-
cidere se lavorare nella propria
sede di lavoro abituale o conti-
nuare da remoto - spiegano da

COVIDE LW
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Enel - chi non dovesse disporre
del Green Pass potra continua-
re alavorare da remoto”.

TIM HA PREVISTO 1a riapertura
delle sedi con un graduale e vo-
lontario rientro in “desk sha-
ring”, cheinunaprimafasepre-
vedeungiorno asettimanaou-
na settimana al mese. Sono
36mila, su42mila,idipenden-
tioggiinremoto. Per il futuro il
nuovo modello organizzativo
prevede due modalita a secon-
da dei ruoli: due giorni dilavo-
rodaremotoetrepressolasede
per settimana o l'alternanza
settimanale del lavoro da re-
moto e in sede, “garantendo
sempre il diritto alla discon-
nessione”,

In Poste Italiane il 1a-
voro da casa ha riguar-
dato circa 16 mila dei
123 mila dipendenti,
nelle strutture centralie
territoriali: personaledi
staff, supporto, backof-
fice e contact center. “Si
lavora per obiettivi e si
favorisce la conciliazio-
ne delle esigenze perso-
nali con quelle profes-
sionali” garantiscano
dalla direzione. Oggi lo
“smart worker” delle
Poste puo connettersi
sia dal proprio domici-

lio che daun’altrasede comuni-
candolo, a condizione che non
sia un luogo aperto al pubblico
e che la privacy sia garantita.
L’idea & di mantenere lo smart
working per tutte le attivita che
lo consentono.

Ora abbiamo
hisogno

i capire come
utilizzarlo dopo
'impennata
pandemica

Il ministro Orlando

SI “STUDIA”
ANCORA
PER LE NORME

NON HA LINEE quida,
che invece saranno
stabilite per | controlli del
Green pass. il tavoro agile
dovrd essere regolato
prima della scadenza
della deroga alla
normativa (31 dicembire).
“Ci sara o un eventuale
intervento normativo

0 un aceordo quadro fra
|e parti sociali che & la via
che auspica’, ha detto ieri
il ministro del Lavoro,
Andrea Orlando,

al termine del Consiglio
dei ministri che ha esteso
a tutti i lavoratori, nel
pubblico e nel privato,
['obbligo di Green pass

FABI

17 mesidopo
Lavoratori
inremoto
eoperainello
stabilimento
Stellantis a
Chieti LAPRESSE
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“Dal management
di Mps condotta
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entre UniCredit, Mcc
M e Amcoinsiemeal go-

verno stanno deci-
dendo come dividersi le spo-
glie della banca, ieri, con una
nota congiunta, le segreterie
sindacali del Monte dei Pa-
schi hanno minacciato di de-
nunciare per comportamen-
to anti-sindacale il manage-
ment per le ultime decisioni
sulla riorganizzazione della
banca. In attesa dello sciope-
ro dei 21.300 lavoratori del
gruppo indetto per venerdi
24 settembre proprio per re-
clamare voce in capitolo nel
dibattito sul futuro dell'isti-
tuto (le ipotesi sul numero di
esuberi variano da 5mila e
7mila), Fabi, First Cisl, Fisac
Cgil, Uilca e Unisin criticano
il fatto che sebbene “Mps, in
posizione di evidente debo-
lezza, non sia chiamaita a de-
cidere sulle sue proprie sorti”
“i1 Cda sta ponendo in essere
alcune iniziative che reputia-
mo pregiudizievoli”. I sinda-
cati contestano “il contratto
di rete, una sorta di alleanza
con Fruendo e Accenture che
distacchera per 10 anni 270

antisindacale”

lavoratrici e lavoratori della
banca in mansioni di back of*
fice da svolgere anche per al-
tri committenti”, “la chiusura
di 50 sportelli su tutto il ter-
ritorio nazionale, con crea-
zione di mobilita territoriale
e professionale” (“E forse
un’iniziativa su commissio-
ne?”, la domanda retorica) e
le modifiche al mercato Cor-
porate (la revisione ridurra i
team di gestione dagli attuali
375 a 335, “con consequen-
zialeliberazione di 40 team e
80risorse”). Motiviperiqua-
lii sindacati hanno “formal-
mente diffidato la banca
dall’attuare le iniziative”, ri-
servandosi di attivare le pro-
cedure dell'articolo 28 dello
Statuto dei lavoratori. E or-
mailontanoanniluceil “gro-
viglio armonioso” che si toc-
cava con mano il 9 aprile
2009, quandoinvistadi 600
prepensionamentivolontari
il Cda di Rocea Salimbeni
dedicava 100 nuove assun-
zioni alle “graduatorie di fi-

gli di dipendenti di Siena e
Grosseto”.
N.B.

FABI

Superficie 11 %
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di Carlo Brustia

« F edercasse deve assumere un ruolo pitl inci-

sivo di rappresentanza e mediazione
nell’interesse dei gruppi e dell’intero movimen-
to delle bee, anche per ]’imminente trattativa sul
contratto nazionale». E uno dei passaggi chiave
dell’intervento del segretario generale della Fa-
bi, Lando Maria Sileoni, ieri, durante una riunio-
ne in videoconferenza con i tutti i rappresentanti
del credito cooperativo. Di fatto gli stati genera-
1i delle bee. 11 numero uno della Fabi ha sottoli-
neato poi che «c’¢ una netta, positiva distanza
tra i rappresentanti delle bee e 1a politica partiti-
ca sul territorio» e che «il settore del credito coo-
perativo, per

crescere e restare autonomo, deve rinnovare al
piupresto il contratto nazionale per I’intera cate-
goriax». Sileoni auspica pure che «il gruppo diri-
gente di Federcasse e dei gruppi bancari senta la
necessita di un ampio coinvolgimento delle lavo-
ratici e dei lavoratori bancari nei profondi cam-
biamenti in atto nel settore». Quanto all’ obietti-
vo dell’incontro, «era inquadrare correttamente
lo stato di salute del settore, la diversita del movi-
mento delle banche di credito cooperativo rispet-
to ai grandi gruppi bancari e rispetto al mondo
dell’industria bancaria in generale, preservare
I’autonomia e la specificita del contratto nazio-
nale che interessa oltre 30.000 dipendenti e dare
il via, al piti presto, a un serrato confronto sul rin-
novo del contratto nazionale valorizzando sem-
pre di pit il ruolo dei coordinamenti di gruppo e
delle nostre Rsa». (riproduzione riservata)

FABI

Sileoni (Fahi): Federcasse sia pillincisivaversolebce

Tesoroinbilicosu Unicredit-Mps
rmre e sttt

Superficie 12 %
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Notizie in breve
CREDITO COOPERATIVO

Incontro
tra Federcasse
e sindacati

Incontro a Roma, ieri, tra i ver-
tici di Federcasse e i sindaca-
ti del Credito per condividere u-
na riflessione sullo "stato del-
Iarte" delle relazioni sindacali
di categoria e illustrare la si-
tuazione generale del Credito
Cooperativo e, nello specifico,
delle 246 Banche di Credito
Cooperativo, Casse Rurali e
Casse Raiffeisen. Il presidente
Augusto dell’Erba ha illustrato
I'assetto organizzativo che si
€ venuto formando con l'at-
tuazione della Riforma degli
anni 2016 - 2018, la nascita del
Gruppo Bancario Cooperativo
Iccrea, del Gruppo Cassa Cen-
trale e dell’IPS Raiffeisen nella
provincia di Bolzano. ll diretto-
re Sergio Gatti, invece, ha illu-
strato i numeri, le tendenze e
in particolare il contributo del-
le Bcc al finanziamento del la-
voro, alla creazione di reddito
oltre all’apporto alla riduzione
delle disuguaglianze, al con-
trasto della polarizzazione
geografica e al depaupera-
mento delle aree interne.

SCENARIO BANCHE

I rincari delle materie prinie
causati dai terren sfruttati

=
i .ﬁl g i’ !
== = ) .

i

Superficie 4 %
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Cdp, con la Fei e Mcc prestiti alle Pmi per 5 miliardi

Sussurri & Grida

Un accordo tra Cdp, il Fei della Bei e Mcc con-
sentirad grazie a garanzie concesse su nuovi
prestiti bancari di attivare nuova finanza per
le pmi per un ammontare stimato di oltre 5
miliardi. La struttura dell'operazione si basa
su un portafoglio di nuove garanzie originate
dal Fondo di garanzia per le pmi, gestito da
Mcgc, fino ad un ammontare massimo di 4,5
miliardi, di cui Cdp contro-garantira I'S80%. La
spa di via Goito beneficera, a sua volta, di una
contro-garanzia concessa dal Fei a valere su
risorse del Fondo di garanzia pan-europeo
(EGF).

© RIPRODUZIONE RISERVATA

SCENARIO BANCHE

Superficie 5 %
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IN BREVE
MPS CHIUDE 50 FILIALI

I Mps ha comunicato ai sindacati un
«intervento di razionalizzazione» sulla
rete, consistente nella chiusura di 50
sportelli. Dall'intervento, che riguarda
un organico complessivo di 843 dipen-
denti, e prevista da liberazione di circa
70 risorse» da destinare alla rete com-
merciale.

SCENARIO BANCHE

Superficie 2 %
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Mps, Unicredit
apre il capitolo
degli esuberi

[l Tesoro frena

»La banca milanese chiede che lo Stato
finanzi i tagli ipotizzati dalle due banche

LATRATTATIVA

MILANO Rallenta il negoziato fra
Unicredit e Tesoro su Montepa-
schi. Pochi giorni fa Andrea Orcel
ha introdotto nella trattatva una
richiesta che Via XX Settembre ri-
tiene «impraticabile»: lo Stato do-
vrebbe finanziare anche gli esube-
ridella banca milanese che saran-
no previsti dal piano industriale
unico (comprendente Siena) da
presentare entrofine anno.

Questa richiesta, da vestire con
T'abito giuridico di un decreto o al-
tro strumento da utilizzare per le
fuoriuscite di Mps, secondo il Mef
potrebbe configurare aiuto di Sta-
to, diversamente dal provvedimen-
tovaratoa favore di Intesa Sanpao-
lo per Popolare di Vicenza e Vene-
to Banca nel 2017 in quanto i due
istituti veneti furono posti in liqui-
dazione coatta mentre Rocca Sa-
limbeni & in bonis, quotata in Bor-
sa e questo aspetto & tutt'altro che
secondario. Interpellata, Unicredit
non commenta.

Quattroanni fa il decreto del go-
verno stanzio 5 miliardi, parte dei
quali per gestire 4.000 esodi: 1.000
delle venete e 3.000 di Intesa San-
paolo. In pil1 adesso ¢’é di mezzo
direttamenteil Tesoroin qualita di
azionista di Siena: in pratica si trat-
terebbe di finanziare un soggetto
privato (Unicredit) per favorire
l'acquisto di un bene pubblico
(Mps). Secondo i consulenti di Or-
cel questa modalita verrebbe a co-
stare meno allo Stato perché per fa-
re efficienza bisogna tagliare il co-
stodel lavoro.

IL RISCHIO AIUTI PUBBLICI

«L'operazione deve andare in
porto, non conviene a nessuno

rompere» spiegano fonti istituzio-
nali. Orcel ai suoi ripete che una
delle condicio sine qua non, messa
in chiaro da subito, & che il merger
non abbia impatti sul capitale del
gruppo pro-forma e lalettera di in-
tenti che prevede I esclusiva non ¢
vincolante. E’ una trattativa com-
plicata, considerando altre diver-
genze quali il perimetro seleziona-
to che per Orcel sono 1100 filiali e
Widiba, mentre tutto il resto do-
vrebbe restare a a carico del Mef
che dovra ricapitalizzare Mps per
circa 3 miliardi, prima di far parti-
relavendita.

Ce che il nodo esuberi non ¢ da
poco. Partiamo da quelli ancora
non noti che Unicredit si appresta
ainserirenelsuo piano industriale
di novembre comprendente la
good bank senese: dovrebbero es-
sere circa 3mila, una cifra peraltro
ancorapreliminare.

| 3MILA DELLA TORRE

Sul fronte Mps, dei 7mila dipen-
denti esclusi dal perimetro, 5.400
matureranno i requisiti nei 7 anni
del Fondo di Solidarieta e di questi
ultimi, 1.690 fanno parte dello
stock di 4.800 fuoriuscite del pia-
no di ristrutturazione concordato
con Bruxelles nel 2017, di cui 3.110
gia fuori. Volendo fare due calcoli
approssimativi, fra i 3mila di Uni-
creditei5.300 complessividi Mps,
nel piano di Unicredit dovrebbero
figurare circa 8.300 dipendenti la
cui uscita dovrebbe essere soste-
nuta con soldi pubblici. Nelle pros-
sime ore le parti dovrebbero ri-
prenderea trattare sui diversi fron-
ticherichiedonouna mediazione.

Rosario Dimito
B RIPRODUZIONE RISERVATA

SCENARIO BANCHE
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RISIKO BANCARIO

Il Tesoro rischia
direstare fuori
dalla nuova
Unicredit-Mps

STAPRE IL CONFRONTO SUL TRASFERIMENTO DI SIENA AL GRUPPO DI PIAZZA GAE AULENTI

Tesoroin bilico su Unicredit-Mps

Comprare il ramo d’azienda potrebbe
neutralizzareil rischiolegale per Orcel
ma lascerebbe il Mef fuori dalla banca

DILUCA GUALTIERI

a presenza del Tesoro

nel capitale della nuova

Unicredit-Montepaschi

non ¢ scontata. Non so-
lo perché 1’acquisto di Rocca
Salimbeni da parte del grup-
po guidato da Andrea Orcel
¢ ancora in bilico, ma anche
perché !’ operazione finanzia-
ria al vaglio delle parti po-
trebbe non prevedere un ruo-
lo di via XX Settembre nella
nuova entita. Proprio in que-
sti giorni la due diligence av-
viata all’inizio di agosto da
piazza Gae Aulenti € arrivata
alle battute finali. Attorno al-
la fine del mese le risultanze
dell’esame dovrebbero esse-
re portate al tavolo della trat-
tativa tra la banca e il Tesoro
(oggi azionista al 64% di Sie-
na) e un accordo di massima
potrebbe essere raggiunto
nel corso di ottobre. Se in-
somma I’intesa sulla privatiz-
zazione non sembra lontana,
sono ancora diversi i proble-
mi da risolvere. Uno dei pit
delicati ¢ quello relativo al ri-
schio legale visto che nell’ul-
timo decennio sui bilanci del
Monte si ¢ accumulato un
contenzioso che oggi vale cir-
ca 6,4 miliardi di euro. L’ am-
montare & stato recentemen-
te ridotto grazie all’accordo

transattivo con la Fondazio-
ne Montepaschi, ma la zavor-
raresta ancora pesante e Uni-
credit non ¢ intenzionata a
farsene carico. Nei mesi scor-
si gli advisor del Tesoro (Bo-
fa Merrill Lynch e lo studio
Orrick) hanno studiato diver-
se soluzioni, da una copertu-
ra assicurativa del petitum a
una scissione a favore di un
veicolo ad hoc. Il problema
di queste opzioni pero € che
nessuna pud escludere del
tutto un’eventuale responsa-
bilita in solido di Unicredit e
dunque garantire quella neu-
tralita patrimoniale su cui il
ceo Andrea Orcel non ¢ di-
sposto a transigere. Ecco per-
ché si sarebbe iniziato a ra-
gionare su ipotesi alternati-
ve. La soluzione al problema
delrischio legale potrebbe in-
fatti passare attraverso una
modifica nell’architettura fi-
nanziaria del deal. Anziché
scindere la good bank dalla
bad bank infatti il venditore
pubblico potrebbe limitarsi a
cedere a Unicredit il ramo
d’azienda concordato. In
questo modo, si suggerisce,
il contenzioso resterebbe in
capo alla vec-

chia Monte-

paschi men-

tre il perime-

tro definito

finirebbe al-

la banca gui-

SCENARIO BANCHE

data da Or-

cel. Un’ope-

razione di

questo genere perd avrebbe
una conseguenza tutt’altro
che secondaria: il Tesoro
non salirebbe infatti a bordo
della nuova Unicredit-Mon-
tepaschi e non potrebbe per-
tanto recuperare parte delle
perdite accumulate in questi
anni come stakeholder del
gruppo. E pertanto compren-
sibile che la soluzione non
stia incontrando molti con-
sensi nei corridoi di via XX
Settembre, anche se Unicre-
dit I’avrebbe trovata interes-
sante.

In alternativa, in caso di scis-
sione e successiva fusione in
Unicredit, il Tesoro andreb-
be a detenere trail 3 ¢ il 4%
della banca guidata da Orcel.
La quota potrebbe dare pitl
diuna soddisfazione all’azio-
nista, anche se non spostereb-
be in maniera significativa
gli equilibri di governance.
Tanto pil che, fra le propo-
ste, ci sarebbe anche quella
di consegnare al nuovo socio
azioni speciali che diano di-
ritti patrimoniali ma non di-
ritti di voto. In tal modo nella
nuova Unicredit quelli pub-
blici sarebbero capitali cospi-
cui, ma silenziosi. (riprodu-
zione riservata)

Oralamanovratoccaall’Ue
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Superficie 51 %
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L’impervio cammino della Popolare di Sondrio verso la trasformazione in spa

DI ANGELO DE MATTIA

e cronache segnalano che, in rela-
zione alla trasformazione in spa
da attuare entro il 31 dicembre
prossimo dalla Popolare di Sondrio,
come da delibera recentemente assun-
ta a seguito dell'ultima sentenza del
Consiglio di Stato, si progetterebbe I'i-
potesi della costituzione di una coope-
rativa intermedia nella quale conflui-
rebbero le partecipazioni, totalmente
o parzialmente, attualmente detenute
dai soci dell’istituto guidato dall’am-
ministratore delegato Mario Alberto
Pedranzini. La cooperativa dunque, sa-
rebbe in quanto tale un azionista com-
plessivo. Esisterebbero poi alcune va-
rianti rispetto a questa ipotesi (attribui-
ta al gruppo, che ha lottato fino all'ulti-
mo per evitare la trasformazione in
spa) che perd non vengono ufficial-
mente confermate.
Queste ulteriori incertezze alla fin fine
sono anch’esse da assegnare alla rifor-
ma delle banche popolari del 2015 pro-
gettata e realizzata in maniera pessima
e con evidenti carenze tecniche. Ma
toccano pure la condotta del settore ne-
gli anni precedenti, allorché i suoi rap-
presentanti reagivano sempre negati-
vamente contro l'ipotesi che veniva
suggerita frequentemente volta a im-
boccare 1a strada della trasformazione
attraverso un'operazione simile a quel-
la della riforma della banca pubblica
dei primi anni ‘90, cio¢ con il conferi-
mento d'azienda o, se si vuole, lo scor-
poro dalla cooperativa di credito dell'a-
zienda bancaria in forma di spa. Lo
scopo di una tale scelta era pure quello
di prevenire decisioni piu drastiche
che facessero leva sulla contraddizio-
ne tra forma cooperativa, principio del
voto capitario, per
esempio, € quotazio-
ne in borsa, cosi co-
me sull'esigenza di
un rafforzamento del
patrimonio di tali isti-
tuti. Obiezioni, que-
ste, anche controverti-
bili, ma che potevano
esercitare una loro
presa nel settore ban-
cario e nell'opinione
pubblica, trascuran-
do il ruolo certamen-
te positivo svolto dal-
le popolari per il so-
stegno a famiglie e
imprese e per la tute-
la del risparmio.
Il suggerimento non & stato ascoltato
perché, secondo i contraddittori, ave-
va sottesa una visione non positiva
dello spirito cooperativo e cosi, pur
non volendolo, & stata spianata la stra-
da per la riforma in questione. Oggi,
invece, si constata quanto sia impor-
tante la possibilita di una spa banca-

ria con una cooperativa unica, princi-
pale o rilevante, con altri, azionista.
Insomma, si presenta il tema della
holding intermedia, che, pero, si pro-
getterebbe di introdurre nell'ultima
tra le Popolari tenute alla trasforma-

zione perché con as-

set superiori a 8 mi-

liardi, la quale non

vi ha ancora provve-

duto. Alle resistenze

hanno contribuito an-

che il buon andamen-

to della gestione del-

la banca nonché gli

apprezzabili risulta-

ti. Nel frattempo Uni-

polSai ha acquisito

circail 9% della Son-

drio.

E'evidente cheil lea-

der della compagnia

Carlo Cimbri, noto

per la lucidita delle

sue strategie, haun disegno e con es-
so bisognera fare i conti sulle modali-
tadella trasformazione. Hanno un pe-
so le aspettative formatesi stante 1'ob-
bligatorieta del cambiamento della
forma giuridica. I presupposti legali
si fondano sull'affermazione, conte-
nuta nella predetta sentenza del Con-
siglio di Stato secondo la quale non
avrebbe potuto essere vietata, € non
sarebbe stata vietata, dalla Vigilanza
la possibilita della trasformazione at-
traverso una holding intermedia per-
ché il divieto non sarebbe riconducibi-
le alla legge; né sull'argomento avreb-
be potuto pronunciarsi lo stesso Consi-
glio, mancando, appunto, il divieto.
La sentenza ¢ stata approfonditamente
commentata, in particolare per questo
aspetto, dal presidente dell' Assopopo-
lari Corrado Sforza Fogliani, che ha
dovuto confrontarsi con 1 problemi in-
dotti dalla riforma a cose fatte, essen-
do entrato in carica ben dopo I'entrata
in vigore della stessa. La questione
che, tuttavia, oggi si pone riguarda sia
l'accennato rapporto con gli azionisti
e, in particolare, con I'Unipol, sia quel-
lo con la Vigilanza della Bee.
E' vero che non esistono divieti espres-
si, ma ¢ altrettanto vero che la Supervi-
sione non manchera di esaminare un
assetto che fosse proposto come quel-
lo sopra delineato alla luce dei parame-
tri tradizionali della stabilita, della sa-
na e prudente gestione, degli impatti
sulla governance e cosi di seguito. Si
trattera di valutare la coerenza di una
tale disamina con quelle che di norma
vengono effettuate in occasione di tra-
sformazioni o scelte similari, a prescin-
dere dalla trasformazione. Non sara,
comunque, un percorso facile, se vera-
mente ci si vorra trasformare nel modo
anzidetto. (riproduzione riservata)
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di Luca Gualtieri

1 Pnrr non deve essere interpretato co-

me un punto di arrivo, ma come un pun-
to di partenza per trasformare il rimbalzo
congiunturale seguito alla pandemia in
una ripresa strutturale. Parafrasando le pa-
role del presidente del consiglio Mario
Draghi, sara questo il concetto al centro
dell’incontro che Banca Aletti, banca pri-
vate e investment center del gruppo Ban-
co Bpm, organizzera martedi 21 per fare il
punto sullo stato di salute dell'economia
italiana all'indomani della piu drastica ca-
duta dal Dopoguerra. Ospite principale
dell'amministratore delegato di Banca
Aletti, Alessandro Varaldo sara I'econo-
mista Veronica De Romanis, docente
presso il dipartimento di Scienze Politi-
che della Luiss di Roma. De Romanis, fa-
ra un primo bilancio non solo delle inizia-
tive messe in campo sinora dall'Europa e
dal governo italiano, ma anche della stra-
da che dovra essere seguita nei prossimi
anni per consolidare la crescita. «Oggi il
contesto generale non potrebbe essere pitl

blemi strutturali deve
andare aincidere I'azio-
ne del governo e, pill in
generale, della colletti-
vitd nei prossimi an-
ni», Per rilanciare il
paese secondo De Ro-
manis gli investimenti
non basteranno. Servira anche la seconda
gamba prevista dal Pnrr, cio¢ le riforme.
De Romanis insiste sulla priorita della for-
mazione, un tema che € anche al centro
del Pnirr, e lancia una proposta: «In Euro-
pa si discute molto sull'opportunita di non
computare come debito gli investimenti
pubblici per la ripartenza. Alla luce
dellimportanza cruciale che oggi la for-
mazione gioca nella crescita economica,
perché non scorporare prima di tutto gli in-
vestimenti in formazione? Sarebbe una
golden rule fatta in primo luogo nell'inte-
resse delle giovani generazioni». Per Ales-
sandro Varaldo, la formazione € un ele-
mento cruciale nel rapporto fiduciario tra
la banca e la propria clientela: «Come in-
termediario finanziario dedicato al rispar-

favorevole. La Bce compra il debito pub- mio sentiamo il dovere
blico italiano, 1a Commissione Europea ci di offrire alla clientela
dice di spendere risorse per sostenere I'e- una lettura del contesto
conomia, il pil & in risalita. Ma, come dice economico in una fase
Draghi, non dobbiamo dimenticare che, di forte disorientamen-

se vogliamo trasformare un rimbalzo con-
giunturale in una ripresa strutturale, dob-
biamo mettere in atto una serie di azioni
che non sono state prese negli anni scor-
si». De Romanis allude soprattutto ad al-
cuni pericolosi trend che la pandemia ha
accentuato: «Dei 680 mila posti ancora da
recuperare, il 75% ¢ rappresentato da don-
ne ¢ giovani, due categorie che hanno tro-
vato poco spazio nell'agenda politica dei
precedenti governi. Oggi per la Caritas
ci dice che 1l povero in Italia & per lo pit
una donna con figli a carico. Anche i dati
sulla formazione sono
drammatici. Oggii gio-
vani che non lavorano
¢ non studiano sono il
23% contro il 12,9%
della media europea,
mentre  1'abbandono
scolastico ¢ al 14% con-
tro una media europea
del 10%. Su questi pro-

to. Credo che questa
vocazione sia un dri-
ver fondamentale per
la crescita e per la pro-
tezione del patrimo-
nio», spiega Varaldo.
L'attenzione per l'ad
non deve andare soltan-
to agli strumenti ¢ ai
servizi che orientano
l'attivita tradizionale
di una banca private co-
me Aletti, ma anche al-
le nuove asset class che negli ultimi anni
hanno accresciuto il proprio peso specifi-
conella finanza italiana: «Penso soprattut-
to a tutto il mondo dei portafogli Esg, ma
anche di quelli che investono in economia
reale, che saranno non solo un'opportuni-
12 di investimento per la nostra clientela,
ma anche un volano eccezionale per la cre-
scita del Paese in un contesto di forte ripre-
sa mondiale».(riproduzione riservaia)
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COMMENTI & ANALISI

Per un nuovo paradigma di crescita

Palazzo Veechio
aFirenze

DIAUGUSTO DELL’ERBA *

uardare oltre la pandemia,
ragionare su unaripresa che

non deve essere solo quanti-
tativa, ma qualitativa. E’ una oc-
casione unica quella che abbia-
mo davanti, di costruire un futu-
ro facendo tesoro degli errori del
passato. Restituendo senso e si-
gnificato all’agire economico in
una logica inclusiva e partecipati-
va.E’ questo’obiettivo della ter-
za edizione del Festival
nazionale dell’Economia
civile, che si terra a Firen-
ze (Palazzo Vecchio) dal
24 al 26 settembre e che
avra per titolo Alla ricer-
cadi senso. Persone, lavo-
ro, relazioni.
Esponenti del mondo ac-
cademico e istituzionale
si confronteranno tra loro
(e con tanti giovani) sulla
necessaria accelerazione
verso una fase di crescita
realmente sostenibile, do-
pouna pandemia che ha messo in
luce le tante distorsioni di un si-
stema squilibrato e generatore di
disuguaglianze. Anche utilizzan-
do al meglio le risorse messe a di-
sposizione dal Pnrr, sia a livello

I’agire economico come utile al-
la ricerca della «pubblica felici-
ta», mettendo assieme le dimen-
sioni del cooperare, del lavorare
bene, del crescere come persone,
nello stabilire relazioni feconde e
reciproche. Ingredienti ancora og-
gi essenziali per sanare e preveni-
re fratture, per guardare al futuro
con rinnovata fiducia e voglia di
fare.

Sono espressioni di Economia cii-
vile tutte quelle realta che hanno
come obiettivo la creazione di
vantaggi diffusi e non la massi-
mizzazione del profitto indivi-
duale (pensiamo alle cooperati-
ve); quelle che favoriscono pro-
cessi dal basso e coinvolgono in-
tere comunita (in questo

senso vi sono gia moltissi-

me buone pratiche soste-

nute da amministrazioni

locali particolarmente at-

tente, che a Firenze saran-
no premiate), quelle che
orientano verso modelli
di consumo sostenibile e
verso una transizione
green anche in questo ca-
so inclusiva e partecipati-
va (comunitd energeti-
che, e non solo). Insom-

italiano che europeo. ma, che tende a mettere
L'Economia civile, che siricolle- ~ davanti a qualsiasi scelta econo-
ga alla grande tradizione mical obiettivodell’interesse dif-

dell’Umanesimo civile fiorenti-
no del Rinascimento e soprattut-
to agli insegnamenti di Antonio
Genovesi nella Napoli di fine
700 (titolare della prima cattedra
di Economia in Europa), vede

fuso, I'unico che genera quella
«felicita pubblica» di cui parlava
Genovesi. (riproduzione riserva-
ta)

*presidente Federcasse

SCENARIO BANCHE

Superficie 26 %

ARTICOLO NON CEDIBILE AD ALTRI AD USO ESCLUSIVO DEL CLIENTE CHE LO RICEVE - 6640

18



Nazione Toscana

Dir. Resp.: Agnese Pini
Tiratura: N.D. Diffusione: N.D. Lettori: 424000 (0006640)

Montepaschi chiude 50 sportelli
Rischiano piu di ottocento dipendenti

La procedura rientra nel piano 2017-2021 concordato con la Ue. Saranno riassorbite settanta unita
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1 SINDACATI: SCIOPERO IL 24
«Che senso ha
tagliare alla vigilia
di una possibile
acquisizione?»

di Pino Di Blasio
SIENA

Improvvisamente, mentre la
due diligence dei manager di
UniCredit sui conti e i numeri
del Monte dei Paschi continua
sotto traccia per evitare interfe-
renze con la campagna elettora-
le, da Rocca Salimbeni arriva
una lettera indirizzata ai sindaca-
ti, che apre un nuovo fronte cal-
do. Gli amministratori di Banca
Monte dei Paschi, I'ad Guido Ba-
stianini in testa, hanno avviato
una procedura sindacale per ra-
zionalizzare la rete di filiali Mps
in Italia. L'intervento prevede la
chiusura di 50 sportelli, con tan-
to di elenco allegato (sono 8 in
Toscana, tra le quali le agenzie 1
di Piombino e Massa € lo sportel-
lo nell'ospedale Campostaggia
di Poggibonsi) e il riassorbimen-
to di 70 dipendenti tra gli 843
nelle filiali da cancellare, reindi-
rizzati nella rete commerciale.

Piu che un piano ha il sapore di
una dichiarazione di esistenza
in vita da parte dei vertici di Roc-
ca Salimbeni. Che giustificano
la procedura richiamandosi ai
vincoli del piano di ristruttura-
zione 2017-2021 concordato
con la Ue. Ma I'Europa imporreb-
be tagli ben piu pesanti: solo

per le perdite registrate I'anno
scorso, il Monte dovrebbe ri-
sparmiare 100 milioni di euro in
pil sui costi. E sono almeno due-
mila gli esuberi ancora da smal-
tire in base a quel piano.

L.a mossa della banca ha nrovo-
an or

cato la reazione immediata dei
coordinamenti sindacali del
Monte dei Paschi. Che hanno ri-
sposto con un comunicato dal ti-
tolo inequivocabile: ‘Che senso
ha?’. La domanda scandisce tut-
ti i punti che restano indigesti
per i sindacati. «La trattativa
sull’'operazione societaria che
ci riguarda, sotto la supervisio-
ne dell’Europa, si gioca su tavoli
esternitra lo Stato azionista e al-
tri interlocutori, durante una
due diligence inspiegabilmente
indefinita oltre il termine con-
cordato tra le parti ed in assen-
za, ad oggi, di una proroga uffi-
ciale comunicata ai mercati. Il
Gruppo MPS, in posizione di evi-
dente debolezza, non & chiama-
to a decidere sulle sue proprie
sorti. Tuttavia - € I'incipit del co-
municato sindacale - il consiglio
di Amministrazione in contraddi-
zione con le recenti rassicurazio-
ni della Presidente, sta ponendo
in essere alcune iniziative che
reputiamo pregiudizievoli consi-
derata l'incertezza sul futuro e

SCENARIO BANCHE

RICORSO AL GIUDICE
«Si ravvisano

gli estremi
di una condotta
antisindacale»

tenuto conto della mobilitazio-
ne sindacale in corso che sfoce-
ra nello sciopero proclamato
per il 24 settembre».
Il prologo anticipa le obiezioni
dei coordinamenti. «Che senso
ha anticipare, alla vigilia di una
possibile acquisizione, la chiusu-
ra di 50 sportelli su tutto il terri-
torio nazionale, con creazione
di mobilita territoriale e profes-
sionale? E forse un‘iniziativa su
commissione?» & ladomanda re-
torica sulla procedura di chiusu-
ra. E poi ancora: «Che senso ha
un Contratto di Rete, ovvero
una sorta di alleanza di MPS con
Fruendo e Accenture che distac-
chera per 10 anni 270 dipenden-
ti della banca in mansioni di
back office da svolgere anche
per altri committenti? Ha forse il
senso di creare un contenitore
per gestire futuri ulteriori esube-
ri? Che senso ha, infine, variare
il mercato Corporate modifican-
do modelli di servizio, portafo-
glidiclientela e riporti funziona-
li e gerarchici, proprio ora?».
L'epilogo € la diffida alla banca
di attuare I'intervento sulle 50 fi-
liali. «Ravvisiamo gli estremi del-
la condotta antisindacale in
quanto lesive degli interessi del-
le lavoratrici e dei lavoratori, ri-
servandoci l'attivazione dell’arti-
colo 28 dello Statuto».
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1l Monte dei Paschi di Siena attraversa un periodo delicato: il futuro & incerto mentre & in corso la «due diligences con Unicredit
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ANDREA PERUSIN |l direttore Piemonte Sud e Liguria di Intesa Sanpaolo: investiamo 120 miliardi sul Recovery Plan

«Multicanalita, futuro del commercio

[ tratfici? Piu forza da quelli regionali»

ANDREA PERUSIN
DIRETTOREREGIONALE PIEMONTE SUD
E LIBURIA DI INTESA SANPAOLD

«Commercio di beni
non essenziali

e turismo, in questi
settori le Pmifaticano
ad agganciare
laripresa post Covid>»

Alberto Quarati / GENOVA

ndrea Perusin, diret-
tore regionale Pie-
monte Sud e Liguria
di Intesa Sanpaolo,
invitaa guardare nel lungo pe-
riodo: l'aumento delle materie
prime, delle bollette e a catena
dell'inflazione ciaccompagne-
ra sino all'anno prossimo, ma
laforzadellaripresasarain so-
stanza maggiore rispetto alla
fiammata dei prezzi di questi
mesi.
Inbase a cosa fa queste consi-
derazioni?

«Perché questi sono gli effetti
del periodo: credo che nel mo-
mentoincuisiscioglierannode-
terminati nodi che stanno a
monte della catena delle forni-
ture, dalla carenza di materie
prime ai colli di bottiglia della
logistica, ci saraun assestamen-
to generale. Certo questo non
prima del prossimo anno».

Comparto centrale della
sua area € proprio la logisti-
ca.

«Certamente. Senza soffer-
marmi sulle sfide della transi-
zione verde che ben conoscia-
mo e che vede ilmondo portua-
le in prima linea, il mio invito &

a guardare anche a quello che
sta succedendo intorno a que-
sto comparto: i fenomeni della

regionalizzazione e del resho-
ring, che interessano anche I'e-
conomia del Nord Ovest. Oggi
Genova € un grande porto foca-
lizzato sugli scambi con I'Estre-
mo Oriente e transatlantici, ma
a mio giudizio non dovrebbe
escludere di doversi preparare
nel suo futuro a uno sviluppo
anche su traffici pili regionaliz-
zati».

Eintantoil Paese sta affron-
tandola sfidadel Pnrr. In que-
sto quadro quali sono le ini-
ziativedellabanca?

«l programma Motore Italia
di Intesa Sanpaolo, che vale
complessivamente 400 miliar-
didieuro, & focalizzato proprio
sul Pnrr: una parte ¢ dedicata al-
le famiglie, una parte alle im-
prese, grandi e piccole-medie.
Per queste ultime, parliamo di
120miliardi. Aquestosi aggiun-
gono programmi della banca in
atto da tempo, come Sviluppo
Filiere, lanciato nel 2016, che
spostail focus dal clientealla ca-
tenadelvaloreincuil’aziendaé
inserita; il rating qualitativo, va-
lidato nel 2017, che a differen-
za di quello tradizionale pren-
de in esame diversi fattori im-
materiali mettendoin luce cosa
I'impresa € in grado di fare per
essere competitiva e sostenibi-
le; e il recente accordo con Sa-
ce, di agosto, che ci consente di
offrire prestiti garantiti all’80%
per finanziare progetti green
con importi fino a 15 milioni e
durata fino a 20 anni, ben pil
del credito ordinario. In tema
di finanza straordinaria, in si-
nergia con la Divisione Imi Cor-
porate & Investment Banking,
stiamo lavorando per avvicina-
rele Pmiauna gamma ampia di

SCENARIO BANCHE

strumenti finanziari, da affian-
careal credito tradizionale».

Quali sono le piccole pmi
cheancorasoffrono?

«Direi commercio di beni
non essenziali e turismo, che
del resto sono i comparti che
maggiormente hanno scontato
gli effettideilockdown. Mastia-
mo vedendo segnali incorag-
gianti: in Liguria i mesi estivi
hanno portato in dote al turi-
smo un periodo di ripresa, con
una compensazione dei manca-
ti flussi dall’estero. Alla ripresa
del commercio concorre in ma-
niera sempre pill marcata I'af-
fiancamento ormai strutturale
delle vendite online a quelle fisi-
che, in un’ottica di multicanali-
ta. In tema di Pmi ricordo che
proprio mercoledi ha preso il
via la terza edizione di Imprese
Vincenti, programma Intesa
per accompagnare aziende di
questo segmento in percorsi di
crescita e sviluppo. Le 112 im-
prese selezionate si presente-
ranno durante il digital tour in
otto tappe tematiche. Tra quel-
le presentate nella prima tap-
pa, dedicata a innovazione, ri-
cercae sviluppo, segnalola Ma-
stellidiImperia.—
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| turisti quest'estate sono tornati ad affallare anchele strade
delle principali citta italiane dopo mesi di misurerestrittive
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Deutsche Bank, diventa un giallo
lo studio contro la finanza tedesca

Germania verso il voto

Truffe, regolatori deboli,
banche private soffocate:
la denuncia, poi il ritiro

A dieci giorni dalle elezioni in Ger-
mania, caratterizzate daunaincer-
tezza senza precedenti, unodei pitt

grandi sassi nello stagno & stato get-
tato da unanalista fuori controllodi
Deutsche Bank che inunostudio di
20 “paginette” elenca tutto quello
che nonvanella piazza finanziaria
tedesca «assopitainun sonnopro-
fondo peranni». Il rapporto & riusci-
to ad agitare molto le acque, con i
suoi toni inusitatamente duri. Messi
in imbarazzo, i vertici di Deutsche
bank che sono corsiai ripariritiran-
do immediatamente lo studio.
Isabella Bufacchl —a pag. 10

Ritirato studio Deutsche Bank

che critica il sistema finanziario

Problemi strutturali. Catena di scandali, autorita di controllo inefficiente e banche private soffocate
dal sistema a tre pilastri dove dominano le cooperative ¢ le Landesbanken: il tallone di Achille di Scholz

Isabella Bufacchi

Dal nostro corrispondente
FRANCQFORTE

«Lasingolarita del nostro collaudato
sistemnaa tre pilastri, formatodaban-
che private, banche pubbliche eban-
che cooperative, deve essere preser-
vatan. Cosirecitail manifesto eletto-
rale dei cristiano-democratici Cdu-
Csu, righe 693-695, pagina 235u139.
Peccato che questosistemaatre pila-
stri «ha impedito consolidamenti e
privatizzazioni, ha favorito Ia pene-

trazione della concorrenza esteracha .

provocato una perdita di quote di
mercatoquasisenza precedenti degli
istituti dicreditotedeschisuscalain-
ternazionale», come si legge in uno
studiouscitoin questi giornia firma
diunagguerritoanalista di Deutsche
Bank Research. E cosivaanche perla
posizione del socialdemocratico Olaf
Scholz, ministro delle Finanze. Nel-
l'ultimo dibattito televisivo tra i tre
candidati-cancellieri, Scholz é stato
attaccato dal leader Cdu Armin La-
schet e dalla co-leader dei Verdi An-
nalenaBaerbock sugli scandali della
portata di Wirecard e Cum-ex e sul
nulla di fatto per fermare il riciclaggio
didenaro sporco. Il piti popolaretrai
tre candidati sié difeso contro quelle
che ha definito «accuse infondate e
informazioni distorte». «Ho cambia-
tolalegge suirevisori dei contiimpo-
nendouna turnazione ogni tre anni,
ho modernizzatoil ministero delle Fi-

nanze, ho dato pil poteri a Bafin e al
consigliodisorveglianza. Come mi si
pudaccusare dinon aver fatto tuttoil
necessario?». Ebbene, il rapporto di
Deutsche Bank Research disegnaun
altro quadro molto piti cupo. «E diffi-
cile che ci siaal mondo un supervisore
dei mercati che sia stato travolto da
cosi tanti scandali finanziari come
quelliche hanno investito BaFin negli
ultimi 15 anni. E anche il Bundestag:
haistituito tre commissioni d'inchie-
sta su HypoReal Estate, Cum-Ex e
Wirecard ma non molto &€ cambiato
finora, e tutto questo & vergognoso»,
commental’analista, secondoil quale
BaFin é dominatadaavvocati,nonda
investigatoriconil piglio dei crimino-
logi. Ha trovatodaridire persino sulla
sede principale dell’autorita di vigi-
lanza BaFin che sitrovaaBonn, trop-
po lontana dai grandi operatori fi-
nanziari nella City di Francoforte do-
velasede c'¢ maé secondaria.
Adiecigiorni dalle elezioni federali
del Bundestag, caratterizzate dauna
volatilita senza precedenti delle in-
tenzioni di voto ma anche da un di-
battito politico piatto e noioso, uno
deipitigrandisassinellostagno ¢ sta-
to gettato da questa voce fuoridal co-
ro, 'analista fuori dagli schemi e fuori
controllodi Deutsche Bank Research
eilsuostudiodi2o“paginette” chela-
va in pubblico i panni sporchi della
Germania, che senzapelisullalingua
elenca tutto quello che non va nella
piazzafinanziariatedesca «assopita

SCENARIO BANCHE

in un sonno profondo per anni», e
puntail dito controinterventi tardivi
e non adeguati alla portata delle ca-
renze. Giunge poiad unaconclusione
amara: «Dai manifesti elettorali dei
piuimportanti partiti che potrebbero
andare al prossimo governo, non tra-
pela alcuna volonta politica di porre
rimedio alla nostrasclerosifinanzia-
ria strutturale e al declino della Ger-
mania come piazza finanziaria».

Il rapporto & riuscito ad agitare
moltole acque, conisuoitoniinusita-
tamente duri. Messi in imbarazzo, i
verticidiDeutsche bank Research so-
nocorsiairipariritirandoimmedia-
tamente lo Studie dalla circolazione,
in quanto «non autorizzato».

Il rapportohacircolato quantoba-
sta. E statoripreso dalla stampaspe-
clalizzata e non, da Bérsen-Zeitunga
Tagesschau. E comunque, tutto quel-
lochehadenunciato, per gliaddettiai
lavori, non &€ nuovo. Che il sistema
bancarioatre pilastri penalizzi molto
lebanche private tedesche come Deu-
tsche Bank éarcinoto. E cheil collasso

MR .~
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di Wirecard, di un gigante dei paga-
menti elettronici su scala mondiale,
abbia copertodiridicolo BaFinnone
una novita. Il fatto nuovo sta nella
tempistica: a una manciata di giorni
dalle elezioni, & un forte grido di dolo-
re. Escono fuori tutte assieme una
ventina di grandi carenze e falle del
sistema finanziario tedesco, assem-
blate in una mostruosa zavorra che
danneggialacompetitivita del Paese.
I sisterna bancario? «E debole, strut-
turalmente sclerotico, non redditizio
e inefficiente», e dopo piu di un de-
cennio dalla fine della Grande Crisi
Finanziaria resta «intrappolato in
unaristrutturazione senza fine, men-
tre altri Paesisonoandatiavanti, dove
le banche sono gestite meglio, sono
meglio vigilate e sono pilt grandi».
Nel confronto conl'Ttalia, dove casse
dirisparmio e banche cooperative so-
no state privatizzate o fuse con M&A
equotate in Borsa, laGermania, viene
sottolineato, perde.

«Negli ultimi 15 anni, un numero
crescente di clienti tedeschi si é rivol-
to a banche estere», lamenta il rap-
portoadditandounsistemaatre pila-
stritropporigido, che frenaconsoli-
damentoedigitalizzazione. IIRoE eil
cost-income delle banche tedesche
sono entrambi «trai peggioriin Euro-
pa»eintantolebanche tedesche han-
no persoquote dimercatoall’'estero,
sisonoritirateincasadopolacrisidel
2009 esponendosiaunacrescentedi-
pendenza da un mercato domestico
poco redditizio, mentre «le banche
spagnole sonoriuscitea farel’oppo-
stow. llrapportoricorda che 20annifa
la Germania vantava quattro grandi
istituti nella classifica delle prime
venti banche mondiali per totale delle
attivita o capitalizzazione di Borsa:
oggi nessuna bancatedescaarrivaa
tanto, superata da istituti non solo
americani ed europeimaancheindia-
ni, indonesiani, gatariani.

L’attaccoaBaFinnellostudioéal-
trettanto sferzante: istituzione «ca-
rente nella cultura della vigilanza», e
questo dice tatto. La supervisione
modernanelmondodellafinanzaha
oramaibisogno ditante competenze
tecniche, ineconomia, finanza, ban-
che, mercati internazionali, contabi-
lita mentre «BaFin, fino a di recente
dominata daavvocati e non economi-
sti o revisori, ha un deficit in rutte
questearee». Nonvienerisparmiata
neanche Deutsche Borse: «€ sintoma-
tico che abbia fallito in un gran nurme-
rodi tentativi di fusione negli ultimi
anniesiarimastaindietrorispettoal-
la concorrenza internazionale».
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OLAF

SCHOLZ

Il ministro accusato
dai suoi avversari
per le numerose
debolezze del
sistema finanziario
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Materias selezionera
per Intesa Sanpaolo
le start up da sostenere

Innovazione

Un incubatore per il dialogo
trail mondo della ricerca
e quello della produzione

Vera Viola

MNAPQLI

Dopolingresso di Intesa Sanpao-
lo nel capitale di Materias - la
startup innovativa fondata e gui-
data daLuigi Nicolais ~ I’alleanza
trail grande gruppobancarioela
societd napoletana si rafforza.
Materias, infatti, affianchera la
Sgr Nevadi Intesa Sanpaolo nella
due diligence sulle idee e le start
up su cui investire.

Ne ha parlato il presidente del
gruppo bancario, Gian Maria
Gros-Pietro, ieri a Napoli, in occa-
sione dell'incontro promosso da
Materias per discutere del rappor-
totraricercaebusiness, a cuihan-
no partecipano tra gli altrilamini-
stra della Ricerca Maria Cristina
Messa, I'assessore all'innovazione
della Regione Campania Valeria
Fascioneel’ad diCdp Venture Ca-
pital, Enrico Resmini.

«LaDuediligence é fondamen-
tale per valutare il business plan,
e, prima di questo, il percorso
scientifico e tecnologico che siin-
tende seguire — chiarisce Gros-
Pietro - considerando il possibile
sviluppo sullabase di uno scena-
rio internazionale». Precisa Nico-
lais: «Di solito ricercatori, im-
prenditori e investitori parlano
linguaggi diversi, ed & proprio su
questo dialogo che vogliamo pun-
tare. Come? Abbiamo un team
multidisciplinare capace di valu-

tare se una buonaricerca puo es-
sere un buon prodotto».

A cinque anni dalla nascita, Ma-
terias si ripresenta, questa volta
conun capitale rafforzato,conun
socio industriale del calibro di
Dompe Holdings che si aggiunge
albsaFarmaceutici. Conunsocio
finanziario come Intesa San Paolo
che affianca Mpa Development e
We Srl, la societa dei fondatori.
Con all’attivo la creazione di due
start up che ormai sono decollate,
come Ethesias e Sanidrink. Oggi
Dompe ha una quota di capitale del
41% e Intesa San Paolo del 12,58%.
«Intesa San Paolo ha conferito1,75
milioniin equity e 250milaeuroin
strumenti finanziari che possono
tramutarsi in equity portando la
sua quotaal 14,44%», Spiega anco-
ra Gros-Pietro.

Lamissione di Materias & sele-
zionare idee ericerche, facendo
scouting in universita e centri di
ricerca, trasformarle inimprese,
affiancarle nella prima fase della
loro vita fino a far loro superare
quella che I’ex ministro dell’in-
novazione Luigi Nicolais defini-
sce con immagine efficace “la
valle della morte”.

Materias nasce e conservalasua
sede all’interno del campus uni-
versitario di San Giovanni a Te-
duccio, noto perla presenzadelle
Academy: dopo Apple se ne sono
insediate altre nove, frequentate
da una platea internazionale.
«Non solo un ateneo — precisa il
rettore della Federico I Matteo Lo-
rito — maunsisterna, conle impre-
se eilaboratori presentinello stes-
so edificio. Qui un giovane pud
studiare sociologia e poiincubare
la sua impresa. Un modello che
stiamo replicando a Scampia, e
anche in altri Paesi».
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IL PRIMO COVERED DI ICCREA

Iccrea Banca ha collocato il suo gk (- :
primo covered bond da 500 milioni 5 OO m’] I l I O n |
conunascadenza a sette anni, con

unacedoladello 0,01% e rating Aa3

(Moody’s). L'emissione, silegge

in una nota, ha registrato richieste

pari a 4 volte 'ammontare emesso.

Il collocamento & stato realizzato
atassinegativi

== f—— -
| R
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Tegola sulla Fineco:
20mila clienti inglesi
presi in mezzo alla Brexit

Banche

Nel limbo i titolari dei conti
di Oltremanica. L'istituto:
'operativita non ¢ a rischio

Simone Filippetti

LaBrexit fa cadere unategola su Fi-
neco. In Uk ci sono migliaia di ita-
liani finiti in una sorta di limbo
bancario, dai contorni indefiniti:
2omila correntisti Fineco in UK, vit-
time dell’addio alla Ue. Fineco &
T'unicabancaitaliana che ha “spor-
telli” (digitali) per la clientela com-
merciale. Un piccolo risparmiatore
puo aprire un conto corrente: il
conto ¢ inglese, labanca e italiana.
Per anni questa situazione nonha
creato problemi: i due paesifaceva-
no parte del mercato unico. Merci,
servizi e persone potevano muo-
versi liberamente. Non & piu cosi.
DainizioannoUkéfuoridallaUee
I'industria bancaria é andatadritta
versola Hard Brexit, I’uscita senza

aceardn Briivallacal andraciora-
AaCCOrGo. puXCuls € LONGIa S1CIa

no date altri 6 mesi per trovare
un’eventualeintesa. Manulladafa-
re: dal 30 giugno, nessunarecipro-
cith tra Ue e UK, transazioni non pitl
libere o automatiche; addio al co-
siddetto Passaporto Ue.

I clienti Finecoin Uk, di cui solo
il15% e italiano, sitrovano loromal-
grado conunconto corrente “fuori
mercato”: soldi depositati in Inghil-
terra, ma in una banca diventata
straniera. Ai correntisti che hanno
scritto, chiedendo lumi, gia ainizio
anno, labancaharispostoconuna

email standard: «Labancahaaderi-
toalmodello del TPR», un permes-
so che ha preso il posto dell’ormai
obsoleto Passpaporto Europeo. E
un’autorizzazione che permette a
banche o intermediari che hanno
sedeinUedilavorareanchein Ukin
attesa di ottenere ’autorizzazione
completa. La banca, interpellata a
proposito, harassicurato che «non
cisonodiconseguenzarischidiun
blocco dell’operativita per i nostri
clienti in Uk».

Ma la situazione ha delle zone
d’ombra. Sul sito Internet, nella
versione inglese, si legge che I'in-
termediario e «deemed authori-
sed» dalla Pra, authority britannica.
Labancanon é «Fca Regulated»: di
fatto Fineco opera in una sorta di
regime provvisorio ¢ il permesso
TPR dura solo 3 anni.

L’escamotage delle autorita
britanniche non risolve dunqueil
problema alla radice: se vorra
continuare anche in futuro a fare
labancain UKk, Fineco dovra otte-
nere la “licenza” completa della
Fca.Labancahaspiegato diessere
in continuo dialogo coniregola-
tori inglesi «per un percorso diav-
vicinamento alla nuova normati-
va»: c’eé unanno di tempo (il 31 di-
cembre 2022).

L’idea della campagna di Britan-
nia targata Finecorisale a qualche
annofa,quandolabancaunavolta
controllata da UniCredit voleva ca-
valcare’onda dei 7oomila italiani
che vivono nel Regno Unito. Era
una mossa astuta, ora & diventata
problematica. Nell'incertezza, vari
clienti hanno ritirato tuttalaliqui-
dita dai conti inglesi di Fineco. Ef-
fetti collaterali della Brexit.
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Bollette, Iidea di estendere il bonus
Vertice Draghi-Cingolani-Franco

[l governo al lavoro per ridurre il maxirincaro. Sul tavolo i nodi Iva e oneri
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di Federico Fubinli

Nell'ultimo anno di nor-
malita pre-Covid gli italiani
hanno versato 52,5 miliardi
di euro per le loro bollette
elettriche, secondo l'autorita
di settore Arera. Si é trattato
di una spesa a carico di fami-
glie e imprese pari al 3% del
prodotto interno lordo, nel
2019. Di questa somma, circa
meta é dovuta al puro e sem-
plice prezzo della materia
prima energetica; ci sono poi
oneri legati ai costi commer-
ciali e di distribuzione, quin-
di il peso delle imposte indi-
rette, mentre I'ultimo 20% del
costo della bolletta di solito &
rappresentato dai cosiddetti
«oneri di sistemax.

L’anno scorso poi addirit-
tura quasi un terzo del costo
dell’elettricita sostenuto da-
gli italiani, 14,2 miliardi, so-
no stati destinati a finanziare
in gran parte queste attivita
pubbliche — appunto «di si-
stema» — estranee ai consu-
mi necessari per illuminare
le case o far funzionare i
macchinari aziendali. I sussi-
di alle fonti rinnovabili nel
2020 sono costati ai consu-
matori 12 miliardi e i contri-
buti diretti principalmente
alla gestione delle vecchie
centrali nucleari dismesse al-
tri due. Questi sono costi di
natura fiscale — pari quasi
all'1% del Pil — eppure in Ita-
lia oggi una persona con due
milioni di euro di reddito
I'anno li sostiene in propor-
zione esattamente pari a
un’altra persona che ne gua-
dagna 15 mila.

Gia solo questa struttura
della bolletta elettrica lascia

capire quali siano le opzioni
possibili — e quelle precluse
— ora che il governo cerca di

ammorbidire I'impatto in
bolletta degli aumenti del-
I'energia. Se i rialzi fossero
pari a quelli che teme il mini-
stro della Transizione ecolo-
gica Roberto Cingolani e nel-
I'ipotesi (incerta) che durino
un anno, graverebbero sulle
bollette elettriche degli ita-
liani per quasi 16 miliardi di
euro in piu rispetto al 2019.
Senza contare gli aumenti le-
gati al consumo diretto di gas
nelle case e nelle imprese. 1l
colpo sulla ripresa sarebbe
durissimo.

Naturalmente queste sono
solo ipotesi, senz’altro im-
precise. Forse eccessive. Ma
gli ordini di grandezza lascia-
no capire perché il governo
abbia bisogno di tempo, pri-
ma di mettere a punto misu-
re di protezione per i consu-
matori. E gia chiaro infatti
che qualunque iniziativa po-
tra mitigare un po’ gli effetti
dei rincari per parte della po-
polazione. Di sicuro perd
non € in grado di annullarli,
anche perché i provvedimen-
ti da tre miliardi di cui si é
parlato informalmente fin
qui sembrano oggi insuffi-
cienti.

La complessita del quadro
avra senz’altro pesato sulla
riunione che ieri nella matti-
na il premier Mario Draghi ha
avuto con Cingolani e il mini-
stro dell’Economia Daniele
Franco. 11 titolare della Tran-
sizione ha studiato bene il
modello gia attuato a Ma-
drid: in Spagna e scattata una
riduzione per sei mesi dei
«profitti eccessivi» di cui

SCENARIO ECONOMIA

stanno beneficiando le cen-
trali elettriche che non emet-
tono Co2 (quelle nucleari in
uscita di scena nel 2035, le
idroelettriche e alcuni parchi
eolici); questo taglio sui loro
extra-profitti dovrebbe far
recuperare 2,6 miliardi entro
il marzo del 2022, da girare ai
ceti pit vulnerabili.

Anche in Italia i produttori
di energia rinnovabile — gia
sussidiati dalle bollette —
stanno registrando fortissimi
profitti proprio perché ven-
dono in asta ai prezzi, oggi
molto piu alti, dell’elettricita
di fonte termica. Il ministro
Franco sembra invece pro-
penso a un pacchetto pil
composito: in parte portando
alcuni «oneri di sistema»
nella fiscalita generale (dove
sarebbero distribuiti in mo-
do pitu socialmente equo); in
parte forse riducendo I'lva
sull'elettricita, anche se il be-
neficio per le imprese sareb-
be molto ridotto; e in parte
allargando il bonus elettrico,
un aiuto che oggi esiste perle
famiglie numerose con red-
diti fino a 20 mila euro.

Di sicuro il dosaggio pren-
dera forma nei prossimi gior-
ni, finanziato forse per 2,5
miliardi dalle aste con cui le
imprese inguinatrici com-
prano i diritti di emissione di
CO2. Anche da quest'ultimo
dettaglio é chiaro pero che la
transizione energetica im-
pattera al rialzo sull'inflazio-
ne e ha dei costi molto reali.
I1 conflitto per come distri-
buirli in Italia — frachi ha e
chi non ha, fra piccole e gran-
di imprese, fra aziende di
Stato e governo — non fa che
cominciare.
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52,5

la somma
totale versata
dagli italiani
per le bollette
elettriche
nell'ultimo
anno di
normalita
pre-Covid,

il 2019

I numeri

@ Quasiun
terzo del costo
dell'elettricita
sostenuto dagli
italiani, 14,2
miliardi, sono
destinatia
finanziare in
gran parte di
attivita
pubbliche
estranee ai
consumi
necessari per
illuminare le
caseofar
funzionare i
macchinari
aziendali.

@ | sussidi alle
fonti rinnovabili
nel 2020 sono
costati ai
consumatori
12 miliardiei
contributi
diretti alla
gestione delle
vecchie centrali
nucleari
dismesse altri
due. Tuttiin
egual misura:
unapersona
con due milioni
di reddito
I'anno li
sostienein
proporzione
pari a un'aitra
persona

che ne
guadagna 15
mila
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Draghi in Cdm:
«Decreto
per continuare
ad aprire»

1l premier e i partiti. [l provvedimento varato
all'unanimita: nella maggioranza tutti soddisfatti
Nella Lega vincono i governisti ma restano le tensioni

FAUCI LODA L'ITALIA

&80

Conil 74% di vaccinati

controil 54% Usa «l'ltalia
sta andando bene, meglio
degliUsa, ora é diventata
un esempio per il mondo»

Barbara Fiammeri

Nessun passo indietro. Il Governo
conferma la linea del rigore e al-
I'unanimita approvail decreto che
dal 15 ottobre impone il green pass
atuttiilavoratori: pubblici, privati,
autonomi, colf e baby sitter com-
prese. Una decisione che serve
«per continuare ad aprire il Pae-
se», ha sintetizzato il premier Ma-
rio Draghi ai suoi ministri, e quindi
perrafforzare laripresainatto che
lanciaI'ltalia verso una crescitare-
cord, superiore al 6%. Per riuscirci
bisogna pero abadail virus, incen-
tivando gliitaliani, che ancoranon
I’hanno fatto,avaccinarsi. Diquila
scelta di adottare quella che il mi-
nistro della Pa, Renato Brunetta,
ha definito la «strategia universa-
listica», coinvolgendo tutto il
mondo del lavoro.

Il via libera al decreto - fanno
sapere da Palazzo.Chigi - ¢ stato
deciso «all’'unanimita». Un modo
perribadirelapiena condivisione
da parte di tutte le forze politiche
della maggioranza. Anche della
Lega. E in effetti lo stesso Salvini,
che per settimane ha tuonato con-
tro il green pass, negli ultimi giorni
ha cambiato approccio e dirottato
la suaattenzione subollette e im-
migrazione. Del resto a sostenere
I'estensione dell’obbligo sono stati
ancheiGovernatoridel Carroccio

eil capo delegazione del partito al
governo, il ministro dello Svilup-
po, Giancarlo Giorgetti, che lunedi
scorso aveva pubblicamente aper-
to allanecessita di coinvolgereila-
voratori privati. Un segnale cheda
un lato & stato interpretato come
un via libera e dall’altro come la
volonta del premier di giungere
quanto prima alla decisione.

Lo conferma anche la cronaca
senza particolari tensioni della
giornata appena trascorsa:in otto
ore si & tenuta la Cabina diregia, il
confronto conle Regioni, il Consi-
glio deiministrie purela conferen-
za stampa finale, che Draghi ha af-
fidato a Brunetta e aicolleghi degli
Affari regionali, Mariastella Gelmi-
ni, della Sanita, Roberto Speranza
e del Lavoro Andrea Orlando.
L’unica fibrillazione registrata e
stata tra il ministro dei Beni cultu-
rali Dario Franceschini, che chiede-
vadiportare al100% la capienza di
cinema e teatri (proprio grazie al
green pass), e il collega della Salute
Speranza invece contrario. Anche
in questo caso ¢ stato il premier a
mettere fine al confronto rinviando
afine settembre, sullabase deidati,
ladecisione. Senza scossonianche
il vertice con i governatori guidati
dalleghista Massimiliano Fedriga.
11 Governo ha accolto la richiesta
gia avanzata da Giorgetti di pro-
lungare I'efficacia dei tamponi, ai
fini del greenpass,das8ay2o0re.La
modifica verra inserita con un
emendamento, ha confermato il
ministro della Salute. No invece al-
larichiesta di test gratuiti, bandiera
di Salvini ma anche dei sindacati.
Draghihaaccolto, supressing an-
che del ministro del Lavoro Orlan-
do, di ridurne il costo.

SCENARIO ECONOMIA

Tutto liscio, dunque (0 quasi),
per ora. Il segretario del Pd Enrico
Letta ha definito quella del Gover-
no una «scelta giusta». ForzaItalia
con Brunetta e Gelmini (e Carfa-
gna) ha condiviso fin dall’inizio la
decisione del premier. «Concordo
conil professor Fauci: I'Italiasi po-
ne all’avanguardia nel mondo e
dobbiamo essere di questo gratial
presidente Draghiche hatenutola
barra e non ha mai mollato», ha
detto il ministro della Pa. Positivo
anche il giudizio dell’ex premier e
leader Mss, Giuseppe Conte, cosi
come quello di Matteo Renzi («Dra-
ghi ha fatto un capolavoro»)

Chinonsorride insomma € nella
maggioranza solo Salvini. Ilnume-
rounodellaLegaierisiélimitatoa
sostenere che senzail Carroccioal
governo oggi «ci sarebbe’obbligo
vaccinale», rispedendo al mittente
le richieste di indire il congresso
del partito (si fara a tempo debi-
to»)e invitando i suoi a «parlare
meno». Il nervosismo & evidente e
destinato a crescere con Pavvici-
narsi delle elezioni. C’e chi gia so-
stiene chelaresa dei contiavverra
subito dopolo spoglio. Il passaggio
parlamentare del decreto sul-
Iestensione del green passailavo-
ratori potrebbe riaccendere lo
scontro e le distanze all’interno
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dellaLega. leril'unico a esprimere FITCH ALZA LE STIME 2021 per |'talia «al 5,7%, dal 4,8%
pubblicamente il suo dissenso & _I_ 5 7 ?O SUL PIL ITALIANO di giugno». Una revisione risultato
stato Claudio Borghi, che ha an- ) L'agenzia dirating Fitch nel nuovo di unacrescita molto forte
nunciato di voler ricorrere alla Global Economic Outlook rivede al nelsecondo trimestre
Consulta contro I’estensione del- rialzo le pravisioni di crescita de| Pil con unaumento del 2,7%
I'obbligo del certificato verde peril w  Premier. ANTHONY
Parlamento. Controdilui¢interve- Mario Draghi i

medico della
CaszBianca

nuto pero lo stesso Salvini: «Se la
politicaimpone il Green Pass aila-
voratori, e addirittura a chi fa vo-
lontariato, & ovvio cheipoliticide-
vono essere i primi a rispettare
queste regole». Giorgia Meloni in-
tanto soffia sul fuoco. «Il Governo
introducel’obbligo vaccinale senza
neppure mettercilafaccia», haat-
taccatolaleaderdiFdichepuntaal
sorpasso dell’alleato nelle urne.

©RIPRODUZIONE RISERVATA
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Senza Green pass niente stipendio

Senza pass subito stop allo stipendio
Multe per lavoratori e datori di lavoro

1l decreto. Lobbligo scattera il 15 ottobre per 23milioni tra dipendenti pubblici e privati e autonomi. I controlli sui certificati

Norme anti Covid

Vialibera unanime del Cdm:
certificato obbligatorio sui
luoghi di lavoro dal 15 ottobre

Interessati 23 milioni
dilavoratori pubblici e privati
Tamponi a prezzi calmierati

Arriva il Green pass per 23 milioni di
lavoratori in Italia. Il Cdm all'unani-
mita haapprovatoil decretolegge che
estende I'obbligo di certificato per
I'accessoailuoghidilavorodal15ot-
tobre; varra per tuttiilavoratori pub-
blici e privati, compresi autonomi e
collaboratori familiari. Per chiésenza
green pass, sospensione e stop allo
stipendio; sanzionifinoa1.500euro
perilavoratorieai.oooperidatoridi
lavoroin caso mancati controlli. Prez-
zicalmierati peritamponi. Il premier
Draghi: «Decreto per continuare ad
aprire il Paese». Bartoloni —apag 3

saranno effettuati all'ingresso di uffici e aziende e a campione da personale incaricato. Norme ad hoc per i tribunali

Organi costituzionali:

il decreto invita
Parlamento, Quirinale e
Consulta aintrodurre
lapplicazione del pass
Marzio Bartoloni

Niente stipendio findal primo giorno
per chisipresenteraalavorosenzail
green pass. Lostopaogni «retribuzio-
ne, compenso o emolumento» riguar-
dera tuttitlavoratori sprovvistidicer-
tificato verde: sia i dipendenti della
Pubblica amministrazioni che tuttii
lavoratori del privato, non solo in uffi-
ciefabbriche maanche quellicheen-
tranonelle case(come colf e badanti),
lavoratori autonomi compresi. Perché
dal 15 ottobre e fino al 31 dicembre -
quandodovrebbe terminare lostato di
emergenza - per 23 milionidilavora-
tori «¢ fatto obbligo di possedere e di
esibire, su richiesta, 1a certificazione
verde Covid 19». Cosi recita il nuovo
decreto sul green pass varato ieri al-
I'unanimita dal consiglio dei mini-
stri. Novearticoliin tutto perribadire
che senza green pass in Italia non si
puolavorare. Lostesso decreto mette
nerosu bianco ladisponibilita del Go-
verno a riesaminare le misure di di-
stanziamento e valutare I'aumento
dellacapienzainstadi, palazzetti, tea-
tri,eventi compresal’aperturadel-
le discoteche, dopo il parere del
Ctsche siesprimeraentroil 30 set-
tembre guardando soprattutto a
come sicomporteralacurva del vi-
rus a due settimane dalla riapertu-

ra delle scuole,

Laplatea

L'obbligo dipassabbracciatuttalaPa
compresigli «esterni» {come glista-
gisti)che viaccedono assieme al per-
sonale di Autority, Consob, Covip,
Banca d'Italia, enti pubblici economi-
¢i,ecc.ldecretointroduce ancheuna
normaad hoc per'accessoa tribunali
e uffici giudiziari: il green pass do-
vranno averlo i magistrati ordinari,
amministrativi, contabili, militari e
onorari, gli avvocati e i procuratori
delloStatoeicomponentidelle com-
missioni tributarie. La norma non
varra pero perilegali:le disposizioni
«nonsiapplicano agliavvocatiealtri
difensori, consulenti, periti ealtriau-
siliari del magistrato estraneiall’am-
ministrazione della giustizia, testi-
monie partidel processo». Unavvo-
cato potra dunque andare in tribuna-
le senza il certificato ma dovra
mostrarlo per entrare in uno studio
legale, Il decreto rimette invece agli
organi costituzionali - dal Parlamen-
toal Quirinalefino alla Consulta-la
decisione di estendere il ricorso ai
certificati. Nel privatoil passsarari-
chiesto achiunque svolga attivita di
lavoro dipendente o autonomo e sara
necessario «ai fini dell’accesso nei
luoghi in cui la predetta attivita e
svolta». In praticaserviraancheauna
colf o aun elettricista che deve acce-
dereinunacasaoltre cheatuttiidi-
pendentiche frequentanoun ufficio
odevono entrare in fabbrica.

SCENARIO ECONOMIA

| controlli

NellaPasonoidatoridilavoroades-
seretenutia verificare il rispetto delle
prescrizioni. Entroil 15 ottobre devo-
nodefinirele modalitaperl'organiz-
zazione delle verifiche. I controllisa-
ranno cffettuati preferibilmente al-
l'accessoailuoghidilavorocomeitor-
nelli e, nel caso, anche a campione. I
datori di lavoro inoltre individuano
con atto formale i soggetti incaricati
dell’accertamento e dellacontestazio-
ne delle eventuali violazioni. Come
perillavoro pubblico, anche per quel-
loprivatodipendente sarannoidatori
di lavoro ad organizzare entro meta
ottobre lamacchina deicontrollicon
ilricorsoallaapp «VerifiCaig» gidim-
piegata per treni e ristoranti per verifi-
care la validita del pass mentre nel
pubblico il premier, su proposta dei
ministri perla Pae della Salute, potra
definire dellelinee guida: sipensagia
ad esempio di impiegare la app gia
sviluppata per le verifiche nelle scuole.

Le sanzioni
Ildecreto prevede che il personale che

BoRE .=~

Superficie 80 %
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hal'obbligo del pass, se comunica di
non averlo o ne risulti privo al mo-
mentodell'accessoalluogodilavoro,
e considerato assente ingiustificato
conlostopallo stipendio gia dal primo
giorno e fino alla sua presentazione;
dopo cinque giorni di assenza il rap-
portodilavoro é sospeso. Nel settore
privato la sospensione scattera dal
primo giorno cosicome laretribuzio-
ne. In ogni caso, precisa il decreto,
«senzaconseguenze disciplinarie con
dirittoalla conservazione del rapporto
dilavoro». Perleaziende conmencodi
15 dipendenti, dopoil quinto giorno di
mancata presentazione del Green
pass, il datore dilavoro pud sospende-
reillavoratore perla durata del con-
tratto del sostituto ¢ non oltre dieci
giorni. Infine peridatoridilavoroche
noneffettuanoicontrollisono previ-
stesanzionida 4ooamille euro, men-
tredipendenti pubblici, privatie auto-
nomiche verranno sorpresiinunluo-
go di lavoro senza il pass rischiano
una sanzione da 600 a 1.500 eurg. E
sanzioni sono previste anche perima-
gistrati ordinari: l'accesso senza il
pass e considerato «illecitodisciplina-
re» ed € sanzionato in base alla nor-
mativa diriferimento.

& RIERDDL S DML ISR A

Tutte le novita in arrivo

DIPENDENTI PUBBLICI

Senza certificato
assenti ingiustificati

| dipendenti pubblici hanno
l'obbligo del Green Pass e se
comunicanodinonaverlo o
ne risultano privo al momento
dell'accesso in ufficio sono
considerati assenti
ingiustificati fino alla
presentazione della
certificazione verde. Dopo 5
giorni di assenza, il rapporto
dilavoro é sospescela
retribuzione non & dovuta

4

PICCOLE IMPRESE

Possibile sostituire
il dipendente sospeso

Nelle imprese finpa 15
dipendenti, dopo il quinto
giorno di mancata
presentazione della
certificazione, il datore
dilavoro pud sospendere

il lavoratore per ladurata
corrispondente a quella del
contratto di sostituzione,
comungue per un periodo
non superiore a 10 giorni, e
non oltre il 31 dicembre 2021

7

I TAMPONI

Testantigenici
rapidi calmierati

Restail noai tamponi gratis per
tutti - lo saranno sole peri
fragilie chi & esente dalla
vaccinazione - chiesto dala
Lega, ma Giancarlo Giorgetti
portaacasa prezzi calmierati
per i test antigenici rapidi,
anche in farmacia, peri
lavoratori ( 8 eurc per gii under
18e 15 per tutti gl altri, fino

al 31 dicembre quando scadra
lo stato di emergenza)

2

ORGANI COSTITUZIONALL

Invito arivedere
|'ordinamento

Quirinale, Consultae
Parlamento sono inviatati
amodificareil proprio
ordinamento perapplicare il
green pass. L'obbligo invece si
applicaanche al personale delle
Autorita amministrative
indipendenti: Consob,
Commissione divigilanza sul
fondi pensione, Banca d'Italia,
nonché enti pubblici economici
edirilievo costituzionale

5

LEMULTE

Da600a 1.500euro
per chi & senza pass

Il personale senza Green Pass
&assente ingiustificato. Dopo
cinque giorni di assenza,
ilrapportodilavoro & sospeso
elaretribuzione non & dovuta.
Niente conseguenze
disciplinarienonc'eil
licenziamento. Per chi écolti
senzapass éprevistala
sanzione da600a 1.500 euro
erestano fermele
conseguenze disciplinari

8

LADURATA

Test molecolari, pass
allungatoa 72 ore

«Governo ha gia dato parere
favorevole aun emendamento
nel decretoin conversione alla
Camera,cheoragin
discussione nella commissione
competente, a un allargamento
a72oredellavigenza del Green
pass attraverso il modello dei
test, solo se questi test sono
molecolari», hadettoil
ministro della Salute,

Roberto Speranza

SCENARIO ECONOMIA

3

LAVORO PRIVATO

Il certificato verde
serve all'ingresso

Dal 15 ottobre 2021 efinoal
31dicembre 2021, termine
dello stato diemergenza,
chiunque svolge unaattivita
lavorativa nel settore privato
& obbligato, ai fini dell'accesso
neiluoghiincuisvolge la
propriaattivita lavorativa, di
possedere e di esibire su
richiesta la certificazione
verde. L'obbligo del green pass
riguardaancheifornitori

o

GIUSTIZIA
Accessi negati
negli uffici giudiziari

Senzagreen passimagistrati
ordinari, amministrativi,
contabili e militari, gli avvocatl

e procuratori dello Stato,
icomponenti delle commissioni
tributarie non possono
accedere agli uffici gludiziari,

E, serichiesto, il certificato deve
essere esibito, Ancheil
magistrato ordinario
sprovvisto del GP potra essere
sospesodal Csm

g

STADI, CINEMA ETEATRI

Dal 1° ottobre
piu spettatori

Il Governo lascia apertala
possibilita dirivedere i limiti di
accesso nei luoghi nei quali si
svolgono attivita culturali,
sportive, sociali e ricreative,
Entroil 30 settembre il
Comitato tecnico scientifico
tenuto conto dell'andamento
dell'epidemia e dell'estensione
dell'obbligo del green passsi
esprimera sul distanziamento,
capienza e protezione
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verde COVID-19
£ Digital COVID Cortificate

Certificato verde. Super Grean pass dal 15 ottobre al 31 dicembra per tutt | lavoratod, pubblicy, privati e volontan {(compresi autonomi, colf, baby-sitter. badantil
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Mps, 1'80% delle filiali chiuse nel ricco Centro-
Nord

Il file interno visionato da Affaritaliani.it sul taglio dei 50 sportelli.
Scoppia la grana "antisindacale" del "contratto di rete"

di Andrea Deugeni

Nessun incrocio fra le esigenze di
Mps e dei soggetti candidati a
rilevare le 1.418 filiali che
compongono la rete di Rocca
Salimbeni ovvero UniCredit e il
Mediocredito Centrale. Secondo
quanto risulta ad Affaritaliani.it
per tagliare le 50 filiali che il
Montepaschi, la banca controllata
al 64,2% dal Tesoro e che il Mef
deve privatizzare, ha deciso di
chiudere “nell'ambito del piano di
ristrutturazione 2017/2021
approvato dalla Commissione

Europea”, listituto di credito
senese si é fatto guidare nella
razionalizzazione principalmente
da considerazioni territoriali di
prossimita delle filiali
incorporanti al fine di ridurre gli

6640 - ARTICOLO NON CEDIBILE AD ALTRI AD USO ESCLUSIVO DEL CLIENTE CHE LO RICEVE

impatti finali sulla clientela. Come

riporta un documento interno di
cui Affari ha preso visione e che pubblica in esclusiva, la distanza in km fra la “filiale cessante” e quella
“incorporante” non va oltre i 18 km ed ¢ in media di circa 5 km.

Alcune fonti interne a UniCredit, poi, fanno sapere che sul tema non c’é |Mps, i problemi per Draghi e

stato alcun contatto con la banca senese. Inoltre, scorrendo il Franco ora arrivano da Enrico
documento interno si pu6 notare come oltre il 60% delle filiali su cui il |Letta. Il segretario del Pd in
Monte abbassera le serrande si trovano in Toscana e nel Nord campagna elettorale: "Se la
(percentuale che sale all'80% se si considera anche le chiusure nel politica lavora insieme, la
Lazio), ricca area su cui il Ceo di Piazza Gae Aulenti Andrea Orcel ha  |Banca resta a Siena"/ "Si é
messo gli occhi per massimizzare la redditivita prospettica creata una condizione piu
dell'operazione per la propria banca: 10 filiali appartengono infatti favorevole rispetto a quella

all’area commerciale Nord-Ovest (8 in Lombardia, una in Piemonte e |post-stress test. Se la politica
una in Liguria), 13 al Nord-Est (3 in Friuli Venezia Giulia, 4 in Veneto e 6 inrema tutta nella stessa

Emilia Romagna), 8 in Toscana, 11 nell’area commerciale Centro e direzione Mps puo restare
WEB 36
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Sardegna (9 nel Lazio, una nell'Umbria e una nelle Marche) e 8 al Sud-
Sicilia.

In quest’ultima area commerciale ci sono, sulla carta, le maggiori
sovrapposizioni sia con UniCredit (in Sicilia, dove il gruppo di Orcel &
presente con gli sportelli dell'ex Banco di Sicilia) sia con il
Mediocredito che controlla la Banca Popolare di Bari (in Puglia): le filiali

che pero Mps ha deciso di tagliare sono la maggior parte in Campania
(4), due in Calabria e soltanto una in Sicilia e una in Puglia.

Intanto, mentre a Siena sale la tensione fra i dipendenti per il futuro
della direzione generale e dei 2.100 bancari impiegati nel quartier
generale di Rocca Salimbeni e il segretario del Pd Enrico Letta in
campagna elettorale per le elezioni suppletive rischia di complicare il
lavoro del Tesoro e del governo Draghi che vogliono rispettare gli
accordi con I'Unione europea sull’'uscita dal capitale della banca (vedi
box), i sindacati del Monte hanno diffidato formalmente il gruppo

toscano dal prendere alcune iniziative annunciate. Iniziative che
secondo le segreterie di coordinamento Eabi, First Cisl, Fisac Cgil, Uilca e
Unisin dell'istituto, hanno “rilievi antisindacali considerata la situazione
di incertezza sul futuro della banca e della mobilitazione sindacale in

corso che sfocera nello sciopero gia proclamato per il prossimo 24
settembre”.

Le associazioni di rappresentanza dei bancari di Mps hanno rivelato che
il consiglio di amministrazione presieduto da Patrizia Grieco intende
attivare un “contratto di rete” e "una sorta di alleanza di Mps con
Fruendo e Accenture" per le attivita di back office, contratto che
"distacchera per 10 anni 270 lavoratrici in mansioni da svolgere anche
per altri committenti". Termini che, alla vigilia dell'operazione
straordinaria di acquisizione del gruppo da parte di UniCredit, appaiono |
“sospetti”.

| sindacati si chiedono quale sia il senso di una durata del contratto di
10 anni (e non uno e due), durata che potrebbe “nascondere la volonta di
creare un contenitore per futuri esuberi”, visto che secondo le
indiscrezioni, il deal UniCredit-Mps portera in dote 7.000 bancari da
mettere fuori perimetro per abbassare il rapporto cost/income con la
media del settore prima dell’integrazione da parte del gruppo di Orcel.
Un’integrazione che, se andasse in porto (verra alzato il velo sull’esito
delle trattative fra Tesoro e Piazza Gae Aulenti dopo inizio ottobre) il

Data pubblicazione: 16/09/2021

ancorata al suo territorio e
alla Toscana, puo' lavorare
bene con le Pmi e Siena puo'
rimanere centrale". Cosi'
Enrico Letta, candidato del
centrosinistra alle elezioni
suppletive nel collegio di
Siena - Arezzo e segretario del
Pd, ad un incontro organizzato
dalla Cna di Siena." Abbiamo
posto un'asticella fatta di
quattro punti fondamentali
(difesa dell'occupazione, unita
della Banca, il ruolo di Siena,
la forza del marchio,
mantenimento presenza dello
stato in una fase di
accompagnamento successiva
ndr.). Se Unicredit - aggiunge
Letta - non toccasse
quest'asticella allora non sara
lei la soluzione, ma
potrebbero esserci altri
possibili interlocutori. In
questo mese e mezzo,
successivo agli stress test
della Bce, si é evoluta una
consapevolezza collettiva: per
rendere serio il futuro della
banca c'é bisogno di un

investimento pubblico. Non
c'é la dinamica del si salvi chi
puo su Mps come era a fine
luglio". "l sindacati

- conclude - hanno ragione a
chiedere che il Governo li
ascolti e si apra un tavolo. La
richiesta é legittima e mi
auguro che il governo dia
seguito".

deal, sarebbe gestita dall’ex capo di UniCredit Italia Remo Taricani.

@andreadeugeni

TI POTREBBE INTERESSARE
W N A

@< Smartfeed I

.- >
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Mps, Sileoni: "Unicredit non e ipotesi negativa, alternativa
sarebbe Apollo" — Corriere di Siena

Mps, Sileoni: "Unicredit non & ipotesi negativa, alternativa sarebbe Apollo" 16 settembre
2021 “Non considero un'ipotesi negativa I'eventuale accordo tra Unicredit e il Tesoro per
salvare Mps, perché l'alternativa a Unicredit oggi € il Fondo Apollo che € un fondo
altamente speculativo. E, quindi, tra una banca italiana e un fondo speculativo io
propendo per salvare, attraverso una banca italiana, la clientela, 21 mila dipendenti e 21
mila famiglie”. Lo ha detto il segretario generale della Fabi, Lando Maria Sileoni,
intervenendo alla trasmissione Omnibus in onda su La7. Mentre Unicredit ha chiesto
proroga della tempistica per la due diligence, che dunque dovrebbe durare almeno fino
alla prima decade di ottobre, e mentre a Siena si € scatenata anche la parte politica, che
ha piazzato al centro della campagna elettorale la vicenda della storica banca e
dell’operazione lanciata dall’istituto di credito milanese, a preoccupare sono anche gli
attacchi a quella che in fin dei conti potrebbe rappresentare una soluzione di “sicurezza”.
Proprio riguardo alle proposte alternative a Unicredit avanzate dai politici, Sileoni ha
spiegato nel suo intervento che “occorre trovare chi mette i soldi. Perché la Bce per
gualunque soluzione vuole un aumento di capitale. Allora, se si trova chi mette i soldi
gualunque soluzione & opportuna e in qualche modo da analizzare, ma i politici devono
spiegarci come costruiscono ipotesi senza considerare che la base di partenza € un
finanziamento pubblico, perché ci vuole un ulteriore aumento di capitale oltre i 20
miliardi che gia lo Stato ha dato in questi ultimi anni”. “Ho detto recentemente - ha
continuato il segretario generale della Fabi - che subito dopo le elezioni suppletive dei
primi di ottobre molti dei politici, che stanno dando giudizi e fanno proposte, d’'incanto
spariranno (rimarranno solo i piu seri) e il cerino in mano rimarra, come al solito, alle
organizzazioni sindacali e magari anche all’Abi (Associazione bancaria italiana, ndr)
perché dovremmao, in qualche modo, scongiurare i licenziamenti, attuare, come abbiamo
noi imposto fino ad adesso, prepensionamenti e pensionamenti volontari, e mantenere |l
marchio perché non va buttato in un cestino con molta semplicita”. Secondo Lando
Maria Sileoni, inoltre, “Unicredit (se sara lei, perché non do per niente scontato I'esito
positivo della trattativa), dovremmo ringraziare e non perché e Unicredit, se ci fosse
Intesa Sanpaolo o un’altra banca dovremmo ringraziarla ugualmente, perché si prende
carico, magari anche con i soldi dello Stato, di una situazione che stava degenerando e
il campanello d’allarme non & che lo suono io - conclude il segretario Fabi - ma il
campanello d’allarme dell'ultimo giro lo suona la Banca Centrale Europea che vuole una
soluzione di mercato per Mps”. Please enable JavaScript to view the comments
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Mps chiude 50 sportelli. Si string%)ho i tempi della partita Unicredit
o 16 Settembre 2021 - 06:00
(am)]
La banca controllata del Tesoro accelera le pulizie. Orcel mira a 1.100 filiali e a Widiba

& Cinzia Meoni [J 0 COMMENTI
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Si stringono i tempi sul destino del Monte dei Paschi, che annuncia la chiusura di cinquanta filiali, soprattutto del Centro
Nord mentre, formalmente, & in corso la due diligence da parte di Unicredit. In via ufficiale non & stato ancora deliberato

nulla. 1l gruppo guidato da Andrea Orcel sta valutando se e cosa rilevare della banca fondata a Siena nel 1472. Ma

I'operazione si fara e avra ad oggetto buona parte degli asset di Mps, una volta che quest'ultimo sara ripulito dai crediti
deteriorati (oltre 4 miliardi), ricapitalizzato ('agenzia Bloomberg parlava di tre miliardi rispetto ai 2,5 miliardi previsti dal
piano industriale dello stesso Monte) e alleggerito (si stimano tra i 6-7mila esuberi). Occorre solo gestire i tempi per la

comunicazione, ai cittadini pitt che al mercato.

1 fascicolo su Rocca Salimbeni, perennemente bollente, lo ¢ infatti ancora di pitt mentre incombe la tornata elettorale del
3-4 ottobre, di cui Siena € snodo strategico. Visto che, alle suppletive per il seggio alla Camera lasciato vacante da Pier Carlo
Padoan per divenire presidente di Unicredit, concorre il segretario del Pd, Enrico Letta. Un appuntamento delicato quindi
anche per gli equilibri del governo Draghi. Meglio quindi attendere che si chiudano le urne prima di annunciare il «game

over» per il Monte Paschi.
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Dietro le quinte, tuttavia, i lavori procedono e anche abbastanza velocemente, come dimostra la comunicazione inviata ieri

dalla banca toscana alle rappresentanze sindacali per annunciare «interventi di razionalizzazione sulla rete di filiali di Banca

Mps», appunto con la previsione della chiusura di cinquanta sportelli. La missiva parla della «liberazione di circa 70 risorse
che saranno coerentemente utilizzate nell'ambito della rete commerciale». 1l provvedimento, si legge nella missiva di Rocca
Salimbeni, avviene «nel rispetto dei vincoli nell'ambito del piano di ristrutturazione 2017-2021 approvato dalla

Commissione Europea».

Nessun effetto dirompente certo, considerando che la Rocca ha alle sue dipendenze pit di 2rmila persone in circa 1.400
sportelli. Non sfugge pero la tempistica. Siena accelera le grandi pulizie, proprio mentre si attende che Unicredit formalizgj
al Tesoro (primo azionista di Rocca Salimbeni il 64% del capitale) il perimetro di suo interesse che dovrebbe prevedere, oltt'}
alla rete commerciale (si parla di 1.100 sportelli), anche Widiba (ma non sembra, almeno per ora Mps Leasing, Capital

Services e il Centro informatico).

In questo Orcel & stato chiaro da subito con il Mef: 'integrazione di Mps per Unicredit deve essere neutrale a livello di
capitale e accrescitiva di valore. Dovrebbe comunque scendere in campo anche Mcc per rilevare almeno 150 sportelli,

dislocati tra Puglia e Sicilia, delle filiali rimaste fuori dal perimetro di Unicredit.

IVO DEL CLIENTE CHE LOR

«Non considero negativo I'eventuale accordo tra Unicredit e il Tesoro su Mps, perché l'alternativa a Unicredit oggi € Apol¥

che & un fondo altamente speculativo. E tra una banca italiana e un fondo io propendo per salvare, attraverso una banca
w

italiana 2rmila dipendenti» ha dichiarato Lando Maria Sileoni, leader del sindacato Fabi, leri in Piazza Affari, Mps ha chiug
o)

poco mossa (-0,13%) mentre Unictredit ha ceduto 1'1,5%.
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Lavoro

Le Bcc si preparano al rinnovo del
contratto dei 34mila bancari

Ieri i vertici di Federcasse hanno incontrato i segretari generali di Fabi, Fisac, First,
Uilca e Ugl credito. Gli sportelli sono 4.187, mentre gli impieghi certificati
raggiungono 136,9 miliardi, in crescita del 5,6% annuo. La raccolta complessiva ¢ di
237,5 miliardi, in crescita dell’8,7%

di Cristina Casadei
16 settembre 2021

® 3'di lettura

11 mondo del credito cooperativo si avvia al percorso di rinnovo del
contratto collettivo nazionale di lavoro con un volto nuovo, che, ieri, i
vertici di Federcasse hanno rappresentato ai sindacati dei bancari. Con

I’attuazione della riforma degli anni 2016-2018, la nascita del gruppo
bancario cooperativo Iccrea, del gruppo Cassa Centrale e dell’IPS
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@ Raiffeisen nella provincia di Bolzano, il mondo del credito cooperativo
@ «ha profondamente rivisitato il proprio profilo, le proprie competenze, la

propria struttura organizzativa, concentrando il proprio impegno su tre

assi fondamentali: la rappresentanza istituzionale nei confronti delle
autorita nazionali, europee e internazionali supportata da una
indispensabile funzione di analisi statistica e ricerca economica, le
relazioni sindacali e 1a revisione cooperativa sulle Bcc e lo sviluppo della
cultura e della prassi mutualistica», ha spiegato il presidente di Federcasse
Augusto dell’Erba, incontrando i segretari generali di tutte le
organizzazioni sindacali, Lando Sileoni (Fabi), Riccardo Colombani (First

Cisl) , Nino Baseotto (Fisac Cgil) , Fulvio Furlan (Uilca), Ennio Occhipinti
(Ugl Credito). Per i sindacati il contratto nazionale delle banche di credito

cooperativo va preservato, cosi come il valore identitario che deve
rimanere tale anche con I’evoluzione dei nuovi modelli distributivi.

Dai dati di sistema comunicati ai sindacati, nel credito cooperativo
risultano esserci 28.808 dipendenti, in calo dello 0,5%, contro il calo del
2,9% dell’industria bancaria. I dipendenti dell’intero credito cooperativo,
compresi quelli delle societa di sistema, superano pero i 34mila. Gli
sportelli sono invece 4.187, pari al 18,6% degli sportelli bancari italiani,
presenti in 2.592 comuni, in 687 dei quali sono 'unica presenza bancaria.
Gli impieghi certificati sono pari a 136,9 miliardi, in crescita del 5,6%
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annuo, a fronte del +2,1% del resto dell’industria bancaria, e con una quota
di mercato del 7,6%. La raccolta complessiva e di 237,5 miliardi, in crescita
dell’8,7% contro il + 2% del resto dell’industria bancaria. Il patrimonio ha
raggiunto 21,2 miliardi, in crescita del 3,3% a fronte di un calo del 2,2% nel
resto dell’industria bancaria). Il Cet 1 medio di sistema ha raggiunto il
18,9%, il Tier 1il 19,1% e il total capital ratio il 19,6%.

Loading...

Con questi numeri le Bcc si preparano ad affrontare la fase del rinnovo del
contratto collettivo nazionale di lavoro. A questo proposito il presidente
della delegazione sindacale Matteo Spano ha evidenziato la produttivita e
la significativita delle relazioni sindacali negli ultimi tre anni e ha ribadito
la centralita delle relazioni sindacali anche nella gestione della fase piu
grave della pandemia. «I rapporti sindacali — ha detto Spano - si
confermano uno strumento strategico per lo sviluppo del credito
cooperativo e per la disciplina delle sue specificita. I protocolli e gli accordi
sottoscritti durante 'emergenza pandemica insieme alle organizzazioni
sindacali testimoniano una collaudata capacita di dialogo che ha
consentito di superare sfide impegnative ed inedite». Comincia adesso una
fase nuova, perché, come ha spiegato Spano, «siamo adesso alle porte del
rinnovo del contratto nazionale di lavoro». Da parte di Federcasse vi € «la
disponibilita ad aprire il confronto con le organizzazioni sindacali, a tutto
campo e tenendo in considerazione lo scenario generale - continua Spano
-. Vorremmo, in questo contesto, confrontarci anche su temi che
riguardano il sistema paese e piu da vicino le nostre comunita: transizione
ecologica, spopolamento, divario generazionale e calo della natalita».

Riproduzione riservata ©

ARGOMENTI banca di credito cooperativo Federcasse First Riccardo Colombani

provincia di Bolzano

loading...
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“Se mala signoria, che sempre accora li popoli suggetti,
non avesse mosso Palermo a gridar: Mora, moral” - Dante

/ / /

Fusione UniCredit-Mps e gli scenari che
si prospettano in Sicilia: parlano i vertici
della FABI: Lando Maria Sileoni e
Carmelo Raffa
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di | Nuovi Vespri 14 settembre 2021

La posizione del segretario nazionale della FABI, Lando Maria Sileomi
e Carmelo Raffa: “Non vogliamo piti sentire parlare di chiusura di

sportelli bancari in Sicilia” Tumori, & made in Italy la

terapiaintelligente
MONZA (MILANO) (ITALPRESS) -
L’Agenzia Italiana del Farmaco

Quirinale, Prodi “lo stard a
guardare”

ROMA (ITALPRESS) - “Credo che
I'incognita dei prossimi mesi riguardi

La posizione del segretario nazionale della FABI, Lando Maria Sileoni
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Nel nostro MATTINALE di ieri abbiamo affrontato il tema degli effettiin
Sicilia della fusione tra UniCredit e Monte dei Paschi di Siena. Lo abbiamo
fatto invitando la FABI - il pit importante sindacato italiano del settore
bancario - aintervenire. E gli amici della FABI hanno risposto inviandoci il
seguente documento: “Quale futuro per i dipendenti e per i clienti del
Monte Paschi? Qual € la posizione della FABI? Nei giorni scorsi il

umma umma il grano duro
antico siciliano Perciasacchi e
Segretario Generale della nostra organizzazione, Lando Maria Sileoni, ha gli hanno cambiato il nome! F’

espresso con chiarezza la posizione della FABI. Infatti in un’intervista a Una storia di colonizzazione ai danni

Class Cnbc ha affermato: «Gli attuali dipendenti del Monte dei Paschi di dellaSicilia che viene denunciata dal

Siena hanno lasciato alla propria banca, fino a oggi, oltre 100 milioni di
euro fra giornate di solidarieta e congelamento di alcune voci del Tfr. E
arrivata finalmente I'ora che tutti i sacrifici fatti, professionali ed
economici, siano ricompensati, che si ritorni alla normalita e alla stabilita.
Se UniCredit portera a termine positivamente I'operazione con Mps,
perché credo che non sia affatto scontato l'esito finale, si dovra arrivare
presto all’armonizzazione dei trattamenti economici e normativi trai
dipendenti dei due gruppi bancari. E sono anche convinto che, un secondo
dopo le elezioni del 3-4 Ottobre, molti degli attuali rappresentanti dei
partiti che utilizzano I'argomento Mps solo per cercare consensi e voti,
spariranno d’incanto e rimarranno solo i piu seri. E, come al solito, il
compito e laresponsabilita di garantire risultati concreti alle lavoratrici e
ai lavoratori spettera al sindacato. Se nel sindacato senese c’e qualcuno
che pensa di poter dettare comportamenti e regole anche verso altre
organizzazioni commettera un grossolano errore. Questa situazione va
gestita nel rispetto reciproco mettendo da parte condizionamenti politici
e soprattutto I'idea di poter decidere per altri. Qualcuno vuol far passare
UniCredit come quella che vuole approfittarsi della cessione da parte
dello Stato di Mps. lo credo che sia esattamente il contrario: a Sienac’é da
mantenere lo storico marchio, c’é da garantire un presente e un futuro
sereno a 21mila dipendenti e alle loro famiglie, c’é da confermare la
volonta degli esodi e dei prepensionamenti (al primo licenziamento
bloccheremo il settore), c’é da rispettare e mantenere la professionalita
delle lavoratrici e dei lavoratori di Siena. E una eventuale integrazione
con UniCredit dovra mettere insieme tutti questi aspetti”.

Gliirriducibili della Formazione
Professionale in Sicilia

Carmelo Raffa: “Non vogliamo piu sentire parlare di chiusura di
sportelli bancari in Sicilia”

E in Sicilia? Parla Carmelo Raffa, leader storico della FABI dell’lsola: “Per
quanto attiene la nostra Isola allo stato si ha I'impressione che nell'ipotesi
ventilata dell’aggregazione Unicredit-MPS la maggior parte delle attivita
nel Meridione e in Sicilia vengano cedute ad altra Azienda e in particolare
a MCC, soggetto a capitale pubblico, che creerebbe un polo bancario
meridionale da accorpare e di cui fara parte anche la Banca Popolare di
Bari. Per quanto ci riguarda, non c’interessa la tifoseria ma esigeremo
dall'lstituto di Credito che prendera il posto di MPS in Sicilia che riconosca I migliori elettrodomestici per
al personale tutti i diritti contrattuali eliminando la parola sacrifici di cui chi ha poco spazio in cucina
sono state vittime e per tanti anni le lavoratrici e i lavoratori di MPS.

Pretenderemo, inoltre, che il nuovo soggetto rispetti al massimo la Abbiamo tutti sentito le storie di chef
clientela e il proprio personale e non metta, quindi, in essere un’azione di professionisti in grado di preparare pasti
pressioni commerciali. Non vogliamo pit nemmeno sentire parlare di

ulteriori chiusure di sportelli bancari. In Sicilia ci sono gia 120 Comuni

privi di sportelli bancari: e questa & un’assurdita di cui dovrebbe occuparsi

una politica siciliana troppo distratta”.
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Se ti e piaciuto questo articolo e ritieni il sito d'informazione
InuoviVespri.it interessante, se vuoi puoi anche sostenerlo con una
donazione. | InuoviVespri.it € un sito d'informazione indipendente che
risponde soltato ai giornalisti che lo gestiscono. La nostra unica forza
sta nei lettori che ci seguono e, possibilmente, che ci sostengono con il
loro libero contributo.

-La redazione
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Mps verso chiusura di 50

filiali, UniCredit va avanti su
dossier. Tra i desiderata c’¢

Widib
Redazione Wall Street Italia

Mps chiudera 50 filiali, in linea con gli impegni presi con le autorita dell’'Unione
europea nell'ambito del piano di ristrutturazione 2017-2021. E’ quanto ha
riportato 'agenzia di stampa Reuters, facendo riferimento alla copia della lettera
che la banca senese ha inviato ai sindacati, La misura coinvolge 843
dipendenti, e prevede “la liberazione di circa 70 risorse” che andranno a essere
convogliate nella rete commerciale. Intanto UniCredit prosegue la due diligence
sul Monte dei Paschi, con 'AD Andrea Orcel che punta a definire il perimetro
delle attivita che desidera acquistare. Secondo alcune fonti riportate oggi da Il
Giornale, UniCredit punterebbe a 1.100 sportelli della rete commerciale e su
Widiba: & possibile, come fa notare il Sole 24 Ore, che le 50 filiali che si
apprestano a essere chiuse siano quelle che non rientrano nei desiderata né di
UniCredit né di Mediocredito centrale. A essere chiuse saranno soprattuto le
filiali del Centro Nord.

e
LEGGI ANCHE Mps-UniCredit: non ci siamo ancora. Orcel non vuole il marchio. =

.“‘I

=cta ™
Nella lettera ai sindacati, il Monte ha parlato di un “intervento di 20

L ad

razionalizzazione”, precisando di essere disponibile a incontrarsi con i
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. ) - . . ) . Immigrazione
sindacati, “anche in via telematica, per ogni ulteriore approfondimento e g

disamina” e precisando nella missiva che la “migrazione sulle filiali incorporanti,

previa eventuale trasformazione temporanea in sportelli avanzati senza 444 CONTENUTI

m
autonomia contabile in relazione alle esigenze operative e commerciali della Borsa USA
singola dipendenza, sara accompagnata da interventi di natura commerciale e

processi organizzativi atti a ridurne gli impatti sulla clientela” Intanto, sul dossier 2833 CONTENUTI

Mps-UniCredit, si € fatta sentire la voce di Lando Maria Sileoni, numero uno del

Bitcoin
sindacato dei bancari FABI, che si & messo in evidenza piu volte per tutelare i
diritti dei lavoratori, a fronte del rischio paventato di esuberi, con la fusione con

941 CONTENUTI

Piazza Gae Aulenti, che potrebbero salire secondo alcune fonti fino alle 7.000

unita. Sileoni ha tenuto a precisare di non considerare “negativo I'accordo tra Auto elettriche

UniCredit e il Tesoro su Mps, perché I'alternativa a UniCredit oggi & Apollo, che

b}

€ un fondo altamente speculativo. E tra una banca italiana e un fondo io

430 CONTENUTI

propendo per salvare, attraverso una banca italiana, 21.000 dipendenti”.

Cosi Sileoni in un’intervista a Class Cnbc di qualche giorno fa:

“Gli attuali dipendenti del Monte dei Paschi di Siena hanno lasciato alla propria
banca, fino a oggi, oltre 100 milioni di euro fra giornate di solidarieta e
congelamento di alcune voci del Tfr. E arrivata finalmente I'ora che tutti i sacrifici
fatti, professionali ed economici, siano ricompensati, che si ritorni alla normalita
e alla stabilita. Se UniCredit portera a termine positivamente I'operazione con
Mps, perché credo che non sia affatto scontato I'esito finale, si dovra arrivare

presto all'armonizzazione dei trattamenti economici e normativi tra i dipendenti
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dei due gruppi bancari. E sono anche convinto che, un secondo dopo le elezioni
del 3-4 Ottobre, molti degli attuali rappresentanti dei partiti che utilizzano
'argomento Mps solo per cercare consensi e voti, spariranno d’incanto e
rimarranno solo i piu seri. E, come al solito, il compito e la responsabilita di
garantire risultati concreti alle lavoratrici e ai lavoratori spettera al sindacato. Se

nel sindacato senese c’e qualcuno che pensa di poter dettare comportamenti e
regole anche verso altre organizzazioni commettera un grossolano errore.
Questa situazione va gestita nel rispetto reciproco mettendo da parte
condizionamenti politici e soprattutto I'idea di poter decidere per altri. Qualcuno
vuol far passare UniCredit come quella che vuole approfittarsi della cessione da
parte dello Stato di Mps. lo credo che sia esattamente il contrario: a Siena c'é
da mantenere lo storico marchio, c’'é€ da garantire un presente e un futuro sereno
a 21mila dipendenti e alle loro famiglie, c’@ da confermare la volonta degli esodi
e dei prepensionamenti (al primo licenziamento bloccheremo il settore), c’'é da
rispettare e mantenere la professionalita delle lavoratrici e dei lavoratori di
Siena. E una eventuale integrazione con UniCredit dovra mettere insieme tutti

questi aspetti”.

Oggi il titolo UniCredit sale di oltre mezzo punto percentuale, cosi come Mps. Da
egnalare la lettera, la terza, che il sindaco di Siena Luigi De Mossi ha inviato al

governo Draghi, ponendo un interrogativo: “A quanto sembra non ci sarebbero
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alternative a Unicredit; ma siamo sicuri che sia davvero cosi? Il Governo ha il
dovere, non solo I'obbligo, di valutare opzioni diverse, che fra I'altro potrebbero
essere meno impattanti in termini di costi per lo Stato; in nessuna azienda si

tratta con un unico fornitore o offerente”.

Sullo sfondo, in vista delle elezioni suppletive di Siena, per cui corre il segretario
del PD Enrico Letta, & molto probabile che la formalizzazione dell'offerta di

UniCredit su Siena arrivera solo dopo la chiusura delle urne.,

Se vuoi aggiornamenti su Mps verso chiusura di 50 filiali,
UniCredit va avanti su dossier. Tra i desiderata c'e Widiba

inserisci la tua email nel box qui sotto:
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