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di Luca Carrello

1Tribunale di Roma dichiara inefficace 1a ces-

sione del ramo d’azienda effettuata da Bnl ad
Accenture e condanna la banca controllata da
Bnp Paribas a ripristinare il rapporto di lavoro
ael circa 80 lavoratori ncorrenu a parure daii’i
giugno 2022. Nella sentenza i g1ud101 capitolini
scrivono che i resistenti, su cui ricade 1’onere,
non sono riusciti a provare I’esistenza dei requisi-
ti della cessione del ramo d’azienda. Di conse-
guenza i magistrati hanno inquadrato il caso co-
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senso dei lavoratori coinvolti, quindi inefficace.
I'sindacati bancari festeggiano. «LaFabi ha sem-
pre supportato i colleghi credendo che I’opera-
zione fosse finalizzata al taglio di costi aziendali
e si ¢ rifiutata insieme alle altre organizzazioni
aziendali di firmare accordi con 1’azienda, raffor-
zando la posizione dei lavoratori di fronte alla
magistratura», commentano i rappresentanti Fa-
bi in Ast (Accenture). Ancora, «questa operazio-
ne di esternalizzazione ha una portata mai regi-
strata nel settore bancario in Italia perché ha ri-
guardato, oltre i 508 lavoratori sopra indicati, an-
che altri 300 circa del settore di Information
Technology di Bnl, per un totale di quasi 800 di-
pendenti. Questa € ia prova che avevamo ragio-
ne nel sostenere che le esternalizzazioni di Bnl
non avessero un supporto giuridico sostenibile».
Bnl Bnp Paribas invece prende atto della senten-
za del Tribunale. «La banca provvedera, con ef-
fetto immediato, a ripristinare il rapporto di lavo-
ro con i colleghi interessati e ad avviare un per-
corso con i sindacati per trovare soluzioni che
permettano il mantenimento della continuita ope-
rativa presso Accenture, tenendo fede al pienori-
spetto dei ruoli e delle professionalita». Bnl perd
«rimane convinta delle scelte effettuate e del va-
lore industriale e strategico della partnership con
Accenture e si riserva ogni azione a sostegno del-
la propria posizione». (riproduzione riservata)

FABI

Bnl-Accenture, stop alla cessione del ramo d’azienda

Caccia ai dati delle auto connesse
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SCONFITTA IN TRIBUNALE

Bnl dovra riassumere 80 dipendenti

lllegittima la cessione del back office ad Accenture. La societa: «Ora un confronto»

Marcello Astorri

B Bnl incassa un’altra
sconfitta in tribunale dopo
le cessioni dei rami d’azien-
da avvenute nel 2022, 11 Tri-
bunale di Roma, infatti, ha
dato ragione ai circa 80 la-
voratori che si erano oppo-
sti al trasferimento a una so-
cieta del gruppo Accentu-
re, nello specifio Ast, e ora
dovranno essere reintegra-
tiin azienda. Bnl e Ast sono
anche condannate al paga-
mento delle spese per 8mi-
la euro pil Iva. Esultano i
sindacati Fabi, First Cisl, Fi-
sac Cgil e Uilca che aveva-
no sostenuto che le esterna-
lizzazioni di Bnl non avesse-
ro un supporto giuridica-
mente sostenibile.

Bnl Paribas, guidata in Ita-
lia da Elena Goitini, dopo
aver appreso della senten-
za ha fatto sapere che
«provveder3, con effetto im-
mediato, a ripristinare il
rapporto dilavoro coni col-
leghi interessati dalla sen-
tenza» e avviera «un percor-
so di informazione e con-
fronto» conisindacati. Tut-
tavia, ha precisato di rima-
nere «convinta delle scelte
asuo tempo effettuate e del
valore industriale e strategi-
co della partmership con Ac-
centure e si riserva ogni
azione a sostegno della pro-

pria posizione».

La sentenza di ieri riguar-
da una parte di quella che &
stata una maxi esternalizza-
zione che aveva riguardato
800 dipendenti in attivita
che andavano dal back offi-
ce bancario, al settore infor-
matico. A luglio il Tribuna-
le del Lavoro di Roma ave-
va cancellato la cessione
del ramo d'azienda dell'in-
formation technology
all'azienda di consulenza
Capgemini, nell'aprile del
2022. 11 giudice aveva quin-
di sancito che la banca do-
vesse reintegrare i circa 250
lavoratori trasferiti.

Tornando pero a ieri, la
sentenza riguardava la pri-
ma tranche di appelli del
trasferimento che abbrac-
ciava 509 dipendenti del
back office ad Ast, avvenu-
ta nel giugno del 2022, di
cui 360 hanno fatto ricorso.

A giudizio del giudice di
Roma il trasferimento & da
ritenersi illegittimo perché
il ramo d’azienda non ave-
va «autonomia funzionale
di beni e strutture gia esi-
stenti». Pertanto 'operazio-
ne avrebbe dovuto avveni-
re in base all’articolo 1406
del Codice Civile che rego-
la la cessione del contratto:
in sostanza i lavoratori
avrebbero dovuto dare un
consenso alla cessione.
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AL TIMONE
Elena Goitini
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FABI: <ABBIAMO SEMPRE SUPPORTATO I COLLEGHI»
Bnl condannataareintegrare 80 lavoratori ceduti

¥ 11 giudice del Lavoro di Roma da torto
alla Bnl nella causa intentata da un gruppo
di lavoratori ceduti ad una societa del
gruppo Accenture e ne ordina il reintegro.
Non si é fatta attendere la reazione dell'’i-
stituto dicredito che ha annunciatoil rein-
tegro con effetto immediato dei circa 8o
lavoratori che hanno fatto ricorso. «La Fa-
bi ha sempre supportato i colleghi creden-
do che 'operazione fosse finalizzata sem-
plicemente al taglio di costi aziendali e
pertanto, dall’inizio si ¢ rifiutata insieme
alle altre organizzazioni aziendali di fir-
mare accordi con I'azienda rafforzando in
questo modo la posizione dei lavoratori di
fronte alla magistratura. Lo dichiarano i
rappresentanti Fabi in Ast (Accenture),
commentando la sentenza.

FABI
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BANCHE

Bnl Bnp Paribas riassume 80 dipendenti esternalizzati

I lavoratori vincono il ricorso contro la cessione del ramo di azienda ad Accenture

e Bnl Bnp Paribas «prende atto della
sentenza emessa dal Tribunale di Ro-
ma in relazione al ricorso presentato
da una parte dei dipendenti (circa 80)
coinvolti nella pitt ampia operazione di
cessione dei rami d’azienda relativi al-
le attivita di Back Office, effettuata nel
2022». Cosl la banca ha annunciato il
reintegro dei circa 80 lavoratori che
hanno presentatoil ricorso. «Nel rispet-
to della decisione assunta dal Tribuna-
le - annuncia l'istituto - la Banca si sta
attivando per darvi seguito. Bnl rima-

ne, altresi, convinta delle scelte a suo
tempo effettuate e del valore industria-
le e strategico della partnership con
Accenture e si riserva ogni azione a
sostegno della propria posizione. Il con-
tratto di servizio con Accenture rimar-
ra operativo cosl come gli impegni pre-
si da entrambe le parti, al fine di conti-
nuare a perseguire un miglioramento
costante e duraturo della qualita e velo-
cita dei servizi offerti, continuando
nell’ottimizzazione dei processi, adot-
tando strumenti di analisi, pianificazio-
ne e automazione all’avanguardia».
«Questa ¢ la prova che avevamo ragio-
ne nel sostenere sempre che tutte le
esternalizzazioni di Bnl non avessero
un supporto giuridicamente sostenibi-
le» ha spiegato la Fabi. «Ovviamente ci
attendiamo esiti positivi anche dalle
prossime sentenze» ha aggiunto la Fir-
st Cisl. «La sentenza del Tribunale di
Roma crea un precedente importante»
psela Uilca. Perla Fisac Cgil « dimostra
come non sia possibile ledere diritti e
normen».

FABI
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ESTERNALIZZAZIONI

I giudici contro
Bnl-Accenture

M [l giudice del Lavoro di
Roma da torto alla Bnl nel-
la causa intentata da un
gruppo di lavoratori ceduti
ad una societa del gruppo
Accenture e ne ordina il
reintegro. Si tratta della pri-
ma causa vinta dai lavorato-
ri Bnl esternalizzati verso
Accenture che segue la sen-
tenza favorevole incassata,
alcuni mesi fa, dai colleghi
del settore IT della banca
ceduti a CapGemini. Bnl
annuncia il reintegro, con
effetto immediato, deilavo-
ratori (circa 80) che hanno
fatto ricorso e vinto la ver-
tenza, davanti al giudice
del Lavoro di Roma, a se-
guito dell'esternalizzazio-
neverso il gruppo Accentu-
re. Bnl «rimane, altres}, con-
vinta delle scelte a suo tem-
po effettuate e del valore in-
dustriale e strategico della
partnership con Accenture
esiriserva ogniazione a so-
stegno della propria posi-
zione» scrive la banca gui-
data dall'ad Elena Goitini.
«LaFabi ha sempre suppor-
tato i colleghi credendo
chel’'operazione fosse fina-
lizzata semplicemente al ta-
glio di costi aziendali», ha
fatto sapere il sindacato.

Superficie 12 %
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——H — Tribunale accoglie ricorso, dipendenti Bnl vanno riassunti - Notizie -

i‘ i’ s o Ansa.it
NI I AT S g‘i‘ Il Tribunale di Roma ha accolto il ricorso di 80 lavoratori di Bnl Bnp
‘ ’ - T | | | Paribas contro la cessione di alcuni rami d'azienda, inerenti il back office
I ‘ = e destinati ad Ast, srl del gruppo Accenture e che dovranno cosi ora
essere riassunti dal gruppo bancario. Esultano i sindacati (Unisin, Uilca, Fabi, First e Fisac) che si erano
opposti all'operazione mentre Bnl Bnp sottolinea come "nel rispetto della decisione assunta dal
Tribunale, la banca si sta attivando per darvi seguito. Bnl rimane, altresi, convinta delle scelte a suo
tempo effettuate e del valore industriale e strategico della partnership con Accenture e si riserva ogni
azione a sostegno della propria posizione". In particolare, secondo l'istituto di credito "il contratto di
servizio con Accenture rimarra operativo cosi come gli impegni presi da entrambe le parti" Bnl infine
provvedera, con effetto immediato, a ripristinare il rapporto di lavoro con i colleghi interessati dalla
sentenza e ad avviare un percorso di informazione e confronto con le organizzazioni sindacali. Per
Tommaso Vigliotti, Segretario Nazionale di Unisin e segretario responsabile per il gruppo Bnl/Bnp
Paribas. "Quelle cessioni sono illegittime, i presunti rami d'azienda non rispettano i requisiti fissati dalla
normativa vigente: ne eravamo convinti quando abbiamo osteggiato in tutti i modi quelle operazioni,
rinunciando a sottoscrivere accordi capestro e che sarebbero stati anche immorali". "Bnl avrebbe dovuto
ascoltare le nostre ragioni anziché andare ciecamente avanti nel proprio progetto che ora viene smentito
dai giudici" spiega la segretaria nazionale Uilca Mariangela Verga. "Questa & la prova che avevamo
ragione come Fabi nel sostenere sempre che tutte le esternalizzazioni di Bnl non avessero un supporto
giuridicamente sostenibile" dichiarano i rappresentanti Fabi in Ast. "Questa operazione di
esternalizzazione ha una portata mai registrata nel settore bancario in ltalia, in quanto ha riguardato,
oltre i 508 lavoratori sopra indicati, anche altri circa 300 del settore di Information Technology della
stessa Bnl, per un totale di circa 800 dipendenti". Dei 508 lavoratori ceduti circa 360 hanno impugnato in
Tribunale la cessione sostenendone l'illegittimita. Riproduzione riservata © Copyright ANSA
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Tribunale accoglie ricorso, dipendenti Bnl vanno riassunti

di DOA

Esultano i sindacati, esternalizzazioni sono illegittime
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(ANSA) - ROMA, 23 GEN - Il Tribunale di Roma ha accolto il ricorso di 80 lavoratori di Bnl Bnp Paribas contro
la cessione di alcuni rami d'azienda, inerenti il back office e destinati ad Ast, srl del gruppo Accenture e che
dovranno cosi ora essere riassunti dal gruppo bancario. Esultano i sindacati (Unisin, Uilca, Eabi, First e Fisac)
che si erano opposti all'operazione mentre Bnl Bnp sottolinea come "nel rispetto della decisione assunta dal
Tribunale, la banca si sta attivando per darvi seguito. Bnl rimane, altresi, convinta delle scelte a suo tempo
effettuate e del valore industriale e strategico della partnership con Accenture e si riserva ogni azione a
sostegno della propria posizione". In particolare, secondo l'istituto di credito "il contratto di servizio con
Accenture rimarra operativo cosi come gli impegni presi da entrambe le parti" Bnl infine provvedera, con effetto
immediato, a ripristinare il rapporto di lavoro con i colleghi interessati dalla sentenza e ad avviare un percorso
di informazione e confronto con le organizzazioni sindacali. Per Tommaso Vigliotti, Segretario Nazionale di
Unisin e segretario responsabile per il gruppo Bnl/Bnp Paribas. "Quelle cessioni sono illegittime, i presunti rami
d'azienda non rispettano i requisiti fissati dalla normativa vigente: ne eravamo convinti quando abbiamo
osteggiato in tutti i modi quelle operazioni, rinunciando a sottoscrivere accordi capestro e che sarebbero stati
anche immorali". "Bnl avrebbe dovuto ascoltare le nostre ragioni anziché andare ciecamente avanti nel proprio
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progetto che ora viene smentito dai giudici" spiega la segretaria nazionale Uilca Mariangela Verga. "Questa é
la prova che avevamo ragione come Fabi nel sostenere sempre che tutte le esternalizzazioni di Bnl non
avessero un supporto giuridicamente sostenibile" dichiarano i rappresentanti Eabi in Ast. "Questa operazione
di esternalizzazione ha una portata mai registrata nel settore bancario in Italia, in quanto ha riguardato, oltre i
508 lavoratori sopra indicati, anche altri circa 300 del settore di Information Technology della stessa Bnl, per un
totale di circa 800 dipendenti". Dei 508 lavoratori ceduti circa 360 hanno impugnato in Tribunale la cessione
sostenendone l'illegittimita. (ANSA).

Bresciaoggi € su Whatsapp. Clicca qui per iscriverti al nostro canale e rimanere aggiornato in tempo reale.
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(ANSA) - ROMA, 23 GEN - Il Tribunale di Roma ha accolto il
ricorso di 80 lavoratori di Bnl Bnp Paribas contro la cessione di
alcuni rami d'azienda, inerenti il back office e destinati ad Ast, srl
del gruppo Accenture e che dovranno cosi ora essere riassunti dal
gruppo bancario. Esultano i sindacati (Unisin, Uilca, Eabi, First e
Fisac) che si erano opposti all'operazione mentre Bnl Bnp sottolinea

come "nel rispetto della decisione assunta dal Tribunale, la banca si
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sta attivando per darvi seguito. Bnl rimane, altresi, convinta delle
scelte a suo tempo effettuate e del valore industriale e strategico
della partnership con Accenture e si riserva ogni azione a sostegno
della propria posizione". In particolare, secondo l'istituto di credito
"il contratto di servizio con Accenture rimarra operativo cosi come
gli impegni presi da entrambe le parti" Bnl infine provvedera, con
effetto immediato, a ripristinare il rapporto di lavoro con i colleghi
interessati dalla sentenza e ad avviare un percorso di informazione
e confronto con le organizzazioni sindacali. Per Tommaso Vigliotti,
Segretario Nazionale di Unisin e segretario responsabile per il
gruppo Bnl/Bnp Paribas. "Quelle cessioni sono illegittime, i presunti
rami d'azienda non rispettano i requisiti fissati dalla normativa
vigente: ne eravamo convinti quando abbiamo osteggiato in tutti i
modi quelle operazioni, rinunciando a sottoscrivere accordi capestro
e che sarebbero stati anche immorali". "Bnl avrebbe dovuto
ascoltare le nostre ragioni anziché andare ciecamente avanti nel
proprio progetto che ora viene smentito dai giudici" spiega la
segretaria nazionale Uilca Mariangela Verga. "Questa € la prova
che avevamo ragione come Fabi nel sostenere sempre che tutte le
esternalizzazioni di Bnl non avessero un supporto giuridicamente
sostenibile" dichiarano i rappresentanti Fabi in Ast. "Questa
operazione di esternalizzazione ha una portata mai registrata nel
settore bancario in Italia, in quanto ha riguardato, oltre i 508
lavoratori sopra indicati, anche altri circa 300 del settore di
Information Technology della stessa Bnl, per un totale di circa 800
dipendenti". Dei 508 lavoratori ceduti circa 360 hanno impugnato in

Tribunale la cessione sostenendone l'illegittimita. (ANSA).
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Tribunale accoglie ricorso, dipendenti Bnl vanno riassunti

Esultano i sindacati, esternalizzazioni sono illegittime

23 gennaio 2024

(ANSA) - ROMA, 23 GEN - Il Tribunale di Roma ha accolto il ricorso di 80 lavoratori di Bnl Bnp Paribas
contro la cessione di alcuni rami d'azienda, inerenti il back office e destinati ad Ast, srl del gruppo
Accenture e che dovranno cosi ora essere riassunti dal gruppo bancario. Esultano i sindacati (Unisin,
Uilca, Fabi, First e Fisac) che si erano opposti all'operazione mentre Bnl Bnp sottolinea come "nel

rispetto della decisione assunta dal Tribunale, la banca si sta attivando per darvi seguito. Bnl rimane,
altresi, convinta delle scelte a suo tempo effettuate e del valore industriale e strategico della partnership
con Accenture e si riserva ogni azione a sostegno della propria posizione". In particolare, secondo

l'istituto di credito "il contratto di servizio con Accenture rimarra operativo cosi come gli impegni presi da
entrambe le parti" Bnl infine provvedera, con effetto immediato, a ripristinare il rapporto di lavoro con i
colleghi interessati dalla sentenza e ad avviare un percorso di informazione e confronto con le
organizzazioni sindacali. Per Tommaso Vigliotti, Segretario Nazionale di Unisin e segretario
responsabile per il gruppo Bnl/Bnp Paribas. "Quelle cessioni sono illegittime, i presunti rami d'azienda
non rispettano i requisiti fissati dalla normativa vigente: ne eravamo convinti quando abbiamo osteggiato
in tutti i modi quelle operazioni, rinunciando a sottoscrivere accordi capestro e che sarebbero stati anche
immorali". "Bnl avrebbe dovuto ascoltare le nostre ragioni anziché andare ciecamente avanti nel proprio
progetto che ora viene smentito dai giudici" spiega la segretaria nazionale Uilca Mariangela Verga.
"Questa & la prova che avevamo ragione come Eabi nel sostenere sempre che tutte le esternalizzazioni
di Bnl non avessero un supporto giuridicamente sostenibile" dichiarano i rappresentanti Fabi in Ast.
"Questa operazione di esternalizzazione ha una portata mai registrata nel settore bancario in Italia, in
quanto ha riguardato, oltre i 508 lavoratori sopra indicati, anche altri circa 300 del settore di Information
Technology della stessa Bnl, per un totale di circa 800 dipendenti". Dei 508 lavoratori ceduti circa 360
hanno impugnato in Tribunale la cessione sostenendone l'illegittimita. (ANSA).
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NSA) - ROMA, 23 GEN - 1l Tribunale di Roma ha

accolto il ricorso di 80 lavoratori di Bnl Bnp Paribas
contro la cessione di alcuni rami d'azienda, inerenti il back office e
destinati ad Ast, srl del gruppo Accenture e che dovranno cosi ora

essere riassunti dal gruppo bancario. Esultano i sindacati (Unisin,

Uilca, Fabi, First e Fisac) che si erano opposti all'operazione mentre
Bnl Bnp sottolinea come "nel rispetto della decisione assunta dal
Tribunale, la banca si sta attivando per darvi seguito. Bnl rimane,
altresi, convinta delle scelte a suo tempo effettuate e del valore
industriale e strategico della partnership con Accenture e si riserva
ogni azione a sostegno della propria posizione". In particolare,
secondo l'istituto di credito "il contratto di servizio con Accenture
rimarra operativo cosi come gli impegni presi da entrambe le parti"
Bnl infine provvedera, con effetto immediato, a ripristinare il rapporto
di lavoro con i colleghi interessati dalla sentenza e ad avviare un
percorso di informazione e confronto con le organizzazioni sindacali.
Per Tommaso Vigliotti, Segretario Nazionale di Unisin e segretario
responsabile per il gruppo Bnl/Bnp Paribas. "Quelle cessioni sono
illegittime, i presunti rami d'azienda non rispettano i requisiti fissati
dalla normativa vigente: ne eravamo convinti quando abbiamo
osteggiato in tutti i modi quelle operazioni, rinunciando a sottoscrivere
accordi capestro e che sarebbero stati anche immorali". "Bnl avrebbe
dovuto ascoltare le nostre ragioni anziché andare ciecamente avanti
nel proprio progetto che ora viene smentito dai giudici" spiega la
segretaria nazionale Uilca Mariangela Verga. "Questa ¢ la prova che
avevamo ragione come Fabi nel sostenere sempre che tutte le
esternalizzazioni di Bnl non avessero un supporto giuridicamente
sostenibile" dichiarano i rappresentanti Fabi in Ast. "Questa
operazione di esternalizzazione ha una portata mai registrata nel
settore bancario in Italia, in quanto ha riguardato, oltre i 508 lavoratori
sopra indicati, anche altri circa 300 del settore di Information
Technology della stessa Bnl, per un totale di circa 800 dipendenti".

Dei 508 lavoratori ceduti circa 360 hanno impugnato in Tribunale la
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(ANSA) - ROMA, 23 GEN - Il Tribunale di Roma ha accolto il ricorso di 80 lavoratori di Bnl Bnp Paribas contro

la cessione di alcuni rami d'azienda, inerenti il back office e destinati ad Ast, srl del gruppo Accenture e che

dovranno cosi ora essere riassunti dal gruppo bancario. Esultano i sindacati (Unisin, Uilca, Fabi, First e Fisac)
che si erano opposti all'operazione mentre Bnl Bnp sottolinea come "nel rispetto della decisione assunta dal
Tribunale, la banca si sta attivando per darvi seguito. Bnl rimane, altresi, convinta delle scelte a suo tempo
effettuate e del valore industriale e strategico della partnership con Accenture e si riserva ogni azione a
sostegno della propria posizione". In particolare, secondo l'istituto di credito "il contratto di servizio con

|
ARTICOLO NON CEDIBILE AD ALTRI AD USO ESCLUSIVO DEL CLIENTE CHE LO RICEVE - 6640

Accenture rimarra operativo cosi come gli impegni presi da entrambe le parti" Bnl infine provvedera, con effetto
immediato, a ripristinare il rapporto di lavoro con i colleghi interessati dalla sentenza e ad avviare un percorso
di informazione e confronto con le organizzazioni sindacali. Per Tommaso Vigliotti, Segretario Nazionale di
Unisin e segretario responsabile per il gruppo Bnl/Bnp Paribas. "Quelle cessioni sono illegittime, i presunti rami
d'azienda non rispettano i requisiti fissati dalla normativa vigente: ne eravamo convinti quando abbiamo
osteggiato in tutti i modi quelle operazioni, rinunciando a sottoscrivere accordi capestro e che sarebbero stati
anche immorali". "Bnl avrebbe dovuto ascoltare le nostre ragioni anziché andare ciecamente avanti nel proprio
progetto che ora viene smentito dai giudici" spiega la segretaria nazionale Uilca Mariangela Verga. "Questa &
la prova che avevamo ragione come Fabi nel sostenere sempre che tutte le esternalizzazioni di Bnl non
avessero un supporto giuridicamente sostenibile" dichiarano i rappresentanti Fabi in Ast. "Questa operazione
di esternalizzazione ha una portata mai registrata nel settore bancario in Italia, in quanto ha riguardato, oltre i
508 lavoratori sopra indicati, anche altri circa 300 del settore di Information Technology della stessa Bnl, per un
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totale di circa 800 dipendenti". Dei 508 lavoratori ceduti circa 360 hanno impugnato in Tribunale la cessione
sostenendone l'illegittimita. (ANSA).
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Tribunale accoglie ricorso, dipendenti Bnl vanno
riassunti

Esultano i sindacati, esternalizzazioni sono illegittime

Di Redazione | 23 Gennaio 2024 f o 4 0 L 4

OMA, 23 GEN - Il Tribunale di Roma ha accolto il ricorso di 80 lavoratori di Bnl

Bnp Paribas contro la cessione di alcuni rami d’azienda, inerenti il back office e
destinati ad Ast, srl del gruppo Accenture e che dovranno cosi ora essere riassunti dal
gruppo bancario. Esultano i sindacati (Unisin, Uilca, Eabi, First e Fisac) che si erano
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opposti alloperazione mentre Bnl Bnp sottolinea come “nel rispetto della decisione
assunta dal Tribunale, la banca si sta attivando per darvi seguito. Bnl rimane, altresi,

convinta delle scelte a suo tempo effettuate e del valore industriale e strategico della
partnership con Accenture e si riserva ogni azione a sostegno della propria posizione”.
In particolare, secondo l'istituto di credito “il contratto di servizio con Accenture rimarra
operativo cosi come gli impegni presi da entrambe le parti” Bnl infine provvedera, con
effetto immediato, a ripristinare il rapporto di lavoro con i colleghi interessati dalla
sentenza e ad avviare un percorso di informazione e confronto con le organizzazioni
sindacali. Per Tommaso Vigliotti, Segretario Nazionale di Unisin e segretario
responsabile per il gruppo Bnl/Bnp Paribas. “Quelle cessioni sono illegittime, i presunti
rami d’azienda non rispettano i requisiti fissati dalla normativa vigente: ne eravamo
convinti guando abbiamo osteggiato in tutti i modi quelle operazioni, rinunciando a
sottoscrivere accordi capestro e che sarebbero stati anche immorali”. “Bnl avrebbe
dovuto ascoltare le nostre ragioni anziché andare ciecamente avanti nel proprio
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progetto che ora viene smentito dai giudici” spiega la segretaria nazionale Uilca
Mariangela Verga. “Questa & la prova che avevamo ragione come Fabi nel sostenere
sempre che tutte le esternalizzazioni di Bnl non avessero un supporto giuridicamente
sostenibile” dichiarano i rappresentanti Fabi in Ast. “Questa operazione di
esternalizzazione ha una portata mai registrata nel settore bancario in Italia, in quanto
ha riguardato, oltre i 508 lavoratori sopra indicati, anche altri circa 300 del settore di
Information Technology della stessa Bnl, per un totale di circa 800 dipendenti”. Dei 508
lavoratori ceduti circa 360 hanno impugnato in Tribunale la cessione sostenendone
lillegittimita.
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Bnl, tribunale di Roma accoglie ricorso
dei sindacati. | dipendenti vanno
riassunti
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Il Tribunale di Roma ha pubblicato oggi la sentenza n.

668/2024, nella quale sancisce l'inefficacia delle cessioni di ~
rami d'azienda realizzate il 1 giugno 2022 dalla Bnl Bnp %
Paribas alla societa Ast del gruppo Accenture e condanna la '
Bnl Bnp Paribas a ripristinare il rapporto di lavoro dei

ricorrenti, circa 80 lavoratori, alle proprie dipendenze con ogni

conseguenza giuridica ed economica.

Le cessioni hanno riguardato 508 lavoratori che si occupavano di diverse attivita del
back office bancario alcune delle quali riguardanti attivita core business della Bnl come
mutui, successioni, etc. Dei 508 lavoratori ceduti circa 360 hanno impugnato in
Tribunale, ai sensi dell’articolo 2112 del codice civile, la cessione sostenendone
I'illegittimita.
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Una sentenza importante per i principali sindacati di categoria.

Soddisfatta la Fabi (Federazione autonoma bancari italiani), che sottolinea di aver
“sempre supportato i colleghi credendo che l'operazione fosse finalizzata
semplicemente al taglio di costi aziendali e pertanto, dallinizio si € rifiutata insieme
alle altre organizzazioni aziendali di firmare accordi con l'azienda rafforzando in
qguesto modo la posizione dei lavoratori di fronte alla magistratura. Questa
operazione di esternalizzazione ha una portata mai registrata nel settore bancario in

Italia, in quanto ha riguardato, oltre i 508 lavoratori sopra indicati, anche altri circa
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300 del settore di Information Technology della stessa Bnl, per un totale di circa 800
dipendenti”. “Questa é la prova che avevamo ragione come Fabi nel sostenere
sempre che tutte le esternalizzazioni di Bnl non avessero un supporto giuridicamente
sostenibile. Tutto questo dovrebbe far riflettere anche perché cedere la parte
tecnologica, nell’era del digitale significa rischiare una scelta di arretratezza senza
ritorno. Pertanto, siamo sicuri che le prossime sentenze della magistratura saranno
anche esse positive. Si mettera cosi un freno alla reale motivazione delle
esternalizzazioni: I'abbattimento dei costi e le delocalizzazioni delle attivita bancarie

italiane all’estero”, hanno commentato i rappresentanti Fabi in Ast (Accenture).

La sentenza rappresenta un segnale rilevante anche per la Fisac Cqil Bnl. I/ castello
di carta messo in piedi dalla Bnl € venuto giu con il vento della lotta. Una lotta
intrapresa dalle tante lavoratrici e dai tanti lavoratori che non si sono piegati alle
logiche di un‘azienda interessata esclusivamente al suo profitto. Dopo le cause vinte
dai lavorati ceduti in CapGemini, oggi arriva la sentenza che dichiara illegittima la
cessione di ramo d’azienda in Ast: 82 lavoratrici e lavoratori che hanno deciso di
seguirci lungo un percorso difficile senza mai scoraggiarsi, perché consapevoli dei loro
diritti e della tutela che il sindacato, organizzando le persone, riesce a garantire”,

precisa in un comunicato stampa.

“E un segnale importantissimo, perché le lavoratrici e i lavoratori, a cui vanno i nostri
piu sinceri auguri e i nostri piu sentiti complimenti, hanno dimostrato che quando ci si
organizza e non ci si lascia scoraggiare dall’arroganza aziendale, i risultati arrivano -
ha dichiarato la responsabile di coordinamento Fisac Cgil Bnl, Martina Braga -.
Come Fisac Cqgil continueremo a batterci affinché I'azienda ricordi sempre, e da oggi
ancor di pitu, che non c’e spazio per la lesione dei diritti e delle norme. Siamo pronti al
dialogo e all’incontro, ma solo se questo si basa sul primo e pit importante dei
principi: la tutela e l'interesse delle lavoratrici e dei lavoratori”.

“Una vittoria delle lavoratrici e dei lavoratori, una vittoria del sindacato - ha aggiunto

la segretaria nazionale della Fisac Cqgil, Chiara Canton -. Questi lavoratori sono,
infatti, i primi, quelli che la Fisac Cqil ha riunito facendoli rappresentare in tribunale
dagli avvocati che da ormai lunghi anni collaborano con la nostra organizzazione. Ne
seguiranno altri, rappresentati dalle altre sigle che, unitariamente, hanno condiviso
con noi questo percorso di lotta e di rivendicazione: a loro vanno i nostri migliori
auguri, perché oggi siamo felici, ma lo saremo ancor di pit quando tutti rientreranno
sul loro posto di lavoro, quello lasciato ormai due anni fa in Bnl".
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BNL: FABI, ESTERNALIZZAZIONI SENZA SUPPORTO GIURIDICO SOSTENIBILE

Roma, 23 gennaio 2024. «La Fabi ha sempre supportato i colleghi credendo che
'operazione fosse finalizzata semplicemente al taglio di costi aziendali e pertanto,
dall'inizio si e rifiutata insieme alle altre organizzazioni aziendali di firmare accordi con
'azienda rafforzando in questo modo la posizione dei lavoratori di fronte alla magistratura.
Questa operazione di esternalizzazione ha una portata mai registrata nel settore bancario
in ltalia, in quanto ha riguardato, oltre i 508 lavoratori sopra indicati, anche altri circa 300
del settore di Information Technology della stessa Bnl, per un totale di circa 800
dipendenti. Questa & la prova che avevamo ragione come Fabi nel sostenere sempre che
tutte le esternalizzazioni di Bnl non avessero un supporto giuridicamente sostenibile.
Tutto questo dovrebbe far riflettere anche perché cedere la parte tecnologica, nell’era del
digitale significa rischiare una scelta di arretratezza senza ritorno. Pertanto, siamo sicuri
che le prossime sentenze della magistratura saranno anche esse positive. Si mettera cos!
un freno alla reale motivazione delle esternalizzazioni: I'abbattimento dei costi e le
delocalizzazioni delle attivita bancarie italiane all’estero». Lo dichiarano i rappresentanti
Fabi in Ast (Accenture), commentando la sentenza del Tribunale di Roma, pubblicata
0ggi, che dichiara “I'inefficacia delle cessioni di rami d’azienda realizzate il 1° giugno 2022
dalla Bnl Bnp Paribas alla societa Ast del gruppo Accenture e condanna la Bnl Bnp Paribas
aripristinare il rapporto di lavoro dei ricorrenti, circa 80 lavoratori, alle proprie dipendenze
con ogni conseguenza giuridica ed economica”. Le cessioni hanno riguardato 508
lavoratori che si occupavano di diverse attivita del back office bancario alcune delle quali
riguardanti attivita core business della Bnl come mutui, successioni, etc. Dei 508 lavoratori
ceduti circa 360 hanno impugnato in Tribunale, ai sensi dell’articolo 2112 del codice civile,
la cessione sostenendone lillegittimita.
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Fabi, 'sentenza Tribunale su BNL ci da ragione su cessioni' Sindacato, anche prossime sentenze
saranno positive (ANSA) - ROMA, 23 GEN - "La Fabi ha sempre supportato i colleghi credendo che
I'operazione fosse finalizzata semplicemente al taglio di costi aziendali e pertanto, dall'inizio si &
rifiutata insieme alle altre organizzazioni aziendali di firmare accordi con I'azienda rafforzando in
qguesto modo la posizione dei lavoratori di fronte alla magistratura. Questa e la prova che avevamo
ragione come Fabi nel sostenere sempre che tutte le esternalizzazioni di BNL non avessero un
supporto giuridicamente sostenibile". Lo dichiarano i rappresentanti Fabi in Ast (Accenture),
commentando la sentenza del Tribunale di Roma, pubblicata oggi, che dichiara "l'inefficacia delle
cessioni di rami d'azienda realizzate il 1 giugno 2022 dalla BNL Bnp Paribas alla societa Ast del gruppo
Accenture e condanna la BNL Bnp Paribas a ripristinare il rapporto di lavoro dei ricorrenti, circa 80
lavoratori, "Questa operazione di esternalizzazione ha una portata mai registrata nel settore
bancario in Italia, in quanto ha riguardato, oltre i 508 lavoratori sopra indicati, anche altri circa 300
del settore di Information Technology della stessa BNL, per un totale di circa 800 dipendenti". Dei
508 lavoratori ceduti circa 360 hanno impugnato in Tribunale la cessione sostenendone l'illegittimita.
"Siamo sicuri - aggiungono - che le prossime sentenze della magistratura saranno anche esse
positive. Si mettera cosi un freno alla reale motivazione delle esternalizzazioni: I'abbattimento dei
costi e le delocalizzazioni delle attivita bancarie italiane all'estero". (ANSA). 2024-01-
23T16:25:00+01:00 DOA

Bnl: FABI, esternalizazioni senza supporto giuridico sostenibile = (AGI) - Roma, 23 gen. - La FABI "ha
sempre supportato i colleghi credendo che |'operazione fosse finalizzata semplicemente al taglio di
costi aziendali e pertanto, dall'inizio si e' rifiutata insieme alle altre organizzazioni aziendali di firmare
accordi con l'azienda rafforzando in questo modo la posizione dei lavoratori di fronte alla
magistratura. Questa operazione di esternalizzazione ha una portata mai registrata nel settore
bancario in Italia, in quanto ha riguardato, oltre i 508 lavoratori sopra indicati, anche altri circa 300
del settore di Information Technology della stessa Bnl, per un totale di circa 800 dipendenti. Questa
e' la prova che avevamo ragione come FABI nel sostenere sempre che tutte le esternalizzazioni di Bnl
non avessero un supporto giuridicamente sostenibile". Lo dichiarano i rappresentanti FABI in Ast
(Accenture), commentando la sentenza del Tribunale di Roma, pubblicata oggi, che dichiara
"I'inefficacia delle cessioni di rami d'azienda realizzate il 1 giugno 2022 dalla Bnl Bnp Paribas alla
societa' Ast del gruppo Accenture e condanna la Bnl Bnp Paribas a ripristinare il rapporto di lavoro
dei ricorrenti, circa 80 lavoratori, alle proprie dipendenze con ogni conseguenza giuridica ed
economica". "Tutto questo - sottolineano i rappresentanti sindacali - dovrebbe far riflettere anche
perche' cedere la parte tecnologica, nell'era del digitale significa rischiare una scelta di arretratezza
senza ritorno. Pertanto, siamo sicuri che le prossime sentenze della magistratura saranno anche esse
positive. Si mettera' cosi' un freno alla reale motivazione delle esternalizzazioni: I'abbattimento dei
costi e le delocalizzazioni delle attivita' bancarie italiane all'estero". Le cessioni, ricorda la FABI,
"hanno riguardato 508 lavoratori che si occupavano di diverse attivita' del back office bancario
alcune delle quali riguardanti attivita' core business della Bnl come mutui, successioni, etc. Dei 508
lavoratori ceduti circa 360 hanno impugnato in Tribunale, ai sensi dell'articolo 2112 del codice civile,
la cessione sostenendone l'illegittimita"'. (AGI)Red/Gio 231649 GEN 24
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BNL: FABI, GIUDICI CI DANNO RAGIONE, ESTERNALIZZAZIONI SENZA BASE GIURIDICA = Roma, 23
gen. (Adnkronos) - "Avevamo ragione come FABI nel sostenere sempre che tutte le esternalizzazioni
di Bnl non avessero un supporto giuridicamente sostenibile". Cosi FABI in Ast (Accenture)
commentando la sentenza del Tribunale di Roma che dichiara l'inefficacia delle cessioni di rami
d'azienda dalla Bnl Bnp Paribas alla societa Ast del gruppo Accenture e condanna la Bnl Bnp Paribas
a ripristinare il rapporto di lavoro dei ricorrenti. Un'esternalizzazione di "una portata mai registrata
nel settore bancario in Italia, in quanto ha riguardato, oltre i 508 lavoratori sopra indicati, anche altri
circa 300 del settore di Information Technology della stessa Bnl, per un totale di circa 800
dipendenti", osserva FABI rilevando che "tutto questo dovrebbe far riflettere anche perché cedere
la parte tecnologica, nell'era del digitale significa rischiare una scelta di arretratezza senza ritorno".
Pertanto, aggiunge, "siamo sicuri che le prossime sentenze della magistratura saranno anche esse
positive. Si mettera cosi un freno alla reale motivazione delle esternalizzazioni: I'abbattimento dei
costi e le delocalizzazioni delle attivita bancarie italiane all'estero". (Cim/Adnkronos) ISSN 2465 -
1222 23-GEN-24 16:54 NNNN

Bnl, FABI: esternalizzazioni senza supporto giuridico sostenibile Bnl, FABI: esternalizzazioni senza
supporto giuridico sostenibile Dopo stop giudice a cessione ramo d'azienda in Ast (Accenture)
Roma, 23 gen. (askanews) - "La FABI ha sempre supportato i colleghi credendo che I'operazione
fosse finalizzata semplicemente al taglio di costi aziendali e pertanto, dall'inizio si e rifiutata insieme
alle altre organizzazioni aziendali di firmare accordi con |'azienda rafforzando in questo modo la
posizione dei lavoratori di fronte alla magistratura. Questa operazione di esternalizzazione ha una
portata mai registrata nel settore bancario in Italia, in quanto ha riguardato, oltre i 508 lavoratori
sopra indicati, anche altri circa 300 del settore di Information Technology della stessa Bnl, per un
totale di circa 800 dipendenti. Questa € la prova che avevamo ragione come FABI nel sostenere
sempre che tutte le esternalizzazioni di Bnl non avessero un supporto giuridicamente sostenibile.
Tutto questo dovrebbe far riflettere anche perché cedere la parte tecnologica, nell'era del digitale
significa rischiare una scelta di arretratezza senza ritorno. Pertanto, siamo sicuri che le prossime
sentenze della magistratura saranno anche esse positive. Si mettera cosi un freno alla reale
motivazione delle esternalizzazioni: |'abbattimento dei costi e le delocalizzazioni delle attivita
bancarie italiane all'estero”. Lo dichiarano i rappresentanti FABI in Ast (Accenture), commentando la
sentenza del Tribunale di Roma, pubblicata oggi, che dichiara "l'inefficacia delle cessioni di rami
d'azienda realizzate il 1 giugno 2022 dalla Bnl Bnp Paribas alla societa Ast del gruppo Accenture e
condanna la Bnl Bnp Paribas a ripristinare il rapporto di lavoro dei ricorrenti, circa 80 lavoratori, alle
proprie dipendenze con ogni conseguenza giuridica ed economica". Le cessioni hanno riguardato
508 lavoratori che si occupavano di diverse attivita del back office bancario alcune delle quali
riguardanti attivita core business della Bnl come mutui, successioni, etc. Dei 508 lavoratori ceduti
circa 360 hanno impugnato in Tribunale, ai sensi dell'articolo 2112 del codice civile, la cessione
sostenendone l'illegittimita. Red/Bea 20240123T165401Z
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Bnl: FABI, esternalizazioni senza supporto giuridico sostenibile Milano, 23 gen. (LaPresse) - "La
FABI ha sempre supportato i colleghi credendo che I'operazione fosse finalizzata semplicemente al
taglio di costi aziendali e pertanto, dall’inizio si e rifiutata insieme alle altre organizzazioni aziendali
di firmare accordi con 'azienda rafforzando in questo modo la posizione dei lavoratori di fronte alla
magistratura. Questa operazione di esternalizzazione ha una portata mai registrata nel settore
bancario in Italia, in quanto ha riguardato, oltre i 508 lavoratori sopra indicati, anche altri circa 300
del settore di Information Technology della stessa Bnl, per un totale di circa 800 dipendenti. Questa
e la prova che avevamo ragione come FABI nel sostenere sempre che tutte le esternalizzazioni di Bnl
non avessero un supporto giuridicamente sostenibile. Tutto questo dovrebbe far riflettere anche
perché cedere la parte tecnologica, nell’era del digitale significa rischiare una scelta di arretratezza
senza ritorno. Pertanto, siamo sicuri che le prossime sentenze della magistratura saranno anche esse
positive. Si mettera cosi un freno alla reale motivazione delle esternalizzazioni: I'abbattimento dei
costi e le delocalizzazioni delle attivita bancarie italiane all’estero». Lo dichiarano i rappresentanti
FABI in Ast (Accenture), commentando la sentenza del Tribunale di Roma, pubblicata oggi, che
dichiara “I'inefficacia delle cessioni di rami d’azienda realizzate il 1° giugno 2022 dalla Bnl Bnp Paribas
alla societa Ast del gruppo Accenture e condanna la Bnl Bnp Paribas a ripristinare il rapporto di lavoro
dei ricorrenti, circa 80 lavoratori, alle proprie dipendenze con ogni conseguenza giuridica ed
economica". ECO NGO1 Icr/fed 231642 GEN 24

Bnl: FABI, esternalizazioni senza supporto giuridico sostenibile-2- Milano, 23 gen. (LaPresse) - Le
cessioni- prosegue FABI - hanno riguardato 508 lavoratori che si occupavano di diverse attivita del
back office bancario alcune delle quali riguardanti attivita core business della Bnl come mutui,
successioni, etc. Dei 508 lavoratori ceduti circa 360 hanno impugnato in Tribunale, ai sensi
dell’articolo 2112 del codice civile, la cessione sostenendone l'illegittimita. ECO NGO1 lcr/fed 231642
GEN 24

BNL, FABI: ESTERNALIZAZIONI SENZA SUPPORTO GIURIDICO SOSTENIBILE (9Colonne) Roma, 23
gen - "La FABI ha sempre supportato i colleghi credendo che l'operazione fosse finalizzata
semplicemente al taglio di costi aziendali e pertanto, dall'inizio si & rifiutata insieme alle altre
organizzazioni aziendali di firmare accordi con I'azienda rafforzando in questo modo la posizione dei
lavoratori di fronte alla magistratura. Questa operazione di esternalizzazione ha una portata mai
registrata nel settore bancario in Italia, in quanto ha riguardato, oltre i 508 lavoratori sopra indicati,
anche altri circa 300 del settore di Information Technology della stessa Bnl, per un totale di circa 800
dipendenti. Questa e la prova che avevamo ragione come FABI nel sostenere sempre che tutte le
esternalizzazioni di Bnl non avessero un supporto giuridicamente sostenibile. Tutto questo dovrebbe
far riflettere anche perché cedere la parte tecnologica, nell'era del digitale significa rischiare una
scelta di arretratezza senza ritorno. Pertanto, siamo sicuri che le prossime sentenze della
magistratura saranno anche esse positive. Si mettera cosi un freno alla reale motivazione delle
esternalizzazioni: I'abbattimento dei costi e le delocalizzazioni delle attivita bancarie italiane
all'estero"”. Lo dichiarano i rappresentanti FABI in Ast (Accenture), commentando la sentenza del
Tribunale di Roma, pubblicata oggi, che dichiara "l'inefficacia delle cessioni di rami d'azienda
realizzate il 1° giugno 2022 dalla Bnl Bnp Paribas alla societa Ast del gruppo Accenture e condanna
la Bnl Bnp Paribas a ripristinare il rapporto di lavoro dei ricorrenti, circa 80 lavoratori, alle proprie
dipendenze con ogni conseguenza giuridica ed economica”. Le cessioni hanno riguardato 508
lavoratori che si occupavano di diverse attivita del back office bancario alcune delle quali riguardanti
attivita core business della Bnl come mutui, successioni, etc. Dei 508 lavoratori ceduti circa 360



hanno impugnato in Tribunale, ai sensi dell'articolo 2112 del codice civile, la cessione sostenendone
l'illegittimita. (fre) 231640 GEN 24
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