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di Crisiiano Marconi

1 via il fondo pensione unico del

gruppo Intesa Sanpaolo che gesti-
ra, comgllessivamente, un patrimonio
gestito di circa 12 miliardi di euro con
pit di 130 mila iscritti. E stata infatti
avviata, come anticipato da MF-Mila-
no Finanza, I’integrazione del Fondo
Cariplo nel Fondo Pensione Intesa
Sanpaolo.
Le ségle sindacali Fabi, First Cisl, Fi-
sac Cgil, Uilca e Unisin hanno sotto-
scritto ieri, con i rappresentanti del
gruppo Intesa Sanpaolo, 1’accordo
che porta proprio alla costituzione di
un unico, grande fondo pensione. La
nuova entita, nel dettaglio, sara orga-
nizzata in due sezioni: una di queste
operera in regime di contribuzione de-
finita, ’altra invece in regime di pre-
stazione definita. Si terra conto dei re-
gimi di provenienza degli iscritti, del-
le garanzie delle prestazioni e delle
previsioni patrimoniali.
Nel nuovo fondo confluira anche I’ at-
tuale fondo pensione a prestazione de-
finita di Intesa Sanpaolo. Guardando
alle prossime tappe del percorso,
I’operazione di integrazione avverra
attraverso il trasferimento collettivo,
con piena continuita delle prestazioni
e delle garanzie e nel rispetto della
normativa di legge e previsioni degli
istituti di provenienza. La conclusio-
ne del procedimento & prevista per il

12 gennaio 2027.

«E un importante accordo di percorso
che portera all’integrazione di impor-
tanti fondi», ha commentato il coordi-
natore Fabi nel gruppo Intesa Sanpao-
lo, Paolo Citterio, per poi aggiungere:
«E previsto che il tutto si concluda en-
tro il 1° gennaio 2027, nel pieno ri-
spetto delle previsioni statutarie. Que-
st’operazione ¢ in linea e coerente
con gli orientamenti della Covip, la
Commissione di Vigilanza sui Fondi
Pensione. E un accordo storico finaliz-
zato a dare sempre maggiore effica-
cia operativa, efficienza di costo e
maggiori servizi a vantaggio di tutti
gli iscritti», ha concluso. (riproduzio-
neriservata)

FABI

Nasce il fondo pensione unico di Intesa Sanpaolo: gestira 12 miliardi
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Previdenza
Intesa, il fondo pensione unico

Intesa Sanpaolo ha sottoscritto assieme a Fabi,
First Cisl, Fisac Cgil, Uilca e Unisin I'accordo che
porta alla costituzione del Fondo pensione
unico del gruppo bancario che gestira,
complessivamente, un patrimonio di circa 12
miliardi di euro con pit di 130mila iscritti.
©RIPRODUZIONE RISERVATA
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Intesa Sp: accordo
su fondo pensionie

unico del gruppo

Nasce il Fondo pensione unico del
gruppo Intesa Sanpaolo che gestira,
complessivamente, un patrimonio di
circa 12 miliardi con piu di 130mila
iscritti. E stata avviata l'integrazione
del Fondo Cariplo nel Fondo Pensione
Intesa Sanpaolo. Eabi, First Cisl, Fisac
Cudil, Uilca e Unisin hanno sottoscritto,
con i rappresentanti di Intesa Sp,
I'accordo che porta alla costituzione
di un unico, grande fondo pensione.
La nuova entita sara organizzata in
due sezioni: una operera in regime di
contribuzione definita, I'altra in
regime di prestazione definita. Si terra
conto dei regimi di provenienza degli
iscritti, delle garanzie delle prestazioni
e delle previsioni patrimoniali.
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Per capitalizzazione di borsa superando Santander e Bnp Paribas

Intesa Sp primad’Europa

Alvia un unico fondo pensione con Cariplo

DI GIOVANNI GALLI
er la prima volta Intesa
Sanpaolo diventa la pitt
grande banca europea
per valore di mercato,
superando Banco Santander e
Bnp Paribas. Grazie al rally mes-
80 a segno dal titolo, la capitaliz-
zazione, che ammonta a 69,5 mi-
liardi di euro, & leggermente su-
periore a quella dei concorrenti
francese e spagnolo. Nell'ultimo
anno la performance messa a se-
gnodalle azioni della Ca’de Sass
& stata superiore al 54%.

A sostenere la corsa a piazza
Affarihanno contribuito gli otti-
mi risultati finanziari e la recen-
te revisione al rialzo delle sti-
me. L'istituto guidato dall’a.d.
Carlo Messina ha chiuso il pri-
mo semestre con un utile netto
di 4,766 miliardi, in crescita del
12,9% su base annua. L’'intero
esercizio dovrebbe concludersi,
secondo le previsioni, con un uti-
le netto di oltre 8,5 miliardi, a
fronte degli 8 mld attesiin prece-
denza e dei 7,7 mld realizzati
nel 2023. Ieri il titolo, in un con-
testo negativo per I'intero com-
parto azionario europeo, ha ce-
dutoil 2,66%.

Intanto prende il via il Fondo
pensione unico del gruppo Inte-
sa Sanpaolo, che gestira un pa-
trimonio di 12 miliardi di euro
con piu di 130 mila iscritti.
partita l'integrazione del Fondo
Cariplo nel Fondo Pensione In-
tesa Sanpaolo. I sindacati Fabi,
First Cisl, Fisac Cgil, Uilca e
Unisin hanno sottoscritto con i
rappresentantidel gruppo Inte-
sa Sanpaolo, 'accordo che porta
alla costituzione di un unico fon-
do pensione. Esso avra due se-
zioni: una operera in regime di
contribuzione definita e l'altra
in regime di prestazione defini-
ta. Nella nuova realta confluira
anche l'attuale Fondo pensione
a prestazione definita di Intesa
Sanpaolo.

Il percorso di integrazione av- -
verra attraversoil trasferimento
collettivo, con piena continuita
delle prestazioni e delle garanzie
e nel rispetto della normativa di
legge e delle previsioni degli isti-
tuti di credito di provenienza. La
conclusione del procedimento &
attesa all'inizio del 2027.
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Carlo Messina
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Intesa, fondo

pensioni unico
con 12 miliardi
di patrimonio
Accordo con i sindacati

=mmmm Nasce il Fondo pen-
sione unico del gruppo Intesa
Sanpaolo che gestira, com-
plessivamente, un patrimonio
di circa 12 miliardi di euro con
piu di 130mila iscritti. E stata
infatti avviata ’integrazione
del Fondo Cariplo nel Fondo
Pensione Intesa Sanpaolo. Fa-
bi, First-Cisl, Fisac-Cgil, Uilca
e Unisin hanno sottoscritto,
con i rappresentanti del grup-
po Intesa, I'accordo che porta
alla costituzione di un unico,
grande fondo pensione. La
nuova entita sara organizzata
in due sezioni: una operera in
regime di contribuzione defi-
nita, laltra in regime di pre-
stazione definita. Si terra con-
to dei regimi di provenienza
degli iscritti, delle garanzie
delle prestazioni e delle previ-
sioni patrimoniali. Nel nuovo
fondo confluira anche Fattua-
leFondopensione aprestazio-
ne definita di Intesa Sanpaolo.
L’operazione di integrazio-
ne avverra attraverso il trasfe-
rimento collettivo, con piena
continuita delle prestazioni e
delle garanzie e nel rispetto
della normativa dilegge e pre-
visioni degli istituti di prove-
nienza. La conclusione del
procedimento é prevista per il

giorno 1 gennaio 2027.
©RIPRODUZIONE RISERVATA
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Intesa Sanpaolo

Fando pensione unica
Patrimonio: 12 miliardi

Nasce il Fondo pensione unico del gruppo Intesa
Sanpaolo (in foto I'ad Carlo Messina), che gestira
un patrimonio di circa 12 miliardi, con piu di
130mila iscritti. E I'esito dell’accordo siglato tra la
societa e i sindacati Eabi, First Cisl, Fisac Cgil, Uil-
ca e Unisin, che ha avviato I'integrazione del Fon-
do Cariplo nel Fondo pensione Intesa Sanpaolo.
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IN BREVE
IL FEND9 PENSIONE UNICO Di INTESA

Il Nasce il Fondo pensione unico del
gruppo Intesa Sanpaolo che gestira un pa-
trimonio gestito di circa 12 miliardi con pit1
di 130mila iscritti. E stata infatti avviatal'in-
tegrazione del Fondo Cariplo nel Fondo
Pensione Intesa Sp. Ieri Fabi, First Cisl, Fi-
sac Cgil, Uilca e Unisin hanno sottoscritto
I'accordo con 'azienda.
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Nasce il fondo pensione unico di Intesa Sanpaolo Siglato accordo con i
sindacati. Patrimonio di circa 12 miliardi (CANSA) - MILANO, O1 OTT - Nasce
il Fondo pensione unico del gruppo Intesa Sanpaolo che gestira,
complessivamente, un patrimonio di circa 12 miliardi di euro con piu di
130mila iscritti. E stata infatti avviata l'integrazione del Fondo Cariplo nel
Fondo Pensione Intesa Sanpaolo. Fabi, First Cisl, Fisac Cgil, Uilca e Unisin
hanno sottoscritto, con i rappresentanti del gruppo Intesa Sanpaolo,
I'accordo che porta alla costituzione di un unico, grande fondo pensione. La
nuova entita sara organizzata in due sezioni: una operera in regime di
contribuzione definita, I'altra in regime di prestazione definita. Si terra conto
dei regimi di provenienza degli iscritti, delle garanzie delle prestazioni e delle
previsioni patrimoniali. Nel nuovo fondo confluira anche l'attuale Fondo
pensione a prestazione definita di Intesa Sanpaolo. L'operazione di
integrazione avverra attraverso il trasferimento collettivo, con piena
continuita delle prestazioni e delle garanzie e nel rispetto della normativa di
legge e previsioni degli istituti di provenienza. La conclusione del
procedimento e prevista per il giorno 1T gennaio 2027. (ANSA). 2024-10-
01T16:31:00+02:00 LE ANSA

Fabi, con Intesa Sanpaolo accordo storico su fondo pensione Citterio:
"Operazione in linea con gli orientamenti della Covip” (ANSA) - MILANO,
01 OTT - "E un importante accordo di percorso che portera all'integrazione
di importanti fondi"”. Cosi il coordinatore Fabi nel gruppo Intesa Sanpaolo,
Paolo Citterio, circa I'accordo per il fondo pensione unico. "E previsto -
aggiunge - che il tutto si concluda entro I'l gennaio 2027, nel pieno rispetto
delle previsioni statutarie. Quest'operazione € in linea e coerente con gli
orientamenti della Covip, la Commissione di vigilanza sui fondi pensione. E
un accordo storico finalizzato a dare sempre maggiore efficacia operativa,
efficienza di costo e maggiori servizi a vantaggio di tutti gli iscritti”. (ANSA).
2024-10-01T16:32:00+02:00 LE ANSA

Intesa Sanpaolo: accordo sindacale su Fondo pensione unico Il Sole 24
Ore Radiocor) - Milano, 01 ott - Nasce il Fondo pensione unico del gruppo
Intesa Sanpaolo, che gestira complessivamente un patrimonio gestito di
circa 12 miliardi, con piu di 130mila iscritti. E' I'esito dell'accordo siglato tra la
societa e i sindacati Fabi, First Cisl, Fisac Cgil, Uilca e Unisin, che ha avviato
'integrazione del Fondo Cariplo nel Fondo pensione Intesa Sanpaolo.
L'intesa porta quindi «alla costituzione di un unico, grande fondo pensionex.
La conclusione del procedimento & prevista per il primo gennaio 2027. «E
un importante accordo di percorso che portera all'integrazione di importanti
fondi. E previsto che il tutto si concluda entro il 1 gennaio 2027, nel pieno
rispetto delle previsioni statutarie - ha commentato il coordinatore Fabi del
gruppo, Paolo Citterio -. Quest’operazione € in linea e coerente con gli
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orientamenti della Covip, la Commissione di vigilanza sui fondi pensione. E
un accordo storico finalizzato a dare sempre maggiore efficacia operativa,
efficienza di costo e maggiori servizi a vantaggio di tutti gli iscritti».
«L’unificazione dei fondi pensione € uno dei temi negoziali alla base della
costruzione, nel tempo, di un ampio e articolato sistema di welfare dedicato
alle lavoratrici e ai lavoratori del gruppo e alle loro famiglie - nota da parte
sua la coordinatrice Uilca Simona Ortolani -. Oggi finalmente si completa un
virtuoso percorso di valorizzazione della previdenza complementare».
Com-Ppa- (RADIOCOR) 01-10-24 17:39:44 (0592)

Intesa Sp: nasce il fondo pensione unico, oltre 130mila iscritti Intesa Sp:
nasce il fondo pensione unico, oltre 130mila iscritti Sottoscritto accordo
coi sindacati. FABI: operazione storica Milano, 1 ott. (askanews) - Nasce il
Fondo pensione unico del gruppo Intesa Sanpaolo che gestira,
complessivamente, un patrimonio gestito di circa 12 miliardi di euro con piu
di 130mila iscritti. E stata infatti avviata I'integrazione del Fondo Cariplo nel
Fondo Pensione Intesa Sanpaolo. FABI, First Cisl, Fisac Cgil, Uilca e Unisin
hanno sottoscritto oggi, con i rappresentanti del gruppo Intesa Sanpaolo,
I'accordo che porta alla costituzione di un unico, grande fondo pensione. La
nuova entita sara organizzata in due sezioni: una operera in regime di
contribuzione definita, I'altra in regime di prestazione definita. Si terra conto
dei regimi di provenienza degli iscritti, delle garanzie delle prestazioni e delle
previsioni patrimoniali. Nel nuovo fondo confluira anche l'attuale Fondo
pensione a prestazione definita di Intesa Sanpaolo. L'operazione di
integrazione avverra attraverso il trasferimento collettivo, con piena
continuita delle prestazioni e delle garanzie e nel rispetto della normativa di
legge e previsioni degli istituti di provenienza. La conclusione del
procedimento & prevista per il giorno 1 gennaio 2027. "E un importante
accordo di percorso che portera all'integrazione di importanti fondi -
commenta il coordinatore FABI nel gruppo Intesa Sanpaolo, Paolo Citterio -
. E previsto che il tutto si concluda entro il 1 gennaio 2027, nel pieno rispetto
delle previsioni statutarie. Quest'operazione € in linea e coerente con gli
orientamenti della Covip, la Commissione di vigilanza sui fondi pensione. E
un accordo storico finalizzato a dare sempre maggiore efficacia operativa,
efficienza di costo e maggiori servizi a vantaggio di tutti gli iscritti”. Rar

Banche: Fabi, nasce il fondo pensione unico di Intesa Sanpaolo Milano, 1
ott. (LaPresse) - Nasce il Fondo pensione unico del gruppo Intesa Sanpaolo
che gestira, complessivamente, un patrimonio gestito di circa 12 miliardi di
euro con piu di 130mila iscritti. E stata infatti avviata l'integrazione del Fondo
Cariplo nel Fondo Pensione Intesa Sanpaolo. Fabi, First Cisl, Fisac Cgil, Uilca
e Unisin hanno sottoscritto oggi, con i rappresentanti del gruppo Intesa
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Sanpaolo, I'accordo che porta alla costituzione di un unico, grande fondo
pensione. La nuova entita sara organizzata in due sezioni: una operera in
regime di contribuzione definita, I'altra in regime di prestazione definita. Si
terra conto dei regimi di provenienza degli iscritti, delle garanzie delle
prestazioni e delle previsioni patrimoniali. Nel nuovo fondo confluira anche
I'attuale Fondo pensione a prestazione definita di Intesa Sanpaolo.
L'operazione di integrazione avverra attraverso il trasferimento collettivo,
con piena continuita delle prestazioni e delle garanzie e nel rispetto della
normativa di legge e previsioni degli istituti di provenienza. La conclusione
del procedimento & prevista per il giorno 1 gennaio 2027. "E un importante
accordo di percorso che portera all'integrazione di importanti fondi. E
previsto che il tutto si concluda entro il 1 gennaio 2027, nel pieno rispetto
delle previsioni statutarie. Quest'operazione € in linea e coerente con gli
orientamenti della Covip, la Commissione di vigilanza sui fondi pensione. E
un accordo storico finalizzato a dare sempre maggiore efficacia operativa,
efficienza di costo e maggiori servizi a vantaggio di tutti gli iscritti”,
commenta il coordinatore Fabi nel gruppo Intesa Sanpaolo, Paolo Citterio.
ECO NGOT1 ccl/fed 011628 OTT 24

BANCHE: FABI, NASCE IL FONDO PENSIONE UNICO DI INTESA
SANPAOLO (9Colonne) Milano, 1 ott - Nasce il Fondo pensione unico del
gruppo Intesa Sanpaolo che gestira, complessivamente, un patrimonio
gestito di circa 12 miliardi di euro con piu di 130mila iscritti. E stata infatti
avviata l'integrazione del Fondo Cariplo nel Fondo Pensione Intesa
Sanpaolo. FABI, First Cisl, Fisac Cgil, Uilca e Unisin hanno sottoscritto oggi,
con i rappresentanti del gruppo Intesa Sanpaolo, l'accordo che porta alla
costituzione di un unico, grande fondo pensione. La nuova entita sara
organizzata in due sezioni: una operera in regime di contribuzione definita,
l'altra in regime di prestazione definita. Si terra conto dei regimi di
provenienza degli iscritti, delle garanzie delle prestazioni e delle previsioni
patrimoniali. Nel nuovo fondo confluira anche I'attuale Fondo pensione a
prestazione definita di Intesa Sanpaolo. L'operazione di integrazione avverra
attraverso il trasferimento collettivo, con piena continuita delle prestazioni
e delle garanzie e nel rispetto della normativa di legge e previsioni degli
istituti di provenienza. La conclusione del procedimento e prevista per |l
giorno 1 gennaio 2027. «E un importante accordo di percorso che portera
all'integrazione di importanti fondi. E previsto che il tutto si concluda entro
il 1 gennaio 2027, nel pieno rispetto delle previsioni statutarie.
Quest'operazione € in linea e coerente con gli orientamenti della Covip, la
Commissione di vigilanza sui fondi pensione. E un accordo storico finalizzato
a dare sempre maggiore efficacia operativa, efficienza di costo e maggiori
servizi a vantaggio di tutti gli iscritti» commenta il coordinatore FABI nel
gruppo Intesa Sanpaolo, Paolo Citterio. (red - deg) {011647 OTT 24 {
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BANCHE: FABI, NASCE IL FONDO PENSIONE UNICO DI INTESA SANPAOLO
Le organizzazioni sindacali hanno sottoscritto con il gruppo bancario 'accordo
che stabilisce l'integrazione del Fondo Cariplo nel Fondo Isp. Citterio.
«Operazione storica finalizzata a dare semypre maggiore efficacia operativa,
efficienza di costo e maggiori servizi a vantaggio di tutti gli iscritti»

Milano, 1 ottobre 2024. Nasce il Fondo pensione unico del gruppo Intesa Sanpaolo
che gestira, complessivamente, un patrimonio gestito di circa 12 miliardi di euro
con piu di 130mila iscritti. E stata infatti avviata I'integrazione del Fondo Cariplo
nel Fondo Pensione Intesa Sanpaolo. Fabi, First Cisl, Fisac Cgil, Uilca e Unisin hanno
sottoscritto oggi, con i rappresentanti del gruppo Intesa Sanpaolo, 'accordo che
porta alla costituzione di un unico, grande fondo pensione. La nuova entita sara
organizzata in due sezioni: una operera in regime di contribuzione definita, I'altra
in regime di prestazione definita. Si terra conto dei regimi di provenienza degli
iscritti, delle garanzie delle prestazioni e delle previsioni patrimoniali. Nel nuovo
fondo confluira anche l'attuale Fondo pensione a prestazione definita di Intesa
Sanpaolo. L'operazione di integrazione avverra attraverso il trasferimento
collettivo, con piena continuita delle prestazioni e delle garanzie e nel rispetto della
normativa di legge e previsioni degli istituti di provenienza. La conclusione del
procedimento & prevista per il giorno 1 gennaio 2027. «E un importante accordo di
percorso che portera all'integrazione di importanti fondi. E previsto che il tutto si
concluda entro il 1 gennaio 2027, nel pieno rispetto delle previsioni statutarie.
Quest’operazione ¢ in linea e coerente con gli orientamenti della Covip, la
Commissione di vigilanza sui fondi pensione. E un accordo storico finalizzato a
dare sempre maggiore efficacia operativa, efficienza di costo e maggiori servizi a
vantaggio di tutti gli iscritti» commenta il coordinatore Fabi nel gruppo Intesa
Sanpaolo, Paolo Citterio.
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